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ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 112-2026-UNAAA/CU

Yurimaguas, 30 de setiembre de 2026.

VISTO: El Oficio N° 002-2026-UNAAA-/JINL, de fecha 31 de agosto del 2026, presentado por el Blgo. MSc. Juvenal
Napuchi Linares, docente ordinario en la categoria de asociado a tiempo completo del Departamento Académico de
Ciencia Animal de la Facultad de Ingenieria y Ciencias; la Carta de Compromiso suscrita por el Blgo. MSc. Kennedy
Danilo Tarazona Ahuite v el Dr. Magno Rosendo Reyes Bedrifiana, ambas de fecha 31 de agosto del 2026; el Oficio
N°® 142-2026-UNAAA-R/VRA-FIC-D/DACANI, de fecha 02 de setiembre del 2026; el Oficio N° 0700-2026-UNAAA-
FIC-D, de fecha 03 de setiembre del 2026; el Oficio N® 395-2026-UNAAA-R/VRA, de fecha 03 de setiembre del 2026;
el Proveido de fecha 04 de setiembre del 2026, emitido por la Direccién General de Administracion; el Informe N°
127-2026-UNAAA-DGA/URH, de fecha 23 de setiembre del 2026; y el Informe N° 0574-2026-UNAAA-R/DGA, de
fecha 23 de setiembre del 2026; la Sesion Ordinaria N® 004-2026-UNAAA-CU, de fecha 30 de setiembre de 2026, y;

CONSIDERANDO:

De conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perv, “La Universidad es la comunidad de profesores,
alumnos y graduados (...). Cada Universidad es autdnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo
y econdmico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Asimismo, la Ley Universitaria — Ley N° 30220, en su articulo 8°, establece que e/ Articulo 8. Autonomia universitaria:
| Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
MNablecido en la Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
abimenes; en el numeral 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacidn de normas internas (estatuto
5/ reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria; en el numeral 8.2 De gobierno, implica la potestad
4utodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a su naturaleza,
caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo; en el numeral 8.3 Académico, implica la
potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria.
Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso y egreso de la institucion, etc.
Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresién mds acabada de la razdn de ser de la actividad
universitaria, en el numeral 8.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas
y prdcticas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la institucién universitaria, incluyendo la
organizacién y administracion del escalafén de su personal docente y administrativo; en el numeral 8.5 Econdmico, implica
la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos (...);

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 048-2022-UNAAA/CO, de fecha 28 de marzo del 2022, se
aprobo el Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas (version 3.10), sefialando en el art. 3°
Autonomia Universitaria: “La Universidad Nacional Autonoma de Alto Amazonas es qutdnoma en el gfercicio de sus
actividades, de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley Universitaria y demds normas aplicables”, asimismo,
en su art. 680 ° Consejo Universitario: “El Consgjo Universitario es el mdximo drgano de gestion, direccion y ejecucion
académica y administrativa de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas”,

Que, el Comité Electoral Universitario, en estricto cumplimiento de las disposiciones de su reglamento interno, el
Estatuto Universitario y la Ley Universitaria N° 30220, otorgo las credenciales que proclama en sus respectivos cargos
al PhD. Enrique Arévalo Gardini como Rector, al Dr. Fred William Chu Koo como Vicerrector Académico, de la
Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas, validando de este modo la legitimidad democréatica del proceso
eleccionario para la conduccion de los drganos de gobierno institucional;

Que, mediante la Resolucién de Asamblea Universitaria N° 003-2026-UNAAA/AU, de fecha 10 de septiembre de
2026, se declard, a partir del 02 de septiembre de 2026, la vacancia en el cargo de Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas al Dr. Luis Alberto Navarro Hospinal por la causal de
fallecimiento, de conformidad con lo establecido en el numeral 76.1 del articulo 76° de la Ley N°® 30220, Ley
Universitaria, expresandose las condolencias institucionales por tan sensible pérdida;

Que, mediante Oficio N° 002-2026-UNAAA-/JNL, de fecha 31 de agosto del 2026, el Blgo. MSc. JUVENAL
NAPUCHI LINARES, en su calidad de docente ordinario en la categoria de asociade a tiempo completo, adscrito al
Departamento Académico de Ciencia Animal de la Facultad de Ingenieria y Clencias, solicito licencia con goce de
haberes a fin de continuar con sus estudios en el Programa de Doctorado en Ciencia Animal y Recursos Pesqueros
de la Universidade Federal do Amazonas, en la ciudad de Manaus, Republica Federativa del Brasil, en el cual viene
cursando el cuarto semestre académico, requiriendo que dicha licencia sea autorizada desde el 07 de setiembre del
2026 hasta la culminacién del Semestre Académico 2026-11, conforme al comprobante de matricula y al historial
académico que sustentan su condicion de estudiante regular en dicho programa;
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Que, a fin de garantizar la continuidad del servicio académico y no afectar el normal desarrollo de las actividades
formativas de los estudiantes durante el pericdo de la licencia sclicitada, los docentes Blgo. MSc. Kennedy Danilo
Tarazona Ahuite y Dr. Magno Rosendo Reyes Bedrifiana, mediante Cartas de Compromiso de fecha 31 de agosto
del 2026, expresaron su compromiso formal de asumir voluntariamente la carga lectiva de las asignaturas de
Seminario [ y Oceanografia, respectivamente, ambas correspondientes a la Escuela Profesional de Acuicultura,
durante el periodo que dure la licencia del docente solicitante;

Que, a través del Oficio N° 142-2026-UNAAA-R/VRA-FIC-D/DACANI, de fecha 01 de setiembre del 2026, el Dr.
Jorge Saavedra Ramirez, Director del Departamento Académico de Ciencia Animal, otorgé la conformidad a la
=\policitud de licencia con goce de haberes formulada por el docente Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI LINARES,
recisando que la carga lectiva seria asumida por los docentes sefialados en las cartas de compromiso adjuntas,
mitiendo lo actuado a la Decanatura de la Facultad de Ingenieria y Ciencias para la evaluacién y aprobacién

[p]

Que, mediante Oficio N° 0700-2026-UNAAA-FIC-D, de fecha 03 de setiembre del 2026, el PhD. Marco Antonio
Mathios Flores, Decano de la Facultad de Ingenieria y Ciencias, remiti¢ al Vicerrectorado Académico la conformidad
a la solicitud de licencia con goce de haberes a favor del docente Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI LINARES, a fin
de que se realice el analisis y evaluacion correspondiente que permitan determinar su aprobacién por la instancia

3 ‘.V'icerrector Académico, habiendo recibido la conformidad otorgada por el Departamento Académico de Ciencia
¥ Animal, APROBO LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE DE HABERES por capacitacion oficializada a favor del
citado docente, remitiendo el expediente a la Direccién General de Administracion para su analisis, evaluacion y
tramite respectivo;

Que, mediante Proveido de fecha 04 de setiembre del 2026, la Direccién General de Administracion derivo el
expediente de la solicitud a la Unidad de Recursos Humanos, a fin de que se realice la evaluacion correspondiente
dentro del marco de sus competencias y conforme a la normativa vigente;

Que, de conformidad con el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el Estado reconoce la autonomia
universitaria, la cual se manifiesta, entre otros, en el régimen administrativo, comprendiendo la potestad
autodeterminativa para establecer los principios y practicas de sus sistemas de gestidn;

Que, a su vez, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, en sunumeral 17.1, dispone que la autoridad podra otorgar eficacia anticipada al acto administrativo cuando
ello resulte mas favorable a los administrados y no lesione derechos de terceros, siempre que exista, a la fecha a la
que se pretende retrotraer sus efectos, el supuesto de hecho que justifique su adopcion;

Que, segtin lo dispuesto en el articulo 48° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional
Auténoma de Alto Amazonas, la Unidad de Recursos Humanos constituye la unidad orgénica de apoyo responsable
de gestionar el servicio civil en la entidad; asimismo, el literal f) de su articulo 49° le atribuye la funcion de gestionar
el proceso de administracion de personas, incluyendo licencias del perscnal docente;

Que, en concordancia con lo sefialado, el articulo 88° de la Ley N° 30220, en sus incisos 88.6 y 88.7, reconoce como
derechos de los docentes el recibir facilidades para acceder a estudios de especializacién o pesgrado acreditados, ast
como tener licencias con o sin goce de haber, con regerva de plaza, en el sistema universitario; disposicion que se
encuentra recogida en similares términos en el literal g) del articulo 110° del Estatuto de la Universidad Nacional
Auténoma de Alto Amazonas;

Que, no obstante, mediante Informe Técnico N° 138-2024-SERVIR/GPGSC, de fecha 31 de enero del 2024, la
Autoridad Nacional del Servicio Civil concluyd y sefiala lo siguiente: “La Ley N° 30220, Ley Universitaria, no ha previsto
los supuestos de licencia (con goce o sin goce) a otorgarse a los docentes universitarios, por lo que, en principio, las
universidades publicas en virtud a su autonomia podrdn autorregular dichos supuestos dentro del marco constitucional y legal
(estatuto o normas interas); en caso no se encuentre regulado internamente, deberd aplicarse de manera supletoria lo previsto
en el Decreto Legislativo N° 276(...)";

Que, en ese sentido, resulta de aplicacion el Reglamento de Capacitacion Docente de la Universidad Nacional
Autdnoma de Alto Amazonas, aprobado mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 025-20 17-UNAAA/CQO,
cuyo articulo 23° establece que los docentes tienen el deber de actualizar sus conocimientos acordes con el adelanto
cientifico, tecnoldgico y cultural, mientras que su articulo 29° define que: se considera licencia por capacitacién a la
autorizacion concedida al docente para ausentarse de su centro de trabajo con fines de capacitacion;, con el propdsito de
mejorar su calidad y capacidad académica-profesional;
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Que, conforme al articulo 30° del citado Reglamento, la formalizacién de la licencia por capacitacion corresponde
mediante Resclucion Rectoral o de Consejo Universitario cuando esta sea mayor a tres meses, precisandose
expresamente que, cuando las experiencias académicas o programas curriculares de capacitacion se realicen en el
extranjero, como ocurre en el presente caso al desarrollarse los estudios doctorales en la ciudad de Manaus, Republica
Federativa del Brasil, la licencia sera autorizada por el titular del pliego aun cuando el tiempo sea menor a dicho
plazo; asimismo, el articulo 31° reconoce como modalidad la licencia con goce de remuneraciones cuando la capacitacion
se encuentra oficializada; asimismo, el articulo 31° reconoce como modalidad la licencia con goce de remuneraciones
uando la capacitacién se encuentra oficializada;

§ue, segln el numeral 2 del articulo 14° del referido Reglamentc, la capacitacion es oficializada cuando las
‘cS\ experiencias académicas y programas de capacitacion estdn referidos al campo de accion institucional y al
desempefio funcional del docente, contando con el auspicio o propuesta de la Universidad,

Que, respecto de la duracién, el literal b) del articulo 34° del Reglamento de Capacitacion Docente establece que,
tratandose de estudios de posgrado como maestria o doctorado, la licencia por capacitacién oficializada se otorga
por el lapso de un afio, prorrogable hasta un méximo de tres afios; asimismo, el articulo 35° dispone que la ampliacion
de dichas licencias procede siempre que el docente mantenga buen rendimiento académico y presente el informe o
certificado de estudios correspondiente;

TO"O&
%

o

o

ue, en cuanto a los requisitos aplicables, el articulo 37° del citado Reglamento exige que el docente cuente con més

#e un afio de servicios como docente nombrado, que la experiencia académica guarde relacién con la especialidad

AF\’% “que desarrolla en su Departamento Académico, que acredite su admisién en la institucién donde realizara los

/ estudios, que se adjunte la carta de compromiso de los docentes que asumirén su carga lectiva, asi como el informe
favorable del Jefe del Departamento Académico y el visto bueno del Decano de la Facultad;

2y

&)

Que, de la revisién de la documentacién obrante en el expediente, se advierte que el docente Blgo. MSc. JUVENAL
NAPUCHI LINARES cumple con los requisitos establecidos para el otorgamiento de la licencia por capacitacion, al
contar con mas de un afio de servicios como docente nombrado en virtud de la Resolucion de Comisién Crganizadora
N° 287-2023-UNAAA/CO, de fecha 18 de julio del 2023; guardandc ademas los estudios que viene realizando
relacion directa con la especialidad y el area académica que desarrolla en su Departamento, conforme al
comprobante de matricula y al historial académico emitidos por la Universidad Federal de Amazonas, con un
coeficiente de rendimiento escolar de 9.272, financiados por el propio docente, contdndose asimismo con las cartas
de compromiso, el informe favorable del Jefe del Departamento Académico y el visto bueno del Decano de la
Facultad; siendo pertinente precisar que dicha formacién doctoral viene siendo cursada de manera continua,
conforme a la Resolucion de Comision Organizadora N° 166-2026-UNAAA/CO, de fecha 13 de mayo del 2026,
mediante la cual se autorizd, con eficacia anticipada, la licencia con goce de haberes del citado docente para el
Semestre Académico 2026-I;

Que, conforme al articulo 43° del Reglamento de Capacitacién Docente, el docente beneficiario debera asumir el
compromiso de compensar, bajo la supervisién de su Departamento Académico, las horas correspondientes al
tiempo de la licencia otorgada, contado a partir de su reincorporacion;

Que, asimismo, el inciso ix del literal a) del articulo 28° del Reglamento Interno del Servidor de la Universidad
Nacional Auténoma de Alto Amazonas, aprobado mediante Resoluciéon de Comisién Organizadora N° 120-2024-
UNAAA/CO, reconoce como causal de licencia con goce de remuneracicnes la capacitacion, cuando esta sea
financiada o autorizada por la Universidad;

Que, con la Resolucién de Comisién Organizadora N° 204-2025-UNAAA/CO, de fecha 23 de mayo de 2025, la
Resolucién Administrativa N° 161-2025-UNAAA-DGOGA, de fecha 27 de octubre de 2025, la Resolucién de
Comision Organizadora N° 166-2026-UNAAA/CO, de fecha 23 de mayo de 2026, se le otorga las licencias para los
semestres 2025-1, 2025-11 y 2026- respectivamente al docente Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI LINARES;

Que, mediante Informe N° 127-2026-UNAAA-DGA/URH, de fecha 23 de setiembre del 2026, el Jefe de la Unidad
de Recursos Humanos concluyo que RESULTA PROCEDENTE AUTORIZAR, con eficacia anticipada, la ampliacion
de la licencia con goce de haberes a favor del docente Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI LINARES, desde el 07 de
setiembre del 2026 hasta la culminacién del Semestre Académico 2026-11, debiendo formalizarse mediante la emision
del acto resolutivo correspondiente, y recomendando que el docente asuma el compromiso de compensar las horas
correspondientes al periodo de licencia otorgado;

Que, mediante Informe N° 0574-2026-UNAAA-R/DGA, de fecha 23 de setiembre del 2026, el Director General de
Administracion (e) solicito al Rectorado disponer la emision del acto resolutivo correspondiente a la solicitud de
ampliacion de licencia con goce de haberes formulada por el Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI LINARES, de acuerdo
con la normativa vigente y lag atribuciones de su despacho;

Telf. 0-800-80144
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Que, mediante la Sesidén Ordinaria N° 004-2026-UNAAA-CU, de fecha 30 de setiembre de 2026, el Pleno del Consejo
Universitario acordd por unanimidad; APROBAR, CON EFICACIA ANTICIPADA, LA AMPLIACION DE LA
LICENCIA CON GOCE DE HABERES A FAVOR DEL DOCENTE ORDINARIO EN LA CATEGORIA DE
ASOCIADO A TIEMPO COMPLETO Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI LINARES;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Pert, la Ley
Universitaria — Ley N°® 30220, el Estatuto Universitario y el Reglamento General de la institucién, y en uso de las
atribuciones conferidas por los acuerdos adoptados en la Sesion Ordinaria N° 004-2026-UNAAA-CU, de fecha 30 de
setiembre de 2026;

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, con eficacia anticipada, la ampliacién de la Licencia con Goce de Haberes a
favor del docente ordinario en la categoria de asociado a tiempo completo Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI
LINARES, adscrito al Departamento Académico de Ciencia Animal de la Facultad de Ingenieria y Ciencias, a partir
del 07 de setiembre del 2026 hasta la culminacién del Semestre Académico 2026-11, con el objeto de continuar sus
estudios de Doctorade en el Programa de Doctorado en Ciencia Animal y Recursos Pesqueros de la Universidad
Federal de Amazonas, en la ciudad de Manaus, Republica Federativa del Brasil.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que el docente Blgo. MSc. JUVENAL NAPUCHI LINARES presente ante el
Responsable del Departamento Académico de Ciencia Animal, al término de la licencia otorgada, la documentacion
sustentatoria que acredite la culminacion del Semestre Académico 2026-11 en el referido programa doctoral.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR a la Facultad de Ingenieria v Ciencias y al Departamento Académico de
Ciencia Animal garantizar el estricto cumplimiento de la distribucién de la carga lectiva asumida voluntariamente por
los docentes Blgo. MSc. Kennedy Danilo Tarazona Ahuite v Dr. Magno Rosendo Reyes Bedrifiana, conforme al detalle
consignado en el Cuadro N° 01 del Informe N°® 127-2026-UNAAA-DGA/URH, a fin de asegurar la continuidad del

servicio académico sin perjuicio para la institucion

ARTICULO CUARTO. — DISPONER que el docente Blgo. MSe. JUVENAL NAPUCHI LINARES, asuma el
compromiso de compensar las horas correspondientes al periode de duracion de la licencia otorgada, bajo la
supervision del Responsable del Departamento Académico de Ciencia Animal, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 43° del Reglamento de Capacitacion Docente de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas,

ARTICULO QUINTO. — NOTIFICAR, la presente Resolucion al Rectorado, a los Vicerrectoras, al interesado, a la
Direccion General de Administracion, a la Unidad de Recursos Humanos, a la Facultad de [ngenieria y Ciencias, al
Departamento Académico de Ciencia Animal y a las demds dependencias pertinentes, para su conocimiento y fines

correspondientes

ARTICULO SEXTOQ. — PUBLICAR, la presente resolucion en el portal institucional de la Universidad Nacional
Auténoma de Alto Amazonas: www.unaaa.edu.pe, para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE UNIVERSIDAD/NACIO TONOMA
ALTO AMAZONA DE ALTOA )
Abs. ERTKA YULIANATOPEZ PAREDES PhD. %DINI

SECRETARIA GENE RAL
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