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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 248-2025-UNAAA/CO

Yurimaguas, 04 de Junio de 2025.

VISTO: El Oficio N° 044-2025-UNAAA-P-DACA, de fecha 23 de abril de 2025; Oficio N° 0952-2025-
UNAAA-DOPPI de fecha 08 de Mayo de 2025, Informe Técnico N° 017-2025-UNAAA-
DOPPI/UPMIG, de fecha 08 de mayo de 2025; Informe N° 051-2025-UNAAA/PCO-OGC, de fecha
20 de mayo de 2025; Informe N° 0158-2025-UNAAA-OAJ/JGAL, de fecha 02 de Junio de 2025; el
Acta de Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora N° 014-2025-UNAAA, de fecha 04 de Junio de
2025,y

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, “La universidad es la
comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes”;

Que, la Ley Universitaria - Ley N° 30220, en el articulo 3° establece que, “la Universidad es una
comunidad académica orientada a la investigacidn y a la docencia, que brinda una formacién humanistica,
cientifica y tecnoldgica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural, Adopta el
concepto de educacién como derecho fundamental y servicio publico esencial, y estd integrada por docentes,
estudiante Y graduados {...)", en el articulo 5 numeral 14 prescribe sobre El interés Superior del
estudiante, el articulo 6 numeral 1 Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia
cientifica, tecnologica, el articulo 8 sobre la autonomia universitaria, el Estado reconoce la autonomia
niversitaria, la autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido
en la Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable,;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021, se
aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento
de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”, el cual en
el numeral 6.1.4,, sefiala que son funciones de la Comisién Organizadora, literal b) “Aprobar y velar por
el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestion de la universidad”, y el literal
g) sefiala; “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas”;

Asimismo, el articulo 29 de la Ley Universitaria, respecto a la Comisiéon Organizadora, precisa que
“(...) esta comisién tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica administrativa en la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su
conduccidn y direccidn hasta que se constituyan los drganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le
corresponde”;

Que, mediante Oficio N° 044-2025-UNAAA-DACA, de fecha 23 de abril de 2025, el Responsable (e)
del Departamento Académico, remite el PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ZOOTECNIA; donde se realizo una actualizacion de contenidos en las tablas de estudios, resumen de
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asignatura segin competencia, nivel de obligatoriedad y créditos, y en la tabla de modificaciones de
los nombres de las asignaturas;

Que, a través del Oficio N° 0952-UNAAA-DOPPI, de fecha 08 de mayo de 2025, se remite el Informe
Técnico N° 017-2025-UNAAA-DOPPI/UPMIG, de fecha 08 de mayo de 2025, el cual precisa que en
funciéon del andlisis realizado, la Unidad de Planeamiento, Modemnizacion e Instrumentos de Gestidn,
emite opinion favorable sobre la actualizacion de plan de estudios de la escuela profesional de
ingenieria en zootecnia, al cumplir con criterios de calidad académica, pertenencia profesional, enfoque
por competencias y normativas vigentes;

ZWilio N Asimismo, con el Informe N° 051-2025-UNAAA/PCO-OGC, de fecha 20 de mayo de 2025, la Oficina
S8 Ma'ede Gestion de la Calidad, indica que del andlisis téenico, realizado al Plan de Estudios de la Escuela
9 NF% ofesional de Zootecnia, en base al marco normativo vigente, y los modelos de aseguramiento de la
" M\/’/ alidad en educacion superior universitaria, se concluye lo siguiente: El plan de estudios se encuentra
7~ debidamente alineado con el perfil de egreso, asegurando una formacién integral, pertinente y
orientada a la investigacién. Su estructura curricular por competencias cumple con los requisitos del
articulo 45 de la Ley Universitaria y con los lineamientos del Modelo de Licenciamiento y su
implementacion en el Sisterna Universitario Peruano aprobado por SUNEDU. El disefio curricular
presenta una articulacién efectiva con los estandares del Modelo de Acreditacién del SINEACE. Se
erifica el cumplimiento de los criterios obligatorios del licenciamiento institucional establecidos por
SUNEDU, El Plan incluye el curso de trabajo de investigacion en el ultimo semestre, en concordancia
con la Ley N° 31803, por ende, la Oficina de Gestion de la Calidad emite opinién técnica favorable
‘sobre el PLAN ACTUALIZADO DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ZOOTECNIA;

Que, a través del Informe N° 0158-UNAAA-OAJ/JGAL de fecha 02 de junio de 2025, nos menciona
que, estando a los fundamentos, la Oficina Asesorfa Juridica, precisa que se encuentra el presente
Azakpediente con todos sus informes técnicos favorable, por lo que se debe emitir opinion legal favorable

=3

AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS — UNAAA, mediante acto resolutivo, ademas, por encontrarse
dentro del marco de la Ley;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Peru,
la Ley Universitaria — Ley N° 30220, la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, la
Resolucion Viceministerial N° 015-2025-MINEDU, el Estatuto y Reglamento Vigente: la COMISION
ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS, en
1so de sus atribuciones, POR UNANIMIDAD;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el PLAN ACTUALIZADO DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ZOOTECNIA DE LA FACULTAD DE INGENIERA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS — UNAAA; seg(n el anexo que forma parte de la
presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR el presente acto administrativo a los miembros de la Comision
Organizadora, al Departamento Académico de Ciencias Agropecuarias, y a las unidades organicas
correspondientes de la Universidad para su cumplimiento y acciones pertinentes.

ARTICULO TERCERO. — PUBLICAR, la presente resolucién en el portal institucional de la
Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas www.unaaa.edupe para los fines
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Vicepresidencias
Oficina de Secretaria General
Escuela Profesional de Zootecnia

Oficina de Gestion de la Calidad
Oficina de Tecnologia de la Informacién
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l. INTRODUCCION

El presente documento responde al cumplimiento del contrato N° 185-2023-MCEBS
PMESUT, suscrito entre la Unidad Ejecutora 118 Mejoramiento de la Calidad de la
Educacion Basica y Superior y el Consorcio Gestiona y Aprende -SAC & el Instituto de
Formacion Continua de la Universidad de Barcelona — IL3.

De acuerdo con lo establecido en los términos de referencia y en el contrato en mencion,
este documento contiene el entregable N°® 7 “Actualizacién de planes de Estudios”,
realizado en el marco del “Servicio de consultoria para mejorar y actualizar planes de
estudio con enfoque de competencias en universidades publicas, considerando para
todos los programas las condiciones bésicas de calidad y las disposiciones de SUNEDU".

La UNAAA, cuenta con un plan de estudios aprobado al 2017, el cual se encuentra
vigente hasta la fecha, siendo este el documento en el cual se proponen los ajustes.

el estudio de pertinencia realizado previamente, se obtuvieron las siguientes
sugerencias para el Programa de Estudios de Zootecnia son las siguientes:

o Agregar agronomia bdsica, exigir la investigacion formativa y cientifica, en tanto
es importante considerar que la investigacién debe ser pieza clave en el proceso
formativo.

Para la competencia especifica de biotecnologia, fortalecer la parte prdctica y
metodoldgica de su desarrollo.

o La percepcién siguiente del grupo de interés: “Estamos mejorando como
estudiantes tanto como la universidad y eso da un buen rendimiento”.

o Asi mismo, contemplar lo siguiente para el desarrollo de las
competencias: Inseminacién artificial. Sefialan que seria interesante que
incluir bienestar animal.

o Mejorar la tecnologia las estrategias metodoldgicas

o Generar mayores vinculos con los agentes externos.

o Ajustar la malla curricular.

Esta propuesta de ajuste curricular se realiza en el marco de las exigencias de la
normativa nacional vigente propuestas por dos instituciones que garantizan el
cumplimiento de condiciones minimas y de mejora continua sobre la calidad de la
educacién superior, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU), entidad responsable del cumplimiento de las disposiciones de la ley
universitaria, normas de licenciamiento, uso de los recursos publicos y las condiciones
basicas de calidad para ofrecer sus servicios, y el Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion. y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE), que tiene como mision
garantizar a la sociedad que las instituciones educativas pudblicas y privadas ofrezcan un
servicio de calidad, acreditar la calidad de los programas educativos y certificar las
competencias de las personas.
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Con relacion a los planes de estudios, en el Modelo de renovacién de Licencia propuesto
por la SUNEDU (SUNEDU, 2021), en el Componente 2.1 (Planes de Estudios) en el acapite
16, se sefiala que los planes de estudios de los programas y otros(s) documento(s)
anexos, deben estar a disposicion de los estudiantes y deben detallar, como minimo los
siguientes elementos: fecha de aprobacién; denominacion del programa; mencién(es)
de ser el caso; modalidad(es) de ensefianza; el grado y titulo que otorga y los requisitos
para su obtencidn; abjetivos académicos; perfil de ingreso, perfil de egreso/graduado;
la lista de cursos precisando el ciclo, los créditos, si es general, especifico o de
especialidad, presencial, semipresencial o a distancia, electivo u obligatorio, horas de
teorfa y practica por semestre y la codificacién respectiva; sumillas de los cursos
precisando los resultados de aprendizaje; malla curricular (esquema de cursos por ciclo),
mapeo curricular: matriz de alineamiento entre los cursos y lo que se espera lograr en
el perfil de egreso/graduado; lineamientos/metodologia de ensefianza-aprendizaje y
evaluacion. Estos deben ser coherentes con la naturaleza del programa y con los
lineamientos establecidos en el modelo educativo institucional. En el caso que
orresponda, exigencia y duracion de practicas preprofesionales. En caso hubiera una
modificacion (completa o parcial) de la malla curricular del plan de estudios, presentar
una tabla de equivalencias entre los cursos del nuevo plan de estudios, y los del anterior.

En el Modelo de Acreditacion, de SINEACE (SINEACE, 2017), en el factor 3.2 Formacion
integral, estandar 16, se sefiala que “La universidad asegura la pertinencia de las
cormpetencias genéricas que forman parte de los perfiles de egreso de los programas de
estudios, en coherencia con su modelo educativo. Se describe, luego, la concepcion
integral de la formacién que apunta a la formacién de ciudadanos éticos, en sintesis, y
de los esfuerzos (expresados en procesos formativos y de evaluacion) que debe hacer la
universidad para poner a disposicion de los estudiantes actividades orientadas a esa
formacion, a la responsabilidad social universitaria y la investigacion.

. Entre los principales cambios de la propuesta se describe:

—  Elaborar un perfil de egreso a partir de un estudio de pertinencia, con la
participacion de grupos de interés interno y externo.

—~ Se construyo el perfil de egreso, definiendo las competencias generales y
especificas del programa de estudio.

—  Se definié los descriptores de las competencias y los niveles de logros, de cada
competencia.

—  Se realizd la matriz de tributacién permitiendo analizar la contribucién de las
asignaturas propuestas al perfil de egreso.

—  Se realizd la actualizaciéon de las asignaturas desde la incorporacion, la
eliminacion o actualizacion. '

—  Se construyd las areas curriculares del programa de estudio articulado al perfil
de egreso, la demanda social, campo laboral.
Se construyé el perfil de ingreso, considerando el perfil de egreso de la educacion
basica regular planteando tres dreas en conocimientos, habilidades y actitudes.

Pagina 8 de 116



— Serealizé la actualizacion de los objetivos educacionales.

—  Se elabord el ADN del docente de la UNAAA, asi como el perfil del docente,
considerando para el entorno social y la diversidad cultural.

—  Se considerd los enfoques transversales para la nueva propuesta, incluyéndolos
en la elaboracion del perfil de egreso.

— Se incorpord la metodologia de ensefianza orientada al enfoque por
competencias, promoviendo la participacidn activa del estudiante.

— Se incorpord precisiones para el sistema de evaluacién, asi como las
herramientas que viabilicen el proceso.

— Se analizd la linea de investigacion que debe seguir el estudiante para la
obtencion del grado.

—  Se incorpord las certificaciones progresivas a través del dialogo y cansenso,
orientado a la insercién del estudiante al campo laboral.

La propuesta de ajuste curricular que se presenta a continuacion combiné trabajo en
ahinete por parte del equipo consultor, asi como trabajo del equipo clave de la
universidad tanto en sesiones virtuales como presenciales. La jornada presencial se llevé

a cabo entre el 14 y 15 de febrero de 2024 y abordd los siguientes temas: socializacion
del proceso de elaboracion del plan de estudios, validacion del plan de estudios con
grupos internos y externos y socializacion de ruta y siguientes pasos.

A continuacién, presentamos los objetivos educacionales del programa de estudios, el
perfil de ingreso a la carrera, el perfil docente necesario para la implementacion del
programa actualizado, las areas curriculares del programa de estudios, el perfil de
egreso con sus respectivos componentes y niveles de logro, la matriz de
correspondencia entre cursos y competencias del perfil de ingreso, la malla curricular,
las sumillas de los cursos, la metodologia y sistema de evaluacién general, la bibliografia
por areas curriculares, los enfoques transversales y su presencia en el programa de
estudios asi como la tabla de equivalencias entre el plan a ser ajustado y la propuesta
de ajuste.

Finalmente, presentamos dos anexos, el primero contiene un cuadro de sintesis con los
principales cambios propuestos en cada uno de los componentes del plan de estudios,
y el segundo anexo contiene el grafico de la malla curricular en un formato mds arplio
que la malla curricular que figura en el cuerpo del documento.
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il.  OBIETIVOS EDUCACIONALES

la universidad contaba con objetivos académicos que cumplen una funcion mads
relacionada con la planificacion. En la presente propuesta se precisaron los objetivos
educacionales teniendo en cuenta las competencias del perfil de egreso, asi como
también los resultados del estudio de pertinencia.

Tabla 1. Objetivos Educacionales
OBIETIVOS EDUCACIONALES

OE1: Liderar con responsabilidad y ética proyectos pecuarios, considerando el enfoque socio
intercultural y ambiental esenciales en la gestion moderna de la produccién animal.

OE2: Aplicar tecnologias limpias en programas de manejo, nutricién y alimentacién animal,
reproduccién y mejoramiento genético considerando la seguridad alimentaria.

OE3: Intervenir con principios éticos en los problemas de salud en poblaciones de animales para
prevenir la aparicién y propagacion de enfermedades,

_/loE4: Emprender proyectos innovadores orientados al hien comiin que generen oportunidades
laborales, impulsen la eficiencia productiva, el bienestar animal y la sostenibilidad en la
produccién pecuaria.

Fuente: Elaboracién propia

[li.  PERFIL DE INGRESO DE LA CARRERA

La UNAAA cuenta con un perfil de ingreso que describe de forma general requisitos que
deberia tener sefialando lo siguiente: “el ingresante del programa de estudios debe
tener vocacién de servicio, capacidad de observacidn, descripcion andlisis y sintesis con
espiritu innovador y de aprendizaje permanente, ético y moral” (UNAAA,2017), a partir
de ello se propone fortalecer y considerar un perfil de ingreso a partir de las
competencias del perfil de egreso de la educacién basica regular, lo cual permite
considerar los aprendizajes previos que cuentan los postulantes, considerando para ello
tres dimensiones: conocimientos, habilidades y actitudes.

En la siguiente tabla se detalla el perfil de ingreso propuesto:

Tabla 2. Perfil de Ingreso

1. Conoce la realidad y el entorno socio cultural.
2. Conoce métodos basicos de Investigacion innovacidn y creatividad.
Conocimiento | 3. Manejo de estrategias de aprendizaje
‘4. Conocimientos de ciencias naturales y quimicas
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PERFILIDEINGRESO

. Se comunica de forma clara a través del medio oral y escrito.

. Es observador y analitico de las situaciones que acontecen en el entorno.
. Desarrolla el pensamiento critico reflexivo

. Uso de la tecnologia y de la comunicacidn (tic)

. Procesos de indagacién y experimentacion

Habhilidades

U T I SRS

. Demuestra proactividad

. Trabaja de manera colaborativa

. Muestra empatia con diferentes especies

. Demuestra respeto hacfa la multiculturalidad.
. Valora la biodiversidad

Actitudes

O b W N =

Fuente: Elaboracidn propia

IV. PERFIL DEL DOCENTE

Para implementar lo disefiado en un plan de estudios se requiere de un equipo docente
que convierta las ideas en realidad mediante diversas actividades docentes, de
investigacion, gestion y actividades de responsabilidad social.

Esta universidad y este programa de estudios requiere perfiles profesionales y docentes
con caracteristicas particulares que, detallaremos también en el siguiente acépite. Sin
embargo, existen algunas caracteristicas comunes, mas alla del drea de especializacion,
que requieren ponerse en relieve. Algunos profesores podran tener mas desarrolladas
algunas competencias que otras, ya sea por su mayor o menor dedicacion al espacio
académico o al espacio laboral, pero también por caracteristicas personales. La
combinatoria de esta diversidad es la que enriquecerd la experiencia de aprendizaje del
grupo de estudiantes.

A continuacién, planteamas ese conjunto de caracteristicas que, en términos generales,
todo docente universitario que estd inmerso en la logica de la formacidn orientada a
competencias, debe tener o desarrollar para transformar algunas practicas tradicionales,
muchas veces basadas exclusivamente en la transmision y el memorisrmo, en practicas
docentes que favorezcan las comprensidn, el analisis, la aplicacion, la evaluacion, la
creacion, practicas que se ajustan mas a lo que sabemos actualmente sobre cémo
aprendemos mejor los seres humanaos.

El perfil del docente para la carrera de Zootecnia incluye uha combinacién de habilidades
académicas, experiencia profesional y caracteristicas personales que faciliten Ia
ensefianzay la orientacién de los estudiantes.

El docente de la UNAAA se caracteriza por cumplir con los siguientes componentes:
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llustracién 1. Componentes del Docente de la UNAAA

ADN DEL DOGENTE DE LA UNAAA

Daocentes fortalecidos en las competencias investigativas (40% de
docentes de la UNAAA son Renacyt)

Docentes con vocacion, iniciativa generadores de propuesta y
[flexibilidad al cambio y mejora continua.

Docentes con compromise y respeto por la diversidad y revoloracicn
de la cultura ancestral amazdnica.

RESPONSABLE Docentes comprametidos con formar generaciones humanamente
CONLA 3 respansables con el entorno.

SQOCIEDAD

Fuente: Elaboracidn propia

_JIA. Competencias disciplinares o campo de especializacién: El conocimiento de la
propia disciplina o campo de especializacion, vinculadas a las éreas curriculares del
programa de estudio.

B. Competencia pedagdgica: La hahilidad pedagégica (capacidad para ensefia y hacer
que otros aprendan de manera critica, reflexiva y contextualizada. Para lo que
requiere la planificacién y desarrollo de diversas actividades y métodos de
ensefianza-aprendizaje, la interaccién con los estudiantes en un ambiente favorable
y de respeto mutuo, asi como mecanismos de evaluacién para comprobar los
resultados del aprendizaje e incorporar las mejoras necesarias).

C. Habilidades blandas: Es fundamental en el docente el desarrollo y fortalecimiento
de las habilidades interpersonales e intrapersonales esto permite construir entornos
saludables, Habilidad para establecer relaciones efectivas con los estudiantes,
colegas y profesionales del sector zootécnico. Actitud colaborativa y disposicion para
la tutoria y orientacién estudiantil. La ilustracién adjunta resume las principales ideas
sobre las habilidades blandas

llustracién 2. Habilidades blandas
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Fuente: Elaboracion propia

D. Competencias digitales: EI docente debe contar con habilidad para el uso
responsable y efectivo de los recursos tecnolégicos, seleccionando las herramientas
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pertinentes para viabilizar y dinamizar el proceso de ensefianza, promoviendo un

aprendizaje significativo teniendo como medio |a tecnologia.

Competencias investigativas: En investigacion (que comprende el desarrollo de

actividades de investigacién disciplinar o interdisciplinar, basica o aplicada o de

desarrollo tecnoldgico e innovacion), requieren:

e El dominio de métodos para desarrollar proyectos de investigacion o desarrollo
tecnoldgico e innovacion

e lainteraccién con otros investigadores o grupos

« La difusion de los resultados de sus investigaciones

o Aportar desde la investigacion a los problemas identificados en el entorno

Competencias interculturales: son habilidades con las que cuenta el docente que le

permite interactuar de manera eficaz en un contexto de diversidad cultural, social y

étnica. Reconociendo la diversidad como una potencialidad para la inclusion

integracion el respeto y el didlogo. La ilustracion adjunta resume las principales ideas

sobre las competencias interculturales

llustracién 3. Competencias del docente

s
1

Competenclas R

disciplinares o - : i i f
cam::o!;ag i) Competencias H(ailid;{des Compatoencias Competenclas Competencias
aspectalizaclon podagdgicas g\rjr)das ‘ digitalas investigativas interculturales

Fuente: Elzhoracion propia

V.  AREAS CURRICULARES

En el plan de estudios del 2017, la universidad denomina “Asignaturas de areas
curriculares” a aquellas que se agrupan en cursos generales, especificos y de
especialidad. Sin embargo, en la presente actualizacién se incorpora las areas
curriculares que agrupan las asignaturas de acuerdo con la afinidad con los saberes
que aborda, el campo de desempeiio, el tipo de formacién, que coincide también
con el campo laboral y las competencias del perfil de egreso.

A continuacién, se plantea las areas curriculares para la Escuela Profesional de
Zootecnia:
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. AREASDE

CONOEIMIENTO|

Biotecnologia

Tahla 3. Areas Curriculares de la Escuela Profesional de Zootecnia

PROGRAIMA DE ZOOTECNIA

T DefinicionT :

La biotecnologia en la zootecnia se
refiere a la aplicacion de técnicas vy
métodos bioldgicos para mejorar la
produccidn y el manejo de animales de
interés econdmico, como el ganado,
aves de corral, peces y otros,
comprende  aspectos el manejo
genético, reproduccién asistida,
produccidn de alimentos, salud animal,
hiorremediacidn y marcadores
moleculares, considerando la salud vy la
sostenibilidad en la produccién animal.

_ Cqﬁlpeteﬁcia

CE2: REPRODUCCION Y
BIOTECNOLOGIA

Aplica la biotecnologia para la
reproduccién y obtencion de
alimentos de origen animal con
alto valor nutricional

Proyectos
Pecuarios

Los proyectos pecuarios en zootecnia
implican la planificacion, ejecucion,
monitoreo y evaluacidn del control de
actividades destinadas a la producciony
manejo de animales considerando la
factibilidad, recursos, gestion
ambiental, control de calidad de
manera eficiente y sostenible.

CE1l: GESTION DE PROYECTOS
PECUARIOS

Gestiona  proyectos  pecuarios
haciendo uso de tecnologias para
la produccion de Alimentos con
bajo impacto en los hébitat y
ecosistemas.

Produccion
Pecuaria

l.a produccion pecuaria en zootecnia se
planifica y gestiona para lograr un
equilibrio entre la eficiencia productiva,
la sostenibilidad ambiental, el bienestar
animal y la rentabilidad econdmica, a la
vez que se promueve el bienestar
animal y se minimiza el impacto
ambiental.

CES: SISTEMAS DE PRODUCCION
PECUARIA

Implementa sistemas de
produccién  pecuaria  utilizando
técnicas innovadoras de crianza
para lograr la productividad
sostenible.

Investigaciony
Desarrollo [+D+i

La investigacion y desarrollo (14+D) en la
carrera de zootecnia estd definida por el
conjunto de conocimientos enfocados
en la mejora de las précticas pecuarias,
control sanitario, identificacion de
problemas vy desafios, uso de
tecnologias  con  énfasis en la
sostenibilidad, aplicacién practica de
resultados, estudios de mercado, la
divulgacion de resultados y la aplicacion
ética en la investigacion abordado los
desafios que enfrenta la produccion
animal

CE4: INVESTIGACION,
DESARROLLO E  INNOVACION
PECUARIA

Implementa proyectos de
investigacion, desarraollo e
innovacién pecuaria considerando
el desarrollo sostenible vy la
seguridad alimentaria.

CE3: MEDIDAS SANITARIAS PARA
LA PREVENCION DE
ENFERMEDADES

Aplica medidas sanitarias para
prevenir y controlar enfermedades

de importancia en salud animal.

Fuente: Elaboracidn propia

Pagina 14 de 116




VI. PERFIL DE EGRESO

A continuacion, en la tabla adjunta, presentamos las competencias del perfil de egreso
del programa de estudios, tanto las competencias generales, es decir aquellas que se
plantean a nivel institucional para todos los profesionales de las distintas carreras, como
las competencias especificas, es decir las que debe lograr todo profesional de este
programa de estudios en particular.

La UNAAA, contaba con un perfil de egreso descriptivo de forma general, a partir de la
actualizacion se formularon las competencias generales y especificas, cada competencia
ha sido desagregada en componentes descriptores, asi como en tres niveles de logro.

Tabla 4. Perfil de Egreso del Programa de Zootecnia

PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA DE ZOOTECNIA

£l ingeniero zootecnista aplica conocimientos especializados en la produccién animal y sus
necesidades, prdcticas de manejo, reproduccién, mejora genética, alimentacién, sanidad y
bienestar animal. Asi como también, participa en proyectos pecuarios innovadores, con
capacidad para trabajar en equipo en entornos multidisciplinarios considerando los factores
interculturales, inclusivos, de territorialidad, responsabilidad social y ambiental asumiendo
compromiso ético, contribuyendo al desarrollo sostenible del pais.

L

Fuente: Elaboracidn propia

6.1 Perfil de egreso y competencias

En la tabla adjunta se observa la relacion de competencias generales y especificas

Tabla 5. Competencias Generales y Eseciﬁcas :

TENCIASGENERALES | COMPETENGIAS ESPECIFICAS

CG1: TRABAJO EN EQUIPO CE1: GESTION DE PROYECTOS PECUARIOS

CG2: EMPRENDIMIENTO CE2: BIOTECNOLOGIA PECUARIA

CG3: PENSAMIENTO CRITICO CE3: MEDIDAS SANITARIAS PARA
LA PREVENCION DE ENFERMEDADES

CG4: TRABAJO AUTONOMO CE4: INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION PECUARIA

CG5: COMUNICACION EFICAZ CE5: SISTEMAS DE PRODUCCION PECUARIA

Fuente: Elaboracion propia

En la siguiente tabla se observa la relacion de competencias generales:
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‘CIOM'PET‘ENCIAS

GENERALES.

CG1: TRABAJO EN
EQUIPO

Tabla 6. Competencias Generales

DESCRIRCION

Participa de forma activa en diversos contextos generando
la integraciéon, consensos, adopcion de argumentos en las
decisiones, mostrando respeto hacia el otro.

CG2: EMPRENDIMIENTO

Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan
a las necesidades del contexto en armonia con el ambiente.

CG3: PENSAMIENTO
CRITICO

Desarrolla el pensamiento critico en la resolucién de problemas
aplicando un conjunto de herramientas acordes a la situacion que
se plantea.

CG4: TRABAIO
AUTONOMO

Desarrolla  habilidades para autogestionar su aprendizaje
con responsabilidad y con fundamentos éticos.

CG5: COMUNICACION
EFICAZ

Se comunica de forma oral y escrita demostrando claridad
y coherencia en la organizacidn de sus ideas para interactuar con
otras personas en diversos contextos.

CE1: GESTION DE
PROYECTOS PECUARIOS

Tabla 7. Competencias Especificas

Fuente: Elaboracidon propia

DESCRIPCION

Gestiona proyectos pecuarios para la seguridad
alimentaria con bajo impacto en los ecosistemas.

CE2: BIOTECNOLOGIA PECUARIA

Aplica la biotecnologia para la obtencidn de alimentos
de origen animal con alto valor nutricional.

LA PREVENCION DE
ENFERMEDADES

CE3: MEDIDAS SANITARIAS PARA Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar

enfermedades de importancia en salud animal en base
a los principios éticos.

CE4: INVESTIGACION,

PECUARIA

DESARROLLO E INNOVACION innovacion pecuaria generando tecnologia y nuevos

Implementa proyectos de investigacion, desarrollo e

conocimientos con enfoque sostenible.

CE5: SISTEMAS DE
PRODUCCION PECUARIA

Gestiona sistemas de produccion pecuaria utilizando
técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible y transformacion.

Fuente: Elaboracion propia
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6.2 Componentes (criterios o descriptores) y niveles de logro de las
competencias del perfil de egreso

Siendo las competencias saberes complejos que, por tanto, se logran luego de un
conjunto de experiencias formativas planteadas, fundamentalmente, al interior de las
asignaturas del plan de estudios, es necesario identificar de qué elementos estan
compuestas y como se aprenden progresivamente en el tiempo para organizar asi el
conjunto de asignaturas o cursos del plan de estudios. En ese sentido, cada una de las
competencias del perfil de egreso cuenta con:

Componentes: También llamados criterios, aspectos o descriptores, son los elementos
que, sumados o integrados, completan lo que se sefiala en cada competencia y orientan
los resultados de aprendizaje de las asignaturas que contribuyen con el desarrollo de las
competencias desde su marco de accién.

Niveles de logro: Expresiones de aquello que es capaz de ir logrando, el grupo de
studiantes, progresivamente, en el tiempo, sobre cada competencia del perfil de
egreso. Permiten verificar el alineamiento entre las asignaturas (el nimero, contenido y
secuencia dentro del plan) y las competencias del perfil de egreso. Los tres niveles
planteados corresponden:

s Nivel 1: aproximadamente hasta los dos primeros afios de |a carrera
s Nivel 2: aproximadamente entre el 3er y 4to afio
s Nivel 3: aproximadamente al 5to afio

COMPETENCIAS GENERALES

Tabla 8 Competencia general 13 Trabajo en Equipo

Definicién de la competenaa Part1<:|pa de forma activa en dlversos contextos generando la
integracion, consensos, adopcion de argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia
al otro.

Descriptor de la competencia:
+  Liderazgo colaborativo
«  Toma de decisiones
«  Consenso y Negociacién
. Integra la dlvermdad cultural y I|ngu|st|ca

Nluel de Iogroz Niveldelogfoa

Se integra a los equipos de | Se |nvolucra de manera | Participa de forma activa en
trabajo, realizando aportes | activa en las actividades | contextos de diversidad,
de manera pertinente | asignadas  demostrando | demestrando habilidades de

respetando la opinién de los | liderazgo a través de | liderazgo resolviendo
demds integrantes para el | consenso para la toma de | conflictos por consenso para
logro de los objetivos. decisiones. la toma de decisiones.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabhla 9. Comencia general :mprendimien -
Nombre dela competencia; CG2HEMPRENDIMIENTO

Definicién de la competencia: Genera proyectos de forma creativa e innovadora que
respondan a las necesidades del contexto en armonia con el ambiente.

Descriptor de la competencia:

«  Creatividad para la generacion de ideas de proyectos.
< Innovacién y uso de las TIC.
+  Asociatividad para el emprendimiento

" Niveldelogro 1 "Nivel'delogro 2 Nivelde logro:3

Identifica oportunidades de | Analiza las demandas y las | Genera proyectos de forma

negocio de forma creativa | tendencias del mercado, | creativa e innovadora

generando ideas innovadoras | considerando la | fomentando la asociatividad

que atiendan a las | diversificacién de recursos | empresarial para contribuir al

necesidades del contexto. y los nichos de negocio. desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 10. Competencia general 3: Pensamiento Critico

B Nombre dela competencia: CG3: PENSAMIENTO CRITICO

Definicién de la competencia: Desarrolla el pensamiento critico en la resolucion de
problernas aplicando un conjunto de herramientas acordes a la situacion que se plantea.

Descriptor de la competencia:
Andlisis critico
«  Comprensién
< Resolucion de problemas

e

= Niveldelogro & Niveldelogro 2 Nivel'de fogra'3
Analiza informacién | Comprende problemas en | Resuelve situaciones
empleando diversas | diversos contextos, en | complejas a través del andlisis
herramientas para  su | base al andlisis critico | criticoy reflexivo planteando
comprensién y aporte segin | reflexivo de las | alternativas de  solucion
el problema propuesto. alternativas de solucion. viables y pertinentes.

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 11. Competencia general 4: Trabajo Auténomo

Numhre de Ia campetent:la' CG4 TRABAIO AU‘E‘(‘JNOMO

Definicion de la competenma Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con
responsabilidad y con fundamentos éticos.

Descriptor de la competencia:
»  Autonomia para la toma de decisiones
+  Autogestion de aprendizaje
«  Gestion del tiempo y efectividad

Nnrel de Iogro 1 Nwel de logro 2 | Nivel delogro 3

Realiza las tareas o | Planifica el desarrollo de | Empleaherramientasy recursos
actividades programadas, | actividades, gestionando | para gestionar eficientemente
siguiendo indicaciones por | de forma eficiente el | suautoaprendizaje orientado al
parte de externos, para el | tiempo, considerando los | logro de  sus  objetivos
logro de los objetivos. criterios de priorizacién. personales y profesionales.

Fuente: Elaboracion propia

. TablalZ Competencia general 5: Comunicacién Eficaz
Nambre de ia competenma' CGS COMUNICACION EFECAZ

Definicién de la competencia: Se comunica de forma oral y escrita demostrando clarldad y
coherencias en la organizacién de sus ideas para interactuar con otras personas en diversos
contextos.

Descriptor de la competencia:
«  Expresion verbal y no verbal fluida y coherente
«  Redaccién coherente, cohesionada y técnica
+  Lectura comprensiva y analitica.
* Integra la dwersndad cultural y lmgutstlca

s ﬁiyet gle Iogro 1 Nwel de Iogro z Ni_vei de Iogrd_ 3

Interactda a través del | Interpreta los contenidos de | Se comunica de forma verbal
lenguaje verbal y no | los textos considerando las | y no verbal respetando las
verbal  con  distintos | normas convencionales del | reglas, normas
interlocutores idioma para la efectiva | convencionales del idioma, en
respetando las | comunicacién verbal y no | contexto  de  diversidad
convenciones del idioma. | verbal. cultural y linglistica.

Fuente: Elaboracion propia
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Nombre de |a competencsa. CE1 GESTION DE PROYECT OS PECUAREOS

Defmlmon de la competencia: Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologms
para la produccién de Alimentos con bajo impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la competencia:

e Planificacién de proyectos pecuarios

o Gestion de proyectos pecuarlos sostenibles

Nivei de logro 1 ‘ Nwel de !ogro 2
Analiza el entorno, Plamﬁca proyectos
considerando factores pecuarios aplicando
pecuarios, condiciones herramientas de gestion
climadticas, recursos disponibles y tecnologias
y las necesidades especificas del | innovadorasy
mercado para identificar pertinentes para
oportunidadesy desafios parala | mejorar la produccién
gestion dptima de los proyectos. | de alimentos.

e Conocimiento del entorno considerando factores pecuarios

Nivel dé iogru 3

Gestiona proyectos
pecuarios eficientes y
sostenibles, poniendo en
practica habilidades
técnicas y especializadas
para garantizar el éxito en
todas las etapas del
proyecto.

Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 14 Competenma especifica 2: Biotec

Nnmbre de la competenaa' CE2: morecmou.oafA PECUARIA

nologia Pecuarla

Definicidn de la competencia: Aphca la bxotecnologia para la obtencmn de alimentos de
origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la competencia:

« Impulsa el desarrollo sostenible en el &mbito pecuar
o Aplica los elementos de |a biotecnologia
e Aplica el sentido de responsabllldad y ético

Nwei de logml o Nwel delogroz

Analiza los udos Evalua los procesos
reproductivos de las especies | tecnolégicos de la
animales, comprendiendo las | productividad,

bases genéticas, hioquimicas | considerando los
que influyen en la calidad y | aspectos éticos y de
rendimiento del ganado vy la sostenibilidad para

mejora nutricional de los | generarvalor agregado.
alimentos.

e Andlisis de los ciclos reproductivos de las especies animales

io

Nivel de logro 3

Aplica de manera eficiente y
ética conocimientos
especializados y tecnologias
avanzadas en el manejo
reproductivo  de  especies
animales, para optimizar la
eficiencia’ reproductiva vy
contribuir al desarrollo
sostenible en el &mbito
pecuario.

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 15. Competencia especifica 3: Medidas Sanitaria para la prevencion de
enfermedades

Nombre de la competencla' CEB MEDIDAS SANITARIAS PARA LA PREVENCION DE

| ENFERMEDADES

Definicion de la competencia: Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar
enfermedades de importancia en salud animal garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la competencia:
e Conoce las enfermedades animales y factores de riesgo
s Aplica las estrategias sanitarias, prevencion y control de enfermedades
»  Aplica las normas internacionales de salud.
s Aplica las normas de segundad ahmentana

‘ Nwel de logto 1 Nn:el de !ogro 2 Nwel de Iogro 3

Conoce las enfermedades | Analiza las medidas sanitarias | Aplica estrategias sanitarias
animales y factores de | y protocolos de bioseguridad | que contribuyan a prevenir,
riesgo asociados, | en los diferentes sectores | controlar enfermedades en
mediante la comprension | considerando los | poblaciones animales, de
de la epidemiologia y la | mecanismos preventivosy de | acuerdo con las normas
bioseguridad para | control, para una | internacionales de salud,
evaluar y mitigar los | intervencién oportuna en | garantizando la produccién
riesgos sanitarios. situaciones de brotes o | sostenible y la seguridad
enfermedades emergentes. alimentaria.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 16. Competenua especifica 4: Inuestlgamon Desarrollo e Innovacién Pecuaria
A Numbre delaicampetencia: CE4: INVESTIGACION, DESARROLLO'E iNNO\IACidN

| PECUARIA

Definicion de Ia competencra Implementa proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacién pecuaria considerando el desarrollo sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la competencia:
¢ Aplica los métodos de investigacion en la produccién animal
« I|dentifica oportunidades para la aplicacién de la investigacion
«  Aplica el desarrollo tecnolégico
o lmplementamon de proyectos de investigacion especnallzados

Niuel de Iogro 1 1: . Nivel e Iogrn 2 l Nivel de logro 3

Apllca los metodos de | Identifica oportunldades para lmplementa proyectos de
investigacién enfocado en | la aplicacion préactica de la | investigacion aplicada,
la  produccién  animal | investigacion vy desarrollo | tecnolégica y de innovacién
basados en los saberes | tecnoldgico con diferentes | en el ambito de Ila

ancestrales y cientificos | actores del sector, para | produccion animal,

para la conservacién y [ comprender sus necesidades | proponiendo soluciones

produccion sostenible de | y  desafios y  proponer | innovadoras que mejoren el

ecosistemas. soluciones viables. avance sostenible del sector
pecuario.

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 17. Competencias especificas 5: Sistemas de Produccion Pecuaria
‘Nombre della competencia: CE5: SISTEMAS DE PRODUCCION RECUARIA

Definicién de la competencia: Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando
técnicas innovadoras de crianza para lograr la productividad sostenible.

Descriptor de la competencia:
e Aplica técnicas de innovacion en crianza de animales
o Realiza practicas de manejo de las especies
e Implementa sistemas de produccién animal

e Aplica principios de sostenibilidad ambiental

Nfuel delogrol Nivel'dellogra2 Nivel delogro 3

Analiza el funcionamiento | Realiza practicas de manejo | Implementa sistemas de
bioldgico de las especiesylas | de las especies a través del | produccién animal
interacciones  entre  los | disefio y la implementacion | eficientes y sostenibles
componentes del sistema | de instalaciones que | garantizando el bienestar
para evaluar las necesidades | aseguren condiciones | de las especies para lograr
nutricionales, de manejoy de | adecuadas para el desarrollo | la rentabilidad econdmica
bienestar animal en | ycomportamicnto naturalde | vy la sostenibilidad
diferentes contextos. los animales. ambiental de los sistemas
pecuarios.

Fuente: Elaboracidn propia

Vil. MATRIZ DE CORRESPONDENCIA

La matriz de correspondencia se construy6 a partir de la definicién de las competencias
y niveles de logro, lo cual permitié ubicar el aporte de cada asignatura con las
competencias.

Cabe precisar que el plan de estudios no contaba con matriz de correspondencia.
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A ATURA A ALIZACIO 024

Comunicacion y redaccion de textos |

Tabla 18. Matriz de Correspondencia

ampete

N1

N1

Fundamentos de Quimica

N1

N1

Estrategias Académicas

N1

N1

N1

Principios de Zootecnia

N1

N1

Fundamentos Matematicos

N1

N1

Fundamentos de Biologia

N1

N1

N1

Ingles |

N1

N1

Quimica analitica

N1

N1

Comunicaciony redaccién de textos Il

N1

N1

N1

Ingles Il

N1

N1

Andlisis matematico

N1

N1

Zoologia

N1

N1

Habilidades transferible;s

N1

N1

Ecologia v Biodiversidad

N1

N1

Bioquimica Aplicada

N1

N1

Microbiologia aplicada

N1

N1

Anatomfa de animales de granja

N1

N1

Fisiologia animal

N1

N1

CON1

Métodos matemdticos aplicados a la ingenieria
zo0tecnia

N1

N1

N1

Edafologia

N1

Interculturalidad y diversidad

N1

N2

Pert y globalizacidn

N2

N2

Estadistica

N2

N2

Enfermedades parasitarias

N2

N2
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v Reproduccién animal N2 N2
\% Genética N2 N2
v Fertilidad de suelos N2 N2
v Topografla y SIG N2 N2
v Ciencia de la Nutricion Animal N2 N2
Vv Epidemiologia de Enfermedades Animales N2 N2
Vv Genética Aplicada a la Produccion Animal N2 N2
\' Modelos estadisticos N2 N2
Vv Arquitectura Pecuaria N2 N2
v Bienestar Animal N2 N2
v Etica y responsabilidad social N2 N2
Manejo nutricional animal N2 N2
ﬁz;s;:si’roduccmn de Pastos en Zonas N2 N2
Seguridad Sanitaria en Produccién Animal N2 N2
Cavicultura y Cunicultura N3 N3
Vi Ecanomia empresarial pecuaria N3 N3
Vi Biotecnologia reproductiva | N2 N2
Vi Enfermedades metabdlicas y carenciales N2 N2
VI Aerotecnia sostenible N2
Vi Nutricidn de rumiantes N3 N3
vil zzrgf;rlﬁiégeﬁ;;ﬁiﬁl‘? balanceadas y mancjo N3 N3
VIl | Lechera y Produccién de Ganado Bovino N3 N3 N3
Vil Produccion y Crianza de Porcinos N3 N3
Vil Metodologia de la Investigacion N2 N2
Vil Gestién Empresarial en Ganaderia N3 N3
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2 flc'.ipz Competencias especificas

Comnetencias ganerales
' ' CE2 CE3. CEd

(e R ey J e o

ASIGNATURA ACTUALIZAGION 2024

Biotecnologia reproductiva |l

CES

Vi
Vil Nutricion de no rumiantes N3 N3
Vil Conservacién de pastos y forrajes N3 N2
Vil Farmacologia veterinaria N3 N3
VIl | Seminario de Tesis | N3 N3
Produccién de aves N3 N3
| Produccion de ovinos y caprinos N3 N3
I Produccion de vacunos de carne N3 N3
Extensian pecuaria y Desarrollo rural N3 N3
Ingenierfa Genética en Produccion Animal N3 N3
Mecanizacién Agrapecuaria N3 N3
Juicio y Seleccidn de Animales N3 N3
Seminario de Tesis Il N3 N3
Produccion de biifalos - N3 N3
I Formulacion y evaluacién de proyectos pecuarios N3 N3
Zoocrla N3 N3
IX Tecnologfas de Transformacién Pecuaria N3 N3
IX Pasturas en zonas altoandinas N3 N3
IX Produccién de Peces en Criadero N3 N3
j% Crianza de Animales en zonas altoandinas N3 N3
X | TRABAJO DE INVESTIGACION N3 N3
I X Gestidn de proyectos productivos N3 N3
X Sistemas de produccién silvopastoril N3 N3
X Apicultura N3 N3

Notas: 1. N1: Nivel 1 de logro de competencias, N2: Nivel 2 de logro de cornpetencias, N3: Nivel 3 de logro de competencias.
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VIil. MALLA CURRICULAR

El plan de estudios (2017), cuenta con una malla curricular. A partir del proceso de
revision y ajuste que se estd llevando a cabo, se actualizd y se precisé en el grafico los
requisitos de cada asignatura. Esto fue socializado con el equipo gestor. A continuacion,
se detallan los cambios realizados:

s Se realizaron cambios en la denominacién de las asignaturas, contenidos de cada
uno, asi como la distribucién de horas de teoria y de practica, creditaje. Se retiré las
practicas preprofesionales las cuales serdn ahora propuestas como exigencia
curricular.

e Se fortalecié la ruta de investigacién tanto formativa como cientifica definiendo la

linea de trabajo y los productos que deberan seguir los estudiantes para alcanzar

con éxito la obtencion del grado.

Se redujo el nimero de horas en el décimo ciclo para que los estudiantes puedan

tener mayor nivel de horas y de logro en el proceso de investigacion.

Se continud con el curso de inglés.

Se incorpord la linea de investigacion.

s Se fortalecid las asignaturas vinculadas con tecnologias limpias y sostenibles.

e Se fortalecio de interculturalidad.

o Se fortalecid la linea de gestion de proyectos y de emprendimiento.

« Se fortalecié el campo del ingeniero zootecnista al introducir asignaturas vinculadas
a otras zonas del pais.

Certificaciones progresivas

Las certificaciones progresivas han sido propuestas a partir de las sesiones y talleres
realizados en conjunto con el equipo gestor, siendo consolidado durante la visita
presencial del dia 13 y 14 de febrero, se concretizé la propuesta de contar con
certificaciones promoviendo asi la insercién temprana al mercado laboral, para ello los
estudiantes deberdn demostrar ciertas habilidades vinculadas a la carrera, a través del
logro de las competencias previstas.

El programa de ZOOTECNIA cuenta con TRES certificaciones progresivas:

Tabla 19: Certificacion progresiva: EXTENSIONISTA EN PREVENCION Y SANIDAD
ANIMAL

- EXTENSIONISTAEN PREVENCION Y SANIDAD/ANIMAL

ASIGNATURA
ACTUALIZACION 2024

PRE-REQUISITO.  TIPO

CREBITOS

1 | | | Fundamentos de Quimica Ninguno Especifico 3 2| 2

2 | | | Fundamentos de Biologia Ninguno Especifico 3 2 2

Fundamentos de

300 fmica analitica fmi
I | Quimica anali Quimica

Especifico 3 2 2 | 4
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EXTENSIONISTAEN PR_EVENCIGN Y. SANIDAD ANIMVAL:

n
(]
ASIGNATURA =
t] IT: o
ACTUALIZACION 2024 RREREACISTO e aing
(W]
4 | i | Zoolgi Fl-.mdai"nentos de | Especialida 3 21 2| a
Biologia d
5 | Il | Bioquimica Aplicada Quimica analitica Especifico 4 21416
: ’ " ; F )
6 | Il | Microbiologfa aplicada %Jnda’mentosde Especifico 3 212 4
Biologia
An fad imales d - iali
710 at'oml canimaies de Ecologia y Biodiversidad Especialida 3 2 12| 4
granja d
8 | Il | Fisiologia animal Principios de Zootecnia SSPEC'ahda 3 2121 4
9 | IV | Enfermedades parasitarias Principios de Zootecnia | Especifico 3 21214
v | Reproduccién animal Anatom_la de animales Especialida 4 el e | %
de granja d
v Epidemiologia de. Enferrnenliades Espieeifico 3 1lals
Enfermedades Animales parasitarias
Bi . L
Vv iemastar Rhimal Arquitectura Pecuaria SSDEC'a“da 3 11415
131 v Seguridad Sanitaria en Epidemiologia de Especialida 3 11als
Produccién Animal Enfermedades Animales |d
Enfermedades metabdlicasy | Epidemiologia de Especialida
14 | VI . ; 3 2 2 4
carenciales Enfermedades Animales | d
: S ; . —_—
15 | VIl | Farmacalogia veterinaria egurlda-q Sam.tarla en b el 3 2 2 4
Produccion Animal d
TOTAL 47 28 | 38 | 66

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 20: Certificacién progresiva: INSEMINACION EN ANIMALES MAYORES
INSEMINACION EN ANIMALES MAYORES *

ASIGNATURA ACTUALIZACION 2024 } PRE-REQUISITO

- CREDITOS. |

1 | | Principios de Zootecnia NINGUNO Especialidad | 4 | 2 | 4 6

2 | IV | Genética Bioguimica Aplicada Especifico | 3 | 2 | 2

3 | V |Cienciade la Nutricién Animal Reproduccion animal Especialidad | 3 | 2

4|1V Geneticz'n’ A?Jllcada ? la Genética Especialidad | 3 | 2 | 2 4
Produccion Animal

5 | VI | Manejo nutricional animal Ciencia de la Nutricién Animal | Especialidad | 3 | 2 | 2 4

. . Genética Aplicada @'la
6 | VI | Biotecnologia reproductiva | a,‘, P 1cz? Especialidad | 3 | 1 | 4 5
Produccién Animal

7 | VIl | Biotecnologia reproductiva Il Biotecnologia reproductiva | | Especialidad | 4 | 2 | 3 5
| - Genéti o , .

8 | vill ngenler[a' ) enetica : Biotecnologia reproductiva Il | Especialidad | 3 | 2 | 2 4
Produccién Animal

TOTAL 26 (15|21 | 36
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Fuente: Elaboracidén propia

Tabla 21; Certificacién progresiva: FORMULACION Y PREPARACION DE ALIMENTOS
BALANCEADOS

FORMULACION Y PREPARACION'DE ALIMENTOS BALANCEADOS

ASIGINATURA BRE-REQUISITO

ITEMIECIcto

CREDITOS

1 | Fundamentos de Quimica Ninguno Especifico 312|124
2 | Principios de Zootecnia Ninguno Especialidad | 4 | 2 | 4 | 6
3 | Fundamentos de Biologia Ninguno Especifico 31224
4 Il | Quimica analitica Fundamentos de Quimica Especifico 312|214
5 Il Zoologia Fundamentos de Biclogia Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
6 Il | Bioguimica Aplicada Quimica analitica Especifico 4124|606
7 Il | Microbiologfa aplicada Fundamentos de Biologia Especifico 31224
ts daani
8 I Anat.omla RAIGESEE Ecologia y Biodiversidad Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
granja
9 Il Fisiologia animal Principios de Zootecnia Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
10 V | Ciencia de la Nutricién Animal | Reproduccién animal Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
11 \Y Genenc;? :Aphca,'da ala Genética Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
Produccién Animal
12 VI | Manejo nutricional animal Ciencia de la Nutricién Animal | Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
13 VI | Nutricién de rumiantes Ciencia de la Nutricién Animal | Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
Formulacién de raciones
14 VIl | balanceadas y manejo de Manejo Nutricional Animal Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
plantas de alimentos
: duccid . 6 d
15 Vil Lecheriay Pr.o uccion de Manejo y !’roduc.ctorwl e Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
Ganado Bovino Pastos en Zonas Tropicales |
iGny Cri d i itaria e
16 Vil Proc{ucuony rianza de Segundalc'iSaanar:a en Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
Porcinos Produccion Animal
17 VIl | Nutricidn de no rumiantes Manejo Nutricional Anirnal Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
18 Vill | Produccion de aves Manejo Nutricional Animal Especialidad | 4 | 2 | 4 | G
19 Vil Prod.ucmon de ovinosy Manejo y Producclon. de Especialidad | 3 | 2 | 2 | 4
caprinos Pastos en Zonas Tropicales |
20 Vil Produccién de vacunos de Gestion Fmpresarlalen Especialidad | 4 | 2 | 4 | 6
carne Ganaderia
TOTAL 64 |1 40 | 48 | 88
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llustracion 4: Malla curricular
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2. Todas las flechas [-3) representan :
T2dek ioltep NUTRICION DE FERARACOLOGIA IO Y SELECCGH SN pERRaNe:
ol inculo entre un cursay 5US it G R ENTONAS
presrepiititos SUMANE L, A ATOANGHAS
- TI AT [FFET L L i S TCITRNI[ERT] T[T [HEI]RZ

Fuente: Elaboracién propia
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IX. SUMILLAS

En las sumillas como parte de la mejora, se ha precisado a qué competencia tributa cada
asignatura, asi como le nivel de logro, unidades de aprendizaje y las referencias bdsicas

para el desarrollo.

En la malla del 2017, sélo 10 cursos tenian prerrequisito, en la actual se propuso que

todos cuenten con un prerrequisito.

Se estandarizé a 30 horas de clase semanal, asi como el creditaje y el nimero de cursos

por semestre.

PRIMER CICLO

Tabla 22. Sumilla del curso: COMUNICACION Y REDACCION DE TEXTOS |

GVIBREDECCUR

Ciclo: 1

0 COMUNICACIGN VREDACCIONIDE TEXTOS |

Caédigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio

Créditos: 4

Horas Teoria: 3

Horas Practica: 2 Total:5

Requisito Cadigo:

Nombre del curso requisito: Ninguno

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
s Comunicacion eficaz

Competencia Especifica:
o Investigacidn, desarrollo e Innovacion

sostenible y la seguridad alimentaria.

Se comunica de forma oral y escrita demostrando claridad y coherencias en la organizacion de sus ideas
para interactuar con otras personas en diversos contextos.

Implementa proyectos de investigacién, desarrollo e innovacién pecuaria considerando el desarrollo

Descriptor de la Competencia:
Redaccién coherente, cohesionada y técnica

Nivel de logro: 1

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica los elementos de la comunicacién para expresarse de
manera coherente a través de distintos medios comunicativos.

Contenido

Unidad I: La comunicacion efectiva
Unidad II: Comprension de textos

Unidad I1l: Redaccién de textos segtn la intencion comunicativa.
Unidad IV: Fuentes de informacion. La cita y la referencia

Referencia:

Gonzales Ch., Danny. (2019). Comprension de lectura. Editorial Lumbrera Editores.

Fuente: Elaboracidon propia
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Tabla 23. Sumilla del curso: FUNDAMENTOS DE QUIIVIICA

OMBRED 0 DA OS DEQ .

Ciclo: | Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teorfa: 2 Horas Préactica: 2 Total: 4
Requisito Caédigo: Nombre del curso requisito: Ninguno

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General

e  Pensamiento Critico
Desarrolla el pensamiento critico en la resolucién de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacion que se plantea.
Competencia Especifica:

s Gestion De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnalogfas para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los hdbitat y ecosistemas.
Descriptor de la Competencia:
Andlisis critico

Nivel de logro: 1

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica los conceptos fundamentales de la quimica para resolver
problemas vinculados al campo de la zootecnia.
Contenido

Unidad |: Principios bésicos de la quimica orgédnica e inorgdnica

Unidad II: Enlace y reacciones quimicas

Unidad IIl: Compuestos organicos

Unidad IV: Termodindmica y Cinética Quimica

Referencia:

REYES J & BROUSETT M. (2019). Nomenclatura de compuestos organicos. Editorial UNSA. 1ra edicion.
ISBN: 978-612-4337-63-5. T.W.G. SOLOMONS. (1995). Quimica Organica. Ediciones Limusa. México.

Fuente: Elaboracidn propia

Ciclo: |

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 2
Horas Teoria: 1 Horas Practica: 2 Total: 3

Requisito: Cadigo:

Nombre del curso requisito

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
s Pensamiento Critico

acordes a la situacién que se plantea.
Competencia Especifica:
s Biotecnologia Pecuaria

Desarrolla el pensamiento critico en la resclucidn de problemas aplicanda un conjunto de herramientas

Aplica la biotecnologfa para la obtencion de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia:
Andlisis critico

Nivel de logro: 1

Resultado de aprendizaje:
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NOMBRE DEL'CURSO: ESTRATEGIAS ACADEMICAS'

Al finalizar la asignatura, el estudiante aplica estrategias para fortalecer el aprendizaje auténomo y
colaborativo en distintos escenarios.

Referencia:

Valle, A., Cabanach, R. G., Rodriguez, S., Nufiez, J. C., & Gonzélez-Pienda, J. A. (2006). Metas
académicas, estrategias cognitivas y estrategias de autorregulacién del estudio. Psicothema, 18(2),
165-170.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 25. Sumilla del curso: PRINCIPIOS DE ZOOTECNIA
NOMBRE DEL CURSO!PRINCIPIOS DE ZOOTECNIA

Ciclo: | Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 4 Total: 6
Requisito: Cadigo: Nombre del curso requisito: Ninguno

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General

e  Trabajo Auténomo
Definicién de la competencia: Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con
responsabilidad y con fundamentos éticos.
Competencia Especifica:

e  Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Autogestidn de aprendizaje

Resultado de aprendizaje:

Al culminar la asignatura el estudiante identifica los aspectos bdsicos de |a zootecnia para el cuidado y
tratamiento de las diversas especies.
Contenido

Unidad I: Pilares de la zootecnia
Unidad II: Poligdstricos

Unidad Ill: Monogastricos
Unidad IV: Animales silvestres

Referencia:

Zambrano, J. A. (2021). Introduccidn a la zootecnia, Notas de Campus.

Fuente: Elaboracion propia

“Tabla 26. Sumilla del curso: FUNDAMENTOS MATEMATICOS
NOMBRE DEL CURSO: EUNDAMENTOS MATEMATICOS '

Ciclo: 1 . ' Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 1 Horas Practica: 4 Total:5
Requisito: Codigo: ’ Nombre del curso requisito: Ninguno

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
e Pensamiento Critico

Pagina 32 de 116



Desarrolla el pensamiento critico en la resolucion de problemas aplicando un conjunto de herramientas

INOMBREDEL CURSO: FUNDAMENTOS MATEMATICOS

acordes a la situacion que se plantea.
Competencia Especifica:
s Gestidn De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentas con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Resolucién de problemas

Resultado de aprendizaje:

Al finaliza la asignatura, el estudiante aplica los conceptos matemdticos para analizar los fenémenos
que impactan en la produccién animal.

Contenido

Unidad |: Funciones reales
Unidad Il: Programacion lineal
Unidad Ill. Determinantes
Unidad IV: Matrices

Referencia:
LUISA, B. C. M. (2018). Fundamentos Matematicos.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 27. Sumilla del curso: FUNDANMENTOS DE BIOLOGIA
e NOMBREDEL CURSO!FUNDAMENTOS DE BIOLOGIA
Ciclo: | Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teorfa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito: Ninguno

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
s Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracidn, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.
Competencia Especifica:
e  Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologfa para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Liderazgo colaborativo

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura, el estudiante identifica los principios fundamentales de la biologia para
comprender las interacciones entre los animales, su entorno y los factores biologicos que afectan su
salud y rendimiento.

Contenido

Unidad I: La biologia como Ciencia

Unidad Il: Fundamentos fisicos y quimicos de la vida
Unidad Ill: La célula y transformaciones energéticas
Unidad IV: Herencia y evolucién

Referencia:
Cerezo Garcia, M. {2018). Fundamentos de biologia bdsica. Fundamentos de biologia basica, 1-220.

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 28. Sumilla del curso: INGLES |

NOMBRE DEL CURSO‘ INGLESH

Ciclo: |

Codlgo.
Nivel de obligatoriedad: obligatorio Créditos: 2
Horas Teorifa: 1 Horas Practica: 2 Total: 3
Requisito: Codigo: Nombre del curso requisito

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
s Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracién, consensos, adopcién de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.
Competencia Especifica:
e Gestién De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Liderazgo colaborativo

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica los conceptos bésicos del inglés para comunicarse en
situaciones cotidianas.

Contenido

Unidad I: Exchanging basic personal information
Unidad I1: Describing people (physical and personality)
Unidad lll: Expressing abilities and routines

Unidad IV: Expressing likes and dislikes

Fuente: Elaboracién propia

SEGUNDO CICLO

Tabla 29. Sumllla ” curso: QU]NIICA ANALITICA

Ciclc: Il . ' Cédigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total:4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito:  Fundamentos de
Quimica

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s Pensamiento Critico
Definicién de la competencia: Desarrolla el pensamiento critico en la resolucidén de problemas
aplicando un conjunto de herramientas acordes a la situacién que se plantea.
Competencia Especifica:
s Biotecnologia Pecuaria
Definicion de la competencia: Aplica la bmotecnologla para la obtencidn de alimentos de origen animal
con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Comprension

Resultado de aprendizaje:
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NOMBRE DEL CURSO: QUIMICA'ANALITICA

Al finalizar |a asignatura el estudiante aplica los principios fundamentales de la quimica analitica para
la evaluacién y analisis de muestras relacionadas con la produccién animal.

Contenido

Unidad |: Introduccion a la Quimica Analitica

Unidad II: Equilibrio quimico y técnicas de separacion
Unidad lll: Andlisis Instrumental

Unidad IV: Métodos Analiticos Avanzados y Calidad Analitica

Referencia:
Harvey, D. (2002). Quimica analitica moderna (Vol. 570). McGraw-Hill.
FOX MARY y WHITESELL J. (2000). Quimica Orgénica, 2da Edicién. Editorial Addison Wesley Longman

s.a. de C.V. México. MCMURRAY John. (2012). Quimica Orgdnica. Editorial iberoamericana. México.
8va edicién.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 30. Sumilla del curso: COMUNICACION Y REDACCION DE TEXTOS Il
" INOMIBRE DEL CURSOF COMUNICACION VREDACCION DETEXTOS Il = '

Ciclo: Il

Cédigo:

Nivel de obligatariedad: obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito: Cédigo: Nombre del curso requisito: Comunicacién y
redaccién de textos |

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
s Comunicacién Eficaz
Se comunica de forma oral y escrita demostrando claridad y coherencias en la organizacién de sus ideas
para interactuar con otras personas en diversos contextos.
Competencia Especifica:
e  Gestién De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Lectura comprensiva y analitica.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante redacta textos argumentativos y académicos, utilizando los
protocolos y reglas gramaticales facilitando la comprensidn de conceptos zootécnicos.

Contenido

Unidad |: Principios textuales de |a redaccion
Unidad II: Redaccion Administrativa

Unidad IlI: Redaccion de Textos Argumentativos
Unidad IV: Redaccién de Textos Académicos

Referencia:

Esquerre Ramos, L. A, (2022). Las tecnologias de la informacién y comunicacién para mejorar la
redaccidn de textos en estudiantes universitarios.

Gonzéles Ch., Danny. (2019). Comprensién de lectura. Editorial Lumbrera Editores. Fournier, C. (2010).
Comunicacién verbal. Editorial Thomson. '
Sanchez, A. (2010). Taller de lectura y redaccion 2.

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 31. Sumilla del curso: INGLES II
; 'NOMBRE DEL CURSO: INGLESII

Ciclo: Il | Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 2

Horas Teorfa: 1 Horas Practica: 2  Total: 3
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Inglés |

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General

e«  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.
Competencia Especifica:

e Gestion De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Innovacion y uso de las TIC.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende textos y se expresa oralmente en conversaciones
complejas.

Contenido

Unidad I: Making comparisons

Unidad II: Talking about future plans

Unidad lll: Narrating past events

Unidad IV: Linking past and present time

Referencia:

Murphy, R. (2016). English Grammar in Use, Fifth Edition, Cambridge University Press.
Macmillan dictionary online. (2021). https://www.macmillandictionary.com/

English Club, Pronunciation. (2016). https://www.englishclub.com/pronunciation

Fuente: Elaboracién propia

Ciclo: Il l 7 ' - Codlgo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 1 Horas Practica: 4 Total: 5

Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Fundamentos
Matematicos

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General

s Pensamiento Critico
Definicién de la competencia: Desarrolla el pensamiento critico en la resolucién de problemas
aplicando un conjunto de herramientas acordes a la situacion que se plantea.
Competencia Especifica:

o Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccidn pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Resolucién de problemas
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Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica conceptos para el andlisis de fendmenos dindmicos y
cambios en sistemas zootécnicos

Contenido

Unidad I; Limites y funciones

Unidad II: Derivadas, aplicaciones de |a derivada
Unidad IlI: Integrales

Unidad IV: Aplicaciones de las integrales

Referencia:

Dévila, A. Navarro, P. Carvajal, J. (1996). Introduccién al Céleulo. Editorial Mc Graw Hill
Figueroa, R. (1997). Calculo I. Tomo |. Editorial América

Murray, S. (1991). Calculo Superior. Editorial Mc Graw Hill

Ciclo: Il

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 33. Sumilla del curso: ZOOLOGT

NOMBREDELCURS0:Z0OLOGIA

Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total:4

Requisito: Codigo: Nombre del curso requisito: Fundamentos de
Biologia

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
s Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracion, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.
Competencia Especifica:
s  Gestién De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologfas para la produccion de Alimentos con hajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Integra la diversidad cultural y linglistica

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios de la zoologia y la interaccién de las
especies con su entorno.

Contenido

Unidad |: Fundamentos de la ciencia zoologica
Unidad Il: Comportamiento de las especies
Unidad IlI: Taxonomia de las especies

Unidad IV: Interaccién de las especiales

Referencia:

Lazo, J. A, Valdés, N. V., Sampaio, R. A., & Leite, G. L. D. (2007). Diversidad zooldgica asociada a un
silvopastoreo leucaena-guinea con diferentes edades de establecimiento. Pesquisa Agropecuaria
Brasileira, 42, 1667-1674. \

Arija, C. M. (2012). Taxanomfa, Sistemdtica y Nomenclatura, herramientas esenciales en Zoologia y
Veterinaria. REDVET. Revista Electrénica de Veterinaria, 13(7).

Alvarado, R. (1967). Sistemdtica, taxonomia, clasificacion y nomenclatura. Universidad Camplutense
de Madrid, Facultad de Ciencias, Departamento de Zoologia.

Fuente: Elahoracion propia

Pagina 37 de 116

\&



Tabla 34. Sumilla del curso: HABILIDADES TRANSFERIBLES
NOMBRE DEL CURSO: HABILIDADES TRANSFERIBLES

Ciclo: Il Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 1 Horas Practica: 4 Total: 5

Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito:  Estrategias
Académicas

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
e Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.
Competencia Especifica:
o Medidas Sanitarias Para La Prevencién De Enfermedades
Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Consenso y Negociacion

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante desarrolla habilidades intrapersonales e interpersonales para
adaptarse de manera efectiva a diferentes entornos lahorales.

Contenido

Unidad |: Habilidades en la dimensidn individual
Unidad II: Habilidades en la dimensidn social
Unidad Ill: Habilidades en la dimensién cognitiva
Unidad IV: Habilidades en la dimension instrumental

Referencia:

Ramirez Aguilar, A. M. (2022). Educacién para la paz con adolescentes: Elaboracion de recursos
metodoldgicos para el fortalecimiento de las habilidades transferibles de las y los adolescentes del
programa MARC Castellon de la organizacion ILEWASI.

Fajardo Garzén, M. X., Kerguelen Pitalua, J. P., Negrete [spinosa, P. E., Rubio Quiceno, R. A., & Vergara
Ortega, A. M. (2022). Incidencia del pensamiento critico como habilidad transferible en la resolucién
de conflictos intergrupales.

Negrete Droguett, . E. (2023). Ral de las instituciones artistico-culturales y de la mediacion artistica en
el desarrollo de habilidades transferibles en nifios, nifias y jévenes.

Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 35. Sumilla del curso: ECOLOGIAY BIODIVERSIDAD
" NOMBREDELCURSO: ECOLOGIAY BIODIVERSIDAD

Ciclo:ll o Codigo:

Nivel de ohligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teorfa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Principios de
Zootecnia

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General
s«  Pensamiento Critico
Definicién de la competencia: Desarrolla el pensamiento critico en la resolucién de problemas
aplicando un conjunto de herramientas acordes a la situacion que se plantea.
Competencia Especifica:
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NOMBRE DEL CURSO: ECOLOGIA Y BIODIVERSIDAD
e Medidas Sanitarias Para La Prevencién De Enfermedades

Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Comprension

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios fundamentales de la ecologia, su
aplicacién en la produccién animal y las interacciones entre los organismos y su entorno.

Contenido

Unidad I: Ecologia y ciclos de vida
Unidad II: Ecosistemas

Unidad lll: Biodiversidad

Unidad IV: Sistemas ecoldgicos

Referencia:

Martella, M. B., Trumper, E. V., Bellis, L. M., Renison, D., Giordano, P. F., Bazzano, G., & Gleiser, R. M.
(2012). Manual de Ecologia. Evaluacién de la biodiversidad. Reduca (Biologia), 5(1).

NEOTROPICO, E. ECOLOGIA Y BIODIVERSIDAD: UN ENFOQUE DESDE.

Van der Hammen, T. (2000). Aspectos de historia y ecologfa de la biodiversidad norandinay amazdnica.
Revista de la Academia Colombiana de Ciencias, 24(91), 231-245.

[ Ciclo: Il ' o Codigo:

Fuente: Elaboracion propia

TERCER CICLO

o: BIOQUIMICA APLICADA

i BIOQUIMICA'APLICADA

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 4 Total: 6
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Quimica analitica

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e Pensamiento Critico
Desarrolla el pensamiento critico en la resolucién de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacidn que se plantea.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1

Resolucion de prohlemas Analiza  informacién  empleanda  diversas
herramientas para su comprensién y aporte segin
el problema propuesto.

Competencia Especifica:
«  Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1

Aplica los elementos de la biotecnologia Analiza los ciclos reproductivos de las especies
: animales, comprendiendo las bases genéticas,

bioquimicas que influyen en la calidad vy

rendimiento del ganado y la mejora nutricional de

los alimentos.

Resultado de aprendizaje:
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Al finalizar la asignatura el estudiante analiza las vias metabdlicas para comprender la estructura y
funcién de hiomoléculas esenciales con los procesos bioldgicos relevantes para la zootecnia.

NOMBRE DEL CURSO: BIOQUIMICA ARLICADA

Contenido j

Unidad |: La Bioquimica y los mecanismos que la regulan

Unidad II: La energia y su funcion integradora en el metabolismo
Unidad lll; Metabolismo de carbohidratos, lipidos y proteinas
Unidad IV: Acidos nucleicos

Referencia:

- Campbell, M. K., Farrell, S. 0., Reyes, A. C., Gasco, J. H. C,, Talavera, J. B, Bonilla, A. C,, &
Mufioz, G. R. (2004). Bioguimica (Vol. 4). Thomson.

- Kuhnen, S., Moacyr, J. R., Mayer, J. K., Navarro, B. B., Trevisan, R., Honorato, L. A,, ... & Pinheiro
Machado Filho, L. C. (2014). Phenolic content and ferric reducing-antioxidant power of cow's
milk produced in different pasture-based production systems in southern Brazil. Journal of the
Science of Food and Agriculture, 94(15), 3110-3117,

- David, N. L. (2009). Lehninger principios de bioquimica. In Lehninger principios de hioquimica
(pp. 1158-1158).

Fuente: Elaboracidn propia

_Tabla 37. Sumilla del curso: MICROBIOLOGIA APLICADA
" NOMBRE DELCURSO! MICROBIOLOGIA'ARLICADA =

Ciclo: lll Cédigo:

Nivel de obligatoriedad: Ohligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total:

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito:  Fundamentos de
Biologia

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

e Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Gestién del tiempo y efectividad Realiza las tareas o actividades programadas,
siguiendo indicaciones por parte de externos,
para el logro de los objetivos.

Competencia Especifica:
o Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional,

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1

Aplica los elementos de la biotecnologia Analiza los ciclos reproductivos de las especies
animales, comprendiendo las bases genéticas,
bioquimicas que influyen en la calidad vy
rendimiento del ganado y la mejora nutricional de
los alimentos.

Resultado de aprendizaje:

Al concluir la asignatura el estudiante aplica los principios fundamentales de la microbiologia en la
produccién animal identificando y clasificando los microorganismos para la comprensién del impacto
en la salud y productividad de los animales.

Contenido
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Unidad I: Célula, fisiologia y taxonomia bacteriana

Unidad II: Agentes antimicrohianos

Unidad Ill: Mecanismo de patogenicidad microbiana

Unidad IV: Genética microbiana, hongos y virus e inmunologia

NOMBREDEL CURSO} MICROBIOLOGIA APLICADA

Referencia:
- Stanier, R. Y. (2005). Microbiologia. Reverté.
- Gentilini, E., Reinoso, E., Echeverrfa, M., Leardini, N., & Copes, J. A. (2007). Microbiologia
veterinaria (pp. 320-325). N. O. Stanchi, & P. E. Martino (Eds.). Buenos Aires: Inter-médica.
- Gentilini, E., Reinoso, E., Echeverria, M., Leardini, N., & Copes, J. A. (2007). Microbiologia
veterinaria (pp. 320-325). N. O. Stanchi, & P. E. Martino (Eds.). Buenos Aires: Inter-médica.
Fuente: Elaboracién propia

Tabla 38. Sumilla del curso: ANTOMfA DE ANIMALES DE GRANIJA
" NOMBRE DELCURSO: ANATOMIADEANIMALES DE GRANJA
Codigo:

Ciclo: 1l
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Ecologia y
Biodiversidad

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

*  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracion, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Toma de decisiones Se integra a los equipos de trabajo, realizando
aportes de manera pertinente respetando la
opinién de los demas integrantes para el logro de
los objetivos.

Competencia Especifica:

o  Sistemas De Produccién Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Realiza practicas de manejo de las especies Analiza el funcionamiento biolégico de las
especies y las interacciones entre los
componentes del sistema para evaluar las
necesidades nutricionales, de manejo y de
bienestar animal en diferentes contextos.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante describe las caracteristicas anatomicas de las principales especies
utilizadas en la produccion animal.
Contenido

Unidad I: Tejidos y aparato locomotor

Unidad I1: Sistema nervioso y endocrino

Unidad Ill: Aparato respiratorio y digestivo
Unidad IV: Aparto urogenital y gldndula mamaria
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Referencia:
- Cunningham, J.G. & Klein, B.G. 2013. Fisiologia Veterinaria. Editorial Manual Moderno.
Mexico.920p
- Dyce, K.M.; Sack, W.O y Wensing, C.J.G. 2007. Anatomia veterinaria. Editorial Manual
Moderno. México. 920p
- Garcia, A. 2018. Fisiologfa Veterinaria. Editorial Tébar Flores. Espafia

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 39. Sumilla del curso: FISIOLOGIA ANIMAL

OMBRED RSO OLOGIA A A
Ciclo: I Caodigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Caodigo: Nombre del curso requisito: Principios de
Zootecnia

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de Ja competencia
Competencia General:
o  Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1

Autogestion de aprendizaje Realiza las tareas o actividades programadas,
siguiendo indicaciones por parte de externos,
para el logro de los objetivos.

Competencia Especifica:

s Medidas Sanitarias Para La Prevencién De Enfermedades
Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1

Aplica las normas de seguridad alimentaria Conoce las enfermedades animales y factores de
riesgo asociados, mediante la comprensién de la
epidemiologia y la bioseguridad para evaluar y
mitigar los riesgos sanitarios.

Resultado de aprendizaje:

Al concluir la asignatura el estudiante identifica los procesos fisioldgicos que regulan la funcién de los
animales de produccién relacionados con la nutricién, el crecimiento, la reproduccién y la adaptacion
al ambiente para optimizar la produccién y el bienestar animal

Contenido

Unidad I: Fisiologfa celular

Unidad II: Fisiologia del sistema nerviosos-musculo y endocrino
Unidad IlI: Fisiologia del sistema cardiovascular, respiratorio y digestivo
Unidad IV: Fisiologia del sistema urinario y reproductivo

Referencia:
- Alfaro, V., Costas, T. P., Minguez, J. B., & Raufast, L. P. (2002). Fisiologia animal. Edicions
Universitat de Barcelona.
De Quiroga, G. B. (1993). Fisiologia animal y evolucién (Vol. 160). Ediciones AKAL.
- Hill, R. W. {1979). Fisiologia animal comparada, Reverté.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 40. Sumilla del curso: METODOS MATEMATICOS APLICADOS A LA INGENIERIA

ZOOTECNIA
"*NOMBRE DEL CURSO! METODOS MATEMATICOS APLICADOS A LATNGENIERIAZOOTECNIA =~ =
Ciclo: lll Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 1 Horas Préctica: 4 Total: 5
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Analisis matematico
Articulacion con el perfil de egreso:

Pagina 43 de 116

s



NOMBREDELCURSO: METODOS MATEMATICOSAPLICABOS ALA INGENIERIAZOOTECNIA™ =
Nombre de la competencia
Competencia General:

e  Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1

Autonomia para la toma de decisiones Realiza las tareas o actividades programadas,
siguiendo indicaciones por parte de externos,
para el logro de los objetivos.

Competencia Especifica:
e Medidas Sanitarias Para La Prevencion De Enfermedades

Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Aplica las estrategias sanitarias, prevencion y Conoce las enfermedades animales y factores de
control de enfermedades riesgo asociados, mediante la comprension de la

epidemiologia y la bioseguridad para evaluar y
mitigar los riesgos sanitarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica herramientas matematicas avanzadas para modelar,
analizar y resolver problemas relacionados con la produccidn, manejo y mejoramiento de animales en
la industria zootécnica para la mejora de los sistemas de produccién animal.

Contenido

Unidad |: Modelos lineales y no lineales en nutricién animal

Unidad II: Modelos en el crecimiento dindmico

Unidad lll: Modelado de fermentacién entérica y emisiones de metano
Unidad IV: Modelado del potencial de lactancia

Referencia:
- Bravo, Yuste, S. (2006). Métodos matematicos avanzados para cientificos e ingenieros.
- Téllez, G. (2004). Métodos matematicos. Ediciones Uniandes.
- Meira, ). 5. (2018). Métodos matematicos: uma aplicagio nas ciéncias agrdrias.

Fuente: Elaboracién propia

Ciclo: 1l

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Préctica: 2 Total: 4
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Ecologia vy

Biodiversidad

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracién, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Integra la diversidad cultural y lingliistica Se integra a los equipos de trabajo, realizando
aportes de manera pertinente respetando la
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NOMBRE DEL CURSO: EDAFOLOGIA
opinién de los demds integrantes para el logro de
los objetivos.

Competencia Especifica:

s Gestion De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccion de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1
Conocimiento del entorno considerando factores | Analiza el entorno, considerando factores
pecuarios pecuarios, condiciones climaticas, recursos

disponibles y las necesidades especificas del
mercado para identificar oportunidades y
desafios para la gestién éptima de los proyectos.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante evalla la idoneidad de los suelos en diferentes contextos
zootecnistas.

Contenido

Unidad |: Propiedades fisicas

Unidad Il Propiedades quimicas

Unidad Ill: Propiedades bioldgicas

Unidad IV: Muestreo de suelos, andlisis e interpretacién de resultados.

Referencia:
- Porta Casanellas, J., Lopez-Acevedo Reguerin, M., & Roquero de Laburu, C. (2003). Edafologia
para la agricultura y el medio ambiente.
- Lépez, A.J. (2006). Manual de edafologfa. Sevilla, Espafia: Departamento de Cristalografia,
Mineralogia y Quimica Agricola de la Universidad de Sevilla.
- Porta Casanellas, )., Lopez-Acevedo Reguerin, M., & Poch Claret, R. M. (2014). Edafologia: uso
y proteccién de suelos. Ediciones Mundi-Prensa.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 42. Sumilla del curso: INTERCULTURALIDAD Y DIVERSIDAD
VR ' DEL CURSO: INTERCULTURALIDAD Y DIVERSIDAD

Ciclo: 1l Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 2

Horas Teoria: 1 Haras Practica: 2 Total: 3

Requisito Cadigo: " Nombre del curso requisito: Habilidades
transferibles

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracién, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 1

Integra la diversidad cultural y lingQistica Se integra a los equipos de trabajo, realizando
' aportes de manera pertinente ‘respetando la

opinién de los demds integrantes para el logro de

los objetivos.

Competencia Especifica:
« Investigacién, Desarrollo E Innovacién Pecuaria
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" NOMBRE DEL CURSO: INTERCULTURALIDAD Y DIVERSIDAD"

implementa proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién pecuaria considerando el desarrollo
sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
|dentifica oportunidades para la aplicacion de la Identifica oportunidades para la aplicacién
investigacion. practica de la investigacion vy desarrollo

tecnolégico con diferentes actores del sector,
para comprender sus necesidades y desafios y
proponer soluciones viables

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar |a asignatura el estudiante comprende |a diversidad cultural en contextos locales y globales.

Contenido

Unidad I: Ciudadania y democracia

Unidad II: Diversidad cultural

Unidad Ill: Competencias interculturales
Unidad IV: Los contactos con otras culturas

Referencia:

- Ayala Mora, M. E. A., Guerrero Arias, P., Ramoén Valarezo, G., Salazar Medina, R., Zdfiiga
Paredes, L., & Kowii Maldonado, A. (2011). Interculturalidad y diversidad. Corporacion Editora
Nacional.

- Briones, C. N. (2009). Diversidad cultural e interculturalidad: ¢de qué estamos hablando?

- Mato, D. (2018). Diversidad cultural e interculturalidad en educacién superior. Experiencias
en América Latina.

Fuente: Elaboracidn propia

Tahla 43. Sumilla del curso: PERU Y GLOBALIZACION

@ BR b RSO PER UBA A a
Ciclo: IV Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 2
Horas Teoria: 1 Horas Practica: 2 Total:3
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Interculturalidad y
diversidad

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s« Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Asociatividad para el emprendimiento Analiza las demandas y las tendencias del
mercado, considerando la diversificacion de
recursos y los nichos de negocio.

Competencia Especifica:

a  Gestjén De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de lqgro: 2
Conocimiento del entorno considerando factores | Planifica  proyectos — pecuarios  aplicando
pecuarios herramientas de gestion y  tecnologias

innovadoras y pertinentes para mejorar la
produccion de alimentos.

Resultado de aprendizaje:
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NOMBRE'DEL CURS0: PERU'Y GLOBALIZACION
Al finalizar |a asignatura el estudiante analiza la dindmica de interaccidn entre el Perd y el proceso de
globalizacidn para proponer estrategias que promuevan un desarrollo sostenible y equitativo.
Contenido

Unidad |: La globalizacién y sus efectos en el Perti y el mundo
Unidad Il: La globalizacién en el desarrollo humano
Unidad Ill: El mundo post globalizacién
Unidad IV: Rol de la universidad en el mundo globalizado
Referencia:
- Burgos, Y., Coasaca, J., & Valcércel, V. (2003). La globalizacidn: analisis e impacto en el Perd.
Industrial Data, 6(2), 20-26.
- Godenzzi, J. C. (2004). Globalizacién, multilingliismo y educacion. El caso del Perd.
- Ypeij, A. (2013). Cholos, incas y fusionistas: El nuevo Pert y la globalizacién de lo andino.
European Review of Latin American and Caribbean Studies/Revista Europea de Estudios
Latinoamericanosy del Caribe, 67-82.

Fuente: Elaboracion propia

UARTO CICLO

Tabla 44. Sumilla del curso: ESTADISTICA
= NOMBRE DELCURSO: "ESTADISTICA

Ciclo: IV Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito: Métodos
matematicos aplicados a la ingenieria zootecnia

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s Pensamiento Critico
Desarrolla el pensamiento critico en la resolucidn de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacion que se plantea.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Resolucion de problemas Comprende problemas en diversos contextos, en
base al analisis critico reflexivo de las alternativas
de solucion.

Competencia Especifica:

s Investigacién, Desarrollo E Innovacion Pecuaria
Implementa proyectos de investigacién, desarrollo e innovacion pecuaria considerando el desarrollo
sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica los métodos de investigacion en la Identifica oportunidades para la aplicacidn
produccion animal. practica de la investigacion vy desarrollo

tecnolégico con diferentes actores del sector,
para comprender sus necesidades y desafios y
proponer soluciones viables.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante’ aplica las pruebas de hipétesis, técnicas de modelizacion
estadistica, interpretacion de resultados estadisticos en investigaciones del contexto zootécnico.

Contenido

Unidad I: Estadistica y probabilidad
Unidad II; Distribuciones derivadas del muestreo
Unidad llI: Prueba de hipdtesis
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@ HRE L Ratl AU 1

Unidad IV: Andlisis de regresion lineal simple y correlacion

Referencia:
- Spiegel, M. R, (1998). Estadistica.
- Ostle, B. (1973). Estadistica aplicada (p. 629). Limusa.
- Fernandez, S. F., Sanchez, ). M. C., Cérdoba, A., & Largo, A. C. (2002). Estadistica descriptiva.
Esic Editorial.

Fuente: Elaboracién propia

Tahla 45. Sumilla del curso: ENFERMEDADES PARASITARIAS
T v - NOMBRE DELCURSO: ENFERMEDADES PARASITARIAS
Ciclo: IV

Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Tearfa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Principios de
Zootecnia

Articulacian con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e Pensamiento Critico
Desarrolla el pensamiento critico en la resolucidn de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacidn que se plantea.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Resolucién de prohlemas. Comprende problemas en diversos contextos, en
base al analisis critico reflexivo de las alternativas
de solucién

Competencia Especifica:

s Medidas Sanitarias Para La Prevencion De Enfermedades
Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica las estrategias sanitarias, prevencion y Analiza las medidas sanitarias y protocolos de
control de enfermedades. bioseguridad en los diferentes sectores

considerando los mecanismos preventivos y de
control, para una intervencién oportuna en
situaciones de brotes o enfermedades
emergentes.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante identifica las enfermedades parasitarias que afectan a los
animales de produccién para evaluar las estrategias de control y prevencion.

Contenido

Unidad I: Parasitologia y zoonosis

Unidad Il: Ectopardsitos

Unidad Ill: Endoparasitos

Unidad IV: Epidemiologia y Control de Enfermedades Parasitarias

Referencia:
- Romero, H. Q. (1994). Parasitologia y enfermedades parasitarias de animales domésticos.
Editorial Limusa.
Gilbert Huaynate, ). T. (2015). Prevalencia y evaluacién de la carga parasitaria de cerdos
criados en los distritos del Mantaro y San Lorenzo, provincia de Jauja, departamento de Junin.
Vignau, M. L., Venturini, M. L., Romero, J. R., Eiras, D. F., & Basso, W. U. (2005). Parasitologia
practicay modelos de enfermedades parasitarias en los animales domésticos.

Fuente: Elaboracién propia
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Ciclo: IV

Tabla 46. Sumilla del curso: REPRODUCCIC)N ANIMAL
NOMBRE DELGURS0:  REPRODUCCION/ANIMAL

Cddigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teorfa: 3 Horas Practica: 2 Total: 5

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Anatomia de
animales de granja

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadara que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Creatividad para la generacion de ideas de | Analiza las demandas y las tendencias del

proyectos. mercado, considerando la diversificacién de
recursos y los nichos de negocio. .

Competencia Especifica:

e  Sisternas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Implementa sistemas de produccién animal Realiza précticas de manejo de las especies a
través del disefio y la implementacién de
instalaciones  que  aseguren  condiciones
adecuadas para el desarrollo y comportamiento
natural de los animales.

Resultado de aprendizaje:

| finalizar |a asignatura el estudiante analiza los procesos reproductivos de las especies considerando
los ciclos reproductivos, las técnicas de manejo reproductivo y los factores que influyen en la fertilidad
para la mejora de la reproduccién de animales de produccidn.

Contenido

Unidad I: Diferencias anatomo-funcionales del macho y hembra
Unidad 1I: Endocrinologia reproductiva

Unidad lll: Pubertad y ciclo reproductivos

Unidad IV: Indices reproductivos.

Referencia:
- Chemineau, P. (1993). Medio ambiente y reproduccién animal. World Animal Review, 77(1),
2-14,
Sequeira, L. T. {(2013). Compendio sobre reproduccion animal.
Ruiz, M. E., Rivera, B., & Ruiz, A. (Eds.). (1998). Reproduccién animal: métodos de estudio en

sistemas. lica.

Ciclo: IV Caodigo:

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 47. Sumilla del curso: GENETICA
" NOMBRE DEl CURSO: GENETICA

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Préactica: 2 Total: 4
Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito: Bioquimica Aplicada

Articulacién con el perfil de egreso:
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" NOMBRE DEL CURSO:" GENETICA

Nombre de la competencia
Competencia General:
e Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracion, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Toma de decisiones Se involucra de manera activa en las actividades
asignadas demostrando liderazgo a través de
consenso para la toma de decisiones.

Competencia Especifica:
e BIOTECNOLOGIA PECUARIA
Aplica la biotecnologia para la obtencion de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Aplica los elementos de la biotecnologia Evalia los procesos tecnolégicos de la
productividad, considerando los aspectos éticos y
de sostenibilidad para generar valor agregado.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios fundamentales de la genética y su
aplicacién en la mejora genética de animales de produccién, considerando los conceptos de herencia,
variabilidad genética y seleccién para disefiar programas de mejoramiento genético.

Contenido

Unidad I: Bases de la herencia

Unidad Il: Genética del sexo e interacciones génicas
Unidad IIl; Distribuciones estadisticas en la herencia
Unidad IV: Enlace de genes y mapeo cromosdmico

Referencia:
- Grandin, T., & Deesing, M. ). (1998). La genética del comportamiento animal. Genetics and the
behavior of domestic animals. Academic Press, San Diego.
- Rodriguez Yunta, E. (2012). Desafios éticos de la manipulacion genética y la investigacion con
animales. Revista Peruana de Medicina Experimental y Salud Publica, 29, 535-540.
- Martinez Nifio, C. A., Manrique Perdomo, C., & A Elzo, M. (2012). La evaluacién genética de
| vacunos: Una percepcion histérica. Revista Colombiana de Ciencias Pecuarias, 25(2), 293-311.

Fuente: Elaboracion propia

Tab[a 48.S milla del curso: FERTILIDAD DE SUELOS
' EﬁEI. CURSO FERTll.lDAD DE SUELOS :

Ciclo: IV - o Cod|0

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Edafologia

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Autogestion de aprendizaje Planifica el desarrollo de actividades, gestionando
de forma eficiente el tiempo, considerando los
criterios de priorizacion.

Competencia Especifica:
e  Gestién De Proyectos Pecuarios
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NOMBRE DEL CURSO' FERTILIDAD DE SUELOS

Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologlas para la produccion de Allmentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Conocimiento del entarno considerando factores | Planifica  proyectos  pecuarios  aplicando
pecuarios herramientas de gestion y  tecnologias

innovadoras y pertinentes para mejorar la
produccién de alimentos.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los procesas y factores que influyen en la fertilidad
del suelo en el contexto de la produccion animal para entender la dindmica de los nutrientes.

Contenido

Unidad I: Factores de produccién costa, sierra y selva
Unidad II: Principios de nutricién de planta

Unidad Ill: Macro y nutrientes

Unidad IV: Principios, dosis y formulas de abonamiento

Referencia:

- Sanchez, 5., Herndndez, M., & Ruz, F. (2011). Alternativas de manejo de la fertilidad del suelo
en ecosistemas agropecuarios. Pastos y Forrajes, 34(4), 375-392.

- Puertas, F., Arévalo, E., Zufiga, L., Alegre, )., Loli, O., Soplin, H., & Baligar, V. (2008).
Establecimiento de cultivos de cobertura y extraccion total de nutrientes en un suelo de
trépico hiimedo en la amazonia peruana. Ecologia aplicada, 7(1-2), 23-28.
Puertas, F., Arévalo, E., ZUfiga, L., Alegre, J., Loli, O., Soplin, H., & Baligar, V. (2008).
Establecimiento de cultivos de cobertura y extraccién total de nutrientes en un suelo de
trépico himeda en la amazonia peruana. Ecologia aplicada, 7(1-2), 23-28.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 49 Sumllia del curso: TOPOGRAFIA Y SIG
' IDELCURSO; TOPOGRAFIAYSIG

iclo. IV Codigo.

Nivel de obligatoriedad: Obligatcrio Créditos: 2

Horas Teoria: 1 Horas Practica: 2 Total:3
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito; Edafologia

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
&«  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracién, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Integra la diversidad cultural y linglistica Se involucra de manera activa en las actividades
asignadas demostrando liderazgo a través de
consenso para la toma de decisiones.

Competencia Especifica:

«  Gestion De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: ‘ Nivel de logro: 2
Conocimiento del entorno considerando factores | Planifica  proyectos  pecuarios  aplicando
pecuarios herramientas de gestion y  tecnologias
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TOPOGRAFIA'Y SIG
innovadoras y pertinentes para mejorar la
produccion de alimentos.

NOMBRE DELCURSG!

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante desarrolla habilidades avanzadas en SIG para realizar
levantamientos topograficos y utilizar herramientas de SIG en el contexto de la produccién animal.

Contenido

Unidad I: Introduccion a la Topografia y SIG

Unidad Il: Instrumentos, técnicas, mediciones

Unidad llI: Captura, almacenamiento, analisis y visualizacion de datos

Unidad IV: Aplicaciones préacticas de la topografia y los sistemas de informacién geografica en campo

Referencia:
- Agudelo Ospina, J. J. (2008). VIAS-software libre para el disefio geométrico de vias, topografia
y SIG. Revista ingenieria de construccion, 23(1), 52-59.
- Ospina, J. J. A. VIAS-software libre para el disefio geométrico de vias, topografia y SIG VIAS-
freeware for road highway, topography and GIS.
- PENA, D. ). 5. (2015). TOPOGRAFIA, CARTOGRAFIA Y SIG Cuaderno de problemas (Doctoral
dissertation, UNIVERSIDAD DE LA RIOJA).

Ciclo: V Codigo:

Fuente: Elaboracién propia

Tabla. milla del curso: CIENCIA DE LA NUTRICION ANIMAL
 NOMBREDEL CURSO: CIENCIADE LANUTRICION ANIMAL =

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito; Reproduccién animal

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Innovacién y uso de las TIC. Analiza las demandas y las tendencias del
mercado, considerando la diversificacion de
recursos vy los nichos de negocio.

Competencia Especifica:

«  Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica técnicas de innovacién en crianza de | Realiza précticas de manejo de las especies a
animales través del disefio vy la implementacion de

instalaciones que aseguren condiciones
adecuadas para el desarrollo y comportamiento

natural de los animales.
Resultado de aprendizaje: :

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios de la nutricién animal, necesidades
nutricionales especificas de diferentes especies zootécnicas, para evaluar y formular dietas
balanceadas que promuevan un crecimiento saludable, eficiente y sostenible.

Contenido
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BRI NOMBRE DEL CURSO: CIENCIADE LA NUTRICION'ANIMAL
Unidad I: La nutricién animal y los alimentos

Unidad I1: Digestién, absorcion, destina y metabolismo en animales

Unidad I1l: Vitaminas, minerales y aditivos en animales

Unidad IV: Introduccién a la formulacién de raciones balanceadas

Referencia:

- McDonald, P., Edwards, R.A., Greenhalgh, J.F.D., Morgan, C.A., Sinclair, LA, & Wilkinson, R.G.
(2013). Nutricién Animal. Editorial Acribia. 7ma Edicién. Zaragoza Espafia. - Sakomura, N.K.;
Da Silva, J.H.V.; Costa, F.G.P.; Fernandes, J.B.K. &

- Journal of animal science: https://academic.oup.com/jas - Journal of dairy science:
https://www.journalofdairyscience.org/

Fuente: Elaboracidn propia

QUINTO CICLO

Tabla 51. Sumilla e curso: EPIDEMIOLGiA DE ENFERMEDADES ANIMALES
' NOWBRE DELCURSO} ERIDEMIOLOGIA DEENFERMEDADES ANIMALES

Cicla:V Caodigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 1 Horas Practica: 4 Total:5
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Enfermedades
parasitarias

Articulacién con el perfil de egreso;

Nombre de la competencia
Competencia General:

o trabajo auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Autogestidn de aprendizaje Planifica el desarrollo de actividades, gestionando
de forma eficiente el tiempo, considerando los
criterios de priorizacion.

Competencia Especifica:
«  Medidas Sanitarias Pura La Prevencion De Enfermedades

Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Conoce las enfermedades animales y factores de | Analiza las medidas sanitarias y protocolos de
riesgo. bioseguridad en los diferentes sectores

considerando los mecanismos preventivos y de
control, para una intervencidén oportuna en
situaciones de brotes o enfermedades
emergentes

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante conoce las enfermedades infecciosas que afectan alos animales
de produccién identificando los agentes patégenos, asi como analizar los factores epidemiolégicos y
clinicos asaciados a estas enfermedades para Ja prevencidn, control y manejo de enfermedades
infecciosas.

Contenido

Unidad I: Principios fundamentales de la epidemiologia
Unidad II; Técnicas y métodos para describir poblaciones animales
Unidad I1l: Investigacion epidemioldgica en animales
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Bt NOMBREDELCURSO: EPIDEMIGLOGIA DE ENFERMEDADES ANIMALES S 0=
Unidad IV: Contral y Prevencién de Enfermedades en Animales

Referencia:
- Romero, H. Q,, Castillo, J. A. F., Velarde, F. ., & Arellano, M. E. L. (2011). Epidemiologia de
enfermedades parasitarias en animales domésticos,
- Retamal, P., & Abalos, P. (2010). Enfermedades animales producidas por agentes biolégicos.
Editorial Universitaria de Chile.
- Amasino, C. F. (2017). Enfermedades infecciosas de los animales y zoonosis. Series: Libros de
Cétedra.

Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 52. Sumilla del curso: GENETICA APLICADA A LA PRODUCCION ANIMAL

B E e L CADAALARRODUCCIGNANIMA
Ciclo: V ' ' Cadigo: '
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

mras Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: ~ Genética

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracidn, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Consenso y Negociacion Se involucra de manera activa en las actividades
asignadas demostrando liderazgo a través de
consenso para la toma de decisiones.

Competencia Especifica:
e  Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Aplica los elementos de la biotecnologia Evalia los procesos tecnolégicos de Ia
productividad, considerando los aspectos éticos y
de sostenibilidad para generar valor agregado.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante el estudiante sera capaz de aplicar los principios fundamentales
de la genética en la mejora y seleccién de animales destinados a la produccidn agricola y ganadera,
para identificar y mejorar caracteristicas deseables en animales de interés productivo.

Contenido

Unidad I: Mecanismos de la herencia y estadistica
Unidad II: Genética de poblaciones en la mejora animal
Unidad Ill: Pardmetros genéticos

Unidad IV: Mejora animal

Referencia:

- Agudelo Gémez, D. A., Cerén Mufioz, M. F., & Restrepo Betancur, L. F. (2008). Modelacion de
las funciones de crecimiento aplicadas a la produccién animal. Revista Colombiana de Ciencias
Pecuarias, 21(1), 39-58.

- Pportilla, C. S., & Galindo, C. R. (2008). Aplicaciones actuales y potenciales de genética en
produccién animal. Tendencias, 9(2), 109-129,

- Quijano, 1. H., & Echeverri, J. J. (2016). Genética cuantitativa aplicada al mejoramiento animal.
Universidad Nacional de Colombia.

Fuente: Elaboracién propia

Pagina 54 de 116



Tabla 53. Sumilla del curso: MODELOS ESTADISTICOS
NOMERE DEL CURSO: " MODELOS ESTADISTICOS

Ciclo: V ' Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4
Horas Teoria: 1 Horas Practica: 4 Total: 5
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Estadistica

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e  Pensamiento Critico
Desarrolla el pensamiento critico en la resolucion de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacion que se plantea.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Andlisis critico. Comprende problemas en diversos contextos, en
base al anélisis critico reflexivo de las alternativas
de solucion.

Competencia Especifica:
“ Investigacién, Desarrollo E Innovacion Pecuaria

Implementa proyectos de investigacién, desarrollo e innovacion pecuaria considerando el desarrollo
sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica los métodos de investigacion en la Identifica oportunidades para la aplicacién
produccidn animal. practica de la investigacion vy desarrollo

tecnolégico con diferentes actores del sector,
para comprender sus necesidades y desafios y
proponer soluciones viables.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante interpreta los modelos estadisticos para su aplicacién en estudios
z00técnicos.
Contenido

Unidad I: Introduccidn a la estadistica aplicada a la zootecnia
Unidad Il: Analisis de regresién y correlacién en zootecnia
Unidad IlI: Disefio experimental en estudios zootécnicos
Unidad IV: Modelos de series temporales en zootecnia:
Referencia:
- Guerra, C. W., Cabrera, A,, & Ferndndez, L. (2003). Criterios para la seleccién de modelos
estadisticos en la investigacion cientifica. Revista Cubana de Ciencia Agricola, 37(1), 3-10.
- Herrera-Ojeda, ). B., Parra-Bracamonte, G. M., Herrera-Camacho, 1. 0. 5. E., Lépez-Villalobos,
N. 1. C. O. L. A. S., Magafia-Monforte, J, G., Martinez-Gonzélez, J. C,, ... & Vdzquez-Armijo, J. F.
(2018). Informacién climatica asociada a estaciones productivas para el ajuste de modelos
estadisticos de sistemas bovinos bajo condiciones extensivas. Archivos de zootecnia, 67(257),
21-28.
- Nufiez, E., Steyerberg, E. W., & Ndfiez, J. (2011). Estrategias para la elaboracion de modelos

estadisticos de regresién. Revista espafiola de cardiologia, 64(6), 501-507.
Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 54. Sumilla del curso de ARQUITECTURA PECUARIA
WIS NOMBRE DEL CURSG:TARQUITECTURA RECUARIA

Ciclo: V

Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Tearia: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
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Requisito Cédigo:

NOMBRE DELCURSO:ARGUITECTURA BECUARIA

Nombre del curso requisito:

Topografia y SIG

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e Trabajo Auténomo

Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Autogestion de aprendizaje Planifica el desarrollo de actividades, gestionando
de forma eficiente el tiempo, considerando los
criterios de priorizacién. .

Competencia Especifica:

s Medidas Sanitarias Para La Prevencion De Enfermedades
Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica las estrategias sanitarias, prevencién y Analiza las medidas sanitarias y protocolos de
control de enfermedades. bioseguridad en los diferentes sectores

considerando los mecanismos preventivos y de
control, para una intervencidon oportuna en
situaciones de brotes o enfermedades
emergentes. .

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante interpreta los principios fundamentales y las practicas
relacionadas con el disefio y la construccién de instalaciones destinadas a la produccién animal para
promover el bienestar, salud y praductividad.

Contenido

Unidad |. Generalidades de planeamiento y proceso constructivo de instalaciones pecuarias
Unidad Il, Software para el disefio de Instalaciones

Unidad IlI. Disefio de instalaciones para monogastricos

Unidad IV: Disefio de instalaciones para poligastricos

Referencia:

- Pérez, L, Miguelena, R, & Diallo, A. (2017). Estrategia de innovacion de la arquitectura
empresarial: una alternativa para la gestion de la trazabilidad del ganado vacuno en las PyMEs
pecuarias de Panama. Revista I+ D, 13(1), 54-64.

- Salazar, ). C. G., & Urrea, B. C. M. (2020, luly). Ill. Ciencias naturales, ciencias del medio
ambiente y el habitat, ingenieria y tecnologia, arquitectura verde o sustentable. In Il Simposio
Nacional de Investigacion en Ciencias Pecuarias y Agroempresariales del Magdalena Medio (p.
139).

- Navarrete Araujo, L. E. (2018). Estrategias de disefio bioclimdtico en los espacios académicos
para generar confort térmico y luminico en un centro de innovacidn tecnolégico praductivo
pecuario en el distrito de José Galvez—Celendin, 2018.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 55. Sumilla d

el curso de BIENESTAR ANIMAL
- NOMBRE '

CURSO: BIENESTARANIMAL =

. Ciclo: vV Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teorfa: 1 Horas Préctica: 4 Total: 5
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Topografia y SIG
Articulacion con el perfil de egreso:
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NOMBRE DEL'CURSO: BIENESTAR ANIMAL -

Nombre de la competencia
Competencia General:
e  Pensamiento Critico
Desarrolla el pensamiento critico en la resolucién de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacion que se plantea.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Analisis critico Comprende problemas en diversos contextos, en
base al anélisis critico reflexivo de las alternativas
de solucion.

Competencia Especifica:

s Gestién De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con hajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Conocimiento del entorno considerando factores | Planifica  proyectos  pecuarios  aplicando
pecuarios herramientas de gestion vy  tecnologias
innovadoras y pertinentes para mejorar la
produccion de alimentos.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante analiza los principios bioclimatolégicos, propone estrategias
eficaces para gestionar el ambiente térmico y disefia instalaciones y practicas zootécnicas para
promover el bienestar animal.

Contenido

Unidad I: Confort térmico y adaptacion
Unidad |I: Ftologfa de los animales de granja
Unidad Ill: Bienestar animal en poligdstricos
Unidad IV: Bienestar animal en monogastricos

Referencia:

- Centurion, R. A,, Caldara, F. R., Moi, M., Almeida Paz, |. C. D. L., Garcia, R. G, Nads, |. D. A,, ...
& Seno, L. D. 0. (2014). Ambiente térmico y bienestar de los cerdos en el periodo de descanso
previo al sacrificio. Archivos de zootecnia, 63(242), 239-249.

- Centurion, R. A., Caldara, F. R.,, Mai, M., Almeida Paz, |. C. D. L., Garcia, R. G,, Nads, |. D. A,, ...
& Seno, L. D. 0. (2014). Ambiente térmico y bienestar de los cerdos en el periodo de descanso
previo al sacrificio. Archivos de zootecnia, 63(242), 239-249.

- Manteca, X. (1999). Bienestar animal. Anaporc, 188, 87-97.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 56. Sumilla del curso: ETICA RSPONSAB[LIDAD SOCIAL

Bl ONSABILIDADSOCIAL. -
Ciclo: V ' o
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 2
Horas Teoria: 1 Horas Préctica: 2 Total:3
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito:  Interculturalidad y
diversidad

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e Comunicacion Eficaz
Se comunica de forma oraly escrita demostrando claridad y coherencias en la organizacion de sus ideas
para interactuar con otras personas en diversos contextos.
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NOMBRE DEL CURSO: ETICA'Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Descriptor de la Competencia:
Integra la diversidad cultural y lingiiistica

Nivel de logro: 2

Interpreta los contenidos de los textos
considerando las narmas convencionales del
idioma para la efectiva comunicacién verbal y no
verbal.

Competencia Especifica:

s Investigacion, Desarrollo E Innovacién Pecuaria
Implementa proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion pecuaria considerando el desarrollo
sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Identifica oportunidades para la aplicacién de la Identifica oportunidades para la aplicacidn
investigacion. practica de la investigacion y desarrollo

tecnoldgico con diferentes actores del sector,
para comprender sus necesidades y desafios y
proponer soluciones viables,

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura, el estudiante aplica los principios éticos en contextos profesionales y sociales
contribuyendo al desarrollo de una sociedad justa y democratica.

Contenido

Unidad I: La Etica: su campo, problemas y teorfas.

Unidad II: La poblacién y la muestra en la investigacion.

Unidad Ill: Técnicas e instrumentos de la investigacion cualitativa y cuantitativa.

Unidad IV: Monitoreo y evaluacion del plan de acciones de la responsabilidad social y relacionamiento
comunitario.

Referencia:
- Herrera, H. M. (2011). Responsabilidad social y ética empresarial. Ecoe Ediciones.
- Martin, V. Z., & Ferndndez, A. R. (2005). Etica y responsabilidad social en las organizaciones
actuales. Revista Internacional de Ciencias Sociales y Humanidades, SOCIOTAM, 15(2), 185-
203.
Sénchez, C. Z. (2011). Etica y responsabilidad social en el mundo globalizado. Ethique et
économique= Ethics and economics, 8(1).

Fuente: Elaboracidon propia

Tabla 57. Sumilla del curso: MANEJO NUTRICIONAL ANIMAL
NOMBRE DEL CURSO: MANEIO NUTRICIONAUANIMAL

Cico: Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total:4

Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito:  Ciencia de la
Nutricién Animal

Articulacién con el perfil de egresa:

Nombre de la competencia
Competencia General:
«  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracidn, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Toma de decisiones Se involucra de manera activa en las actividades
asignadas demostrando liderazgo a través de
consenso para la toma de decisiones.
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NOMBRE DEL CURSO:  MANEIO NUTRICIONALANIMAL

Competencia Especifica:

s  Sistemas De Produccién Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica técnicas de innovacién en crianza de | Realiza précticas de manejo de las especies a
animales través del disefio y la implementacién de

instalaciones  que  aseguren  condiciones
adecuadas para el desarrollo y comportamiento
natural de los animales.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica los principios y précticas de la alimentacion de animales
para formular dietas balanceadas y optimizar la eficiencia alimentaria.

Contenido

Unidad I; principios basicos del manejo nutricional animal
Unidad I1: Requerimientos Nutricionales de los Animales
Unidad lll: Formulacién de Dietas y Alimentacién Animal
Unidad IV: Evaluacién y Mejora de la Eficiencia Nutricional
Referencia:
- Araujo L.F.yZanetti M.A. (2019). Nutri¢cdo Animal. Editorial Manole. Barueri SP — Brasil.
- Berchielli T.T.; Pirez A.V. y de Oliveira $.G. (2011). Nutri¢do de ruminantes. FUNEP, 2da Edicion.
Jabotical SP —Brasil.
- Gordon McL. D. (2018). Ciencia de la Nutricién Animal. Editorial Acribia. 1 era edicion.
Zaragoza Espafia.

Fuente: Elaboracion propia

SEXTO CICLO

Tabla 58. Sumilla del curso: MANEJO Y PRODUCCION DE PASTOS EN ZONAS

TROPICALES
7GURS0! MANEIO YPRODUCCION DE PASTOS EN'ZONAS TROPICALES
Ciclo: V | l Co’dig:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Cddigo: Nombre del curso requisito: Arquitectura
Pecuaria

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s trabajo auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Autogestion de aprendizaje Planifica el desarrollo de actividades, gestionando
de forma eficiente el tiempo, considerando los
: criterios de priorizacién.

Competencia Especifica:
o Sistemas De Produccién Pecuaria
Implementa sistemnas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograrla
productividad sostenible.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
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NOMBRE DELCURSO; MANEIO Y PRODUCCION DE PASTOS EN'ZONAS TROPICALES

Realiza practicas de manejo de las especies.

Realiza practicas de manejo de las especies a
través del disefio y la implementaciéon de
instalaciones que aseguren condiciones
adecuadas para el desarrollo y comportamiento
natural de los animales.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura, el estudiante analiza los principios fundamentales del manejo y la produccion
de pastos en ambientes tropicales para planificar y ejecutar estrategias de establecimiento, manejoy
conservacion de pastizales.

Contenido

Unidad I: Clasificacidn taxondmica de gramineas y leguminosas forrajera.

Unidad II; Fisiologia de gramineas y leguminosas forrajeras.

Unidad lll: Produccién y manejo de las especies forrajeras

Unidad IV: Valoracién de la calidad nutritiva, establecimiento y renovacién de especies forrajeras.

Referencia:
- Bravo, A. P., Gonzalez-Stagnaro, C., & GIRARZ, C. D. L. C. C. (2013). Manejo de pastos y forrajes
tropicales. Maracaibo, Venezuela: Astro Data SA.
- Perozo, A. (Ed.). (2013). Manejo de pastos y forrajes tropicales. Ali David Perozo Bravo.
- Rodriguez, P.D. P.(2002). Bases ecofisiolégicas para el manejo de los pastos tropicales. Pastos,
32(2), 109-137,

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 59. Sumilla del curso: SEGURIDAD SANITARIA EN PRODUCCION ANIMAL
: NOMBREDELCURSO: SEGURIDAD SANITARIA EN PRODUCCIGN/ANIVIAL

' Ciclo: VI

Cédigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 1 Horas Practica: 4 Total: 5

Requisito Cddigo: Nombre del curso requisito: Epidemiologia de
Enfermedades Animales

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

s trabajo autonomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Consenso y Negociacion Planifica el desarrollo de actividades, gestionando
de forma eficiente el tiempo, considerando los
criterios de priorizacién.

Competencia Especifica:

o Medidas Sanitarias Para La Prevencion De Enfermedades
Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica las estrategias sanitarias, prevencién y Analiza las medidas sanitarias y protocolos de
control de enfermedades bioseguridad en los diferentes sectores

considerando los mecanismos preventivos y de
control, para una intervencién oportuna en
situaciones de brotes o enfermedades

emergentes.
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NONBRE DEL.CURSO: SEGURIDAD SANITARIA ENIPRODUCCION'ANIMAL
Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica los principios fundamentales de la seguridad sanitaria en
la produccidn animal para identificar los riesgos sanitarios asociados a la crianza y produccién de
animales.

Contenido

Unidad I: Introduccién a la Seguridad Sanitaria en Produccion Animal
Unidad Il: Control de Enfermedades en Produccién Animal

Unidad Ill: Bioseguridad en Explotaciones Ganaderas

Unidad IV: Legislacién y Normativas en Seguridad Sanitaria Animal

Referencia:
- Bonilla, Q. P. (2001). Incidencia de |a sanidad animal en la seguridad alimentaria. Anales de la
Real Academia de Ciencias Veterinarias de Andalucia Oriental, (14}, 41-62.
- Duran Ferrer, M. (2008). Sanidad animal y seguridad alimentaria: viejos problemas, nuevos
enfoques. Impresiones y reflexiones.
- Wadsworth, J. (1997). Analisis de sistemas de produccién animal: Tomo 1. las bases
conceptuales. FAO Animal Production and Health Paper.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 60.Suilla del curso: CAVICULTURA Y CUNICULTURA
T ' NOMBRE DEL CURSO: CAVICULTURAYY CUNICULTURA™
Ciclo: VI Caédigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito:  Bienestar Animal

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
«  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Creatividad para la generacién de ideas de | Analiza las demandas vy las tendencias del

proyectos. mercado, considerando la diversificacion de
recursos y los nichos de negocio.

Competencia Especifica:

+  Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Aplica principios de sostenibilidad ambiental. Realiza practicas de manejo de las especies a
través del disefio y la implementacién de
instalaciones  que aseguren  condiciones
adecuadas para el desarrollo y comportamiento
natural de los animales.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura, el estudiante analiza los principios y técnicas especializadas aplicadas ala
produccién de cuyes y conejos para optimizar la eficiencia productiva, la salud y el bienestar animal.

Contenido
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NOMBRE DEL CURSO: CAVICULTURA Y.CUNICULTURA

Unidad |: Generalidades de la produccién cunicula.
Unidad Il: Reproduccidn y manejo. Nutricién y alimentacion en cuyes y conejos

Unidad Ill: Mejoramiento genético y sanidad en cuyes y conejo

Unidad IV: Controles y registros. Instalaciones y equipos. Costos de produccién en cuyes y conejo.

Referencia:
- Samoggia, G. (1987). Exigencias fisioclimaticas de los conejos en cria intensiva. Cunicultura,
12(68), 0122-126.
- Staudt, E. (2018, September). Monitoria em avicultura y cunicultura. In 72 MOEPEX.

- Vilela, L. C. D. 0. (2005). Gestdo de residuos de avicultura y cunicultura (Doctoral dissertation).

Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 61. Sumilla del curso: ECONOMIA EMPRESARIAL PECUARIA

NOMBRE DELCURS0; ECONOMIA EVIPRESARIALRECUARIA

Ciclo: VI Co’igo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teorfa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito: Lecheria y
Produccion de Ganado Bovino

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e« Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracidn, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Liderazgo colaborativo Participa de forma activa en contextos de
diversidad, demostrando habilidades de liderazgo
resolviendo conflictos por consenso para la toma
de decisiones.

Competencia Especifica:

s Gestidn De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccion de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestion de proyectos pecuarios sostenibles Gestiona proyectos pecuarios eficientes vy
sostenibles, poniendo en préactica habilidades
técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura, el estudiante comprende los principios fundamentales de la economia
aplicados al sector pecuario para analizar y evaluar los aspectos econémicos y financieros relacionados
con la produccién animal.

Contenido

Unidad I: Conceptos bdsicos aplicados al sector ganadero
Unidad II: Planificacidn Estratégica en Ganaderfa

Unidad lll: Gestién Financiera en Ganaderfa

Unidad IV: Estrategias de marketing y comercializacién

Referencia:
Espinoza Ortega, A., Espinoza Ayala, E., Hurtado Reyna, A, & Padilla Mora, M. Economia
Pecuaria.
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NONMBRE DECCURSO: ECONOMIA EMPRESARIAL PECUARIA

- Guerrero, . F., Rincon, L. G., & Manzano, D. IMPACTO DE LA ECONOMIA CIRCULAR EN LA
PRODUCCION PECUARIA.

- Pradas, I. G., & del Rio, B. S. G. Economia diversificada e innovacién en el medio rural a través

de las vias pecuarias.

Fuente: Elaboraci6n propia

Tabla 62. Sumilla del curso: BIOTECNOLOGIA REPRODUCTIVA |
NOMBRE DELCURSO: BIOTECNOLOGIA REPRODU_CTIVA |

Ciclo: VI Cédigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teorfa: 1 Horas Practica: 4 Total: 5

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: ~ Genética Aplicada
a la Produccién Animal

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

e Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Gestidn del tiempo y efectividad Planifica el desarrollo de actividades, gestionando
de forma eficiente el tiempo, considerando los
criterios de priorizacion.

Competencia Especifica:
e  Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la abtencidn de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Impulsa el desarrollo sostenible en el ambito Evalla los procesos tecnoldgicos de Ia

pecuario productividad, considerando los aspectos éticos y
de sostenibilidad para generar valor agregado.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante analiza los principios fundamentales de la biotecnologia aplicada
a la reproduccién animal para identificar y describir las diferentes técnicas y procedimientos utilizados
en la reproduccién asistida, inseminacion artificial, la transferencia de embriones, la fertilizacion in
vitro y la clonacidn.

Contenido

Unidad |: Principios y conceptos fundamentales de la biotecnologia
Unidad II: Fisiologia del ciclo reproductivo en animales
Unidad Ill: Técnicas de Reproduccion Asistida
Unidad IV: Etica y Aspectos Legales en Biotecnologia Reproductiva
Referencia:
- Gibbons, A., Bevacqua, R. I., Ferndndez-Martin, R., Pereyra-Bonnet, F., Cueto, M., Bruno-
Galarraga, M., & Salamone, D. (2014). Transgénesis: una moderna hiotecnologia reproductiva
et animales de interés zootécnico. RIA. Revista de investigaciones agropecuarias, 40(2), 141-
144.
- Palma, G. A. (2008). Biotecnologia de la reproduccién. Ciencia, tecnologia y sociedad.
Biotecnologia de la Reproduccién http://www.reprobiotec.com/libro_verde/cap_01.pdf.
- Palma, G. A. (2001). Biotecnologia de la reproduccién. Gustavo Palma.

Fuente: Elaboracion propia

Pdgina 63 de 116

A



Tabla 63. Sumilla del curso: ENFERVIEDADES METABOLICAS Y CARENCIALES
NOMBRE DEL CURSO: ENFERMEDADES METABOLICAS Y CARENCIALES

Ciclo: VI Cédigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Epidemiologia de
Enfermedades Animales

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracion, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Toma de decisiones. Se involucra de manera activa en las actividades
asignadas demostrando liderazgo a través de
consenso para la toma de decisiones.

Competencia Especifica:

e Medidas Sanitarias Para La Prevencién De Enfermedades
Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2
Aplica las estrategias sanitarias, prevencién vy Analiza las medidas sanitarias y protocolos de
control de enfermedades. bioseguridad en los diferentes sectores

considerando los mecanismos preventivos y de
control, para una intervencién oportuna en
situaciones de brotes o enfermedades
emergentes.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar |2 asignatura el estudiante comprende los principios fundamentales de las enfermedades
metabdlicas y carenciales en animales para identificar las causas, mecanismos fisiopatoldgicos,
manifestaciones clinicas y métodos de diagndstico asociados con estas enfermedades.

Contenido

Unidad I: Introduccién a las Enfermedades Metabdlicas y Carenciales

Unidad Il: Enfermedades Metabdlicas Hereditarias

Unidad Ill: Deficiencias Nutricionales y Enfermedades Carenciales

Unidad IV: Diagndstico y Tratamiento de Enfermedades Metabdlicas y Carenciales

Referencia:
- Diaz, G., & Juan, R. Desequilibrios metabdlicos con especial referencia a las carenciales de
minerales asociadas a problemas reproductivos en vacas lecheras de Cuba (Metabolic.
- DeVega, F., Lobo, M, Q., Abalos, E. V., Zerpa, C. M., & Mamani, C. F. Perfiles metabolicos
carenciales en caprinos criollos de la zona de Tumbaya Grande-Provincia de Jujuy.
- Stéber, M. (1983). Enfermedades metabdlicas y carenciales. Rosenberger G. Dirksen G.
Griinder HD. Stober M. Enfermedades de los bovinos Edit hemisferio sur Buenos Aires.

Fuente: Elaboracion propia

Tab[a 64, Sumilla del curso: AGROTECNIA SOSTENIBLE
NOMBRE DEL CURSO' AGROTECNIASOSTENIBLE 5

iclo: Vi o Codlgo.
Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Pagina 64 de 116



NOMBREDEL CURSO:"AGROTECNIA'SOSTENIBLE

Nombre del curso requisito:

Requisito Cédigo: Fertilidad de suelos

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s  Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Autogestion de aprendizaje. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:

e  Sistemas De Produccidn Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Implementa sistemas de produccién animal implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al concluir la asignatura el estudiante aplica los principios y técnicas de la mecanizacién aplicados a la
produccién animal para diversas tareas agropecuarias.

Contenido

Unidad I; La planta: interrelacion que afectan su desarrollo e interrelacion de estos factores.
Unidad II: La semilla: clases, calidad, germinacién, legislacion y comercio de semillas.
Unidad Ill; Labores culturales

Unidad IV: Manejo y control de plagas

Referencia:

- Fiala, M., & Marquez, L. (2019). Mecanizacién agricola y sostenibilidad: Economia circular,
Produccion y distribucién de los forrajes. AGROTECNICA, 22(12), 47-51.

- Gaxiola, F. A, Torres, E. 0., Judrez, F. B., Magafia, A. P., Cerda, |. C,, Ramirez, E. P., ... & Manzo,
L. A. V. Agricultura Sostenible Vol. 9.

- Rosero Alpala, O. L. (2013). Sistemas de produccién agropecuaria integrados, futuro de
produccién eficiente y sostenible en el Pacifico colombiano. Revista Agrotecnia y
biodiversidad. Val, 1-2013, 1(1), 13-15,

Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 65. Sumilla del curso: NUTRICION DE RUMIANTES
" INOMBRE DEL CURSO: INUTRICION'DE RUMIANTES =

iclo:VI o

Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3
Horas Teorifa: 2 Horas Practica: 2 Total:4
Requisito Codigo: i Nombre del curso requisito: Ciencia de la
: Nutricién Animal

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o Emprendimiento
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NOMBRE DEL CURSG: " NUTRICIONDEIRUMIANTES

Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respendan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Creatividad para la generacién de ideas de | Genera proyectos de forma creativa e innovadora

proyectos. fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:

s Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Implementa sistemas de produccion animal. Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el
bienestar de las especies para lograr la
rentabilidad econdmica y la sostenibilidad
ambiental de los sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los planes nutricionales aplicados a los rumiantes
formulando dietas balanceadas para optimizar la digestibilidad de forrajes, evaluar la calidad de los
alimentos y disefiar programas nutricionales adaptados a diferentes etapas fisioldgicas de los
rumiantes.
Contenido

Unidad |: Bases anatomofisioldgicas del rumiante
Unidad Il: Metabolismo de los principales nutrientes
Unidad 1ll: Metabolismo energético, vitaminico mineral
Unidad IV: Otros aspectos nutricionales.

Referencia:
Bach, A., & Devant, M. (2004). Microminerales en la nutricién del rumiante: aspectos técnicos
y consideraciones legales. XX Curso de especializacidn. Avances en nutricién y alimentacidn
animal. FEDNA.
- Lozano, R. G, R. (2017). Principios De Nutricion De Rumiantes. Palibrio.
- Ruiz, M. E., & Ruiz, A. (Eds.). (1990). Nutricién de rumiantes. [ICA Biblioteca Venezuela.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 66. Sumilla del curso: FORMULACION DE RACIONES BALANCEADAS Y MANEIO
DE PLANTAS DE ALIMENTOS
1" NOMBRE DEL CURSO: FORMULACION DE RACIONES'BALANCEADAS Y MANEIO DE PLANTAS DE
R e e e AT . ALIMENTOS™ :
Ciclo: Vil Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Préctica: 2 Total:4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Manejo Nutricional
Animal

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o TRABAJO AUTONOMO
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsahilidad y con fundamentos
éticos.
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NOMBRE DEL CURSO: FORMULACION DE RACIONES BALANCEADAS Y MANEIO DE BLANTAS DE

NTOS
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Autogestién de aprendizaje Emplea herramientas y recursos para gestionar

eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:
e  Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologfa para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Aplica los elementos de |a biotecnologia. Aplica de manera eficiente y ética conocimientos
especializados y tecnologfas avanzadas en el
manejo reproductivo de especies animales, para
optimizar |a eficiencia reproductiva y contribuir al
desarrollo sostenible en el ambito pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante propone férmulas precisas de dieta equilibrada para animales de
praduccién y seleccién de ingredientes nutritivos para optimizar la eficiencia alimentaria.

Contenido

Unidad I: Insumos utilizados en la alimentacidn animal.

Unidad I1: Formulacién de alimentos balanceados para animales

Unidad llI: Plantas de alimentos balanceados

Unidad IV: Procesos de preparacién de alimento balanceado para animales.

Referencia:
Olivero, A. R. ELABORACION DE RACIONES.

- Teran PeRafiel, T. A. (2013). Elaboracién de un Manual de Buenas Practicas de Manufactura
(BPM) e Implementacion del Programa de 5 S para la Planta de Alimentos Balanceados El
Carmelo, Chambo (Bachelor's thesis, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo).

- Vega Cueva, J. L, & Vega Malo, S. A. (2012). Fabricacién y venta de alimentos balanceados
para equinos y vacunos mediante la formulacién personalizada de raciones (Doctoral
dissertation, Cuenca: Universidad Del Pacifico).

Fuente: Elaboracién propia

SEPTIMO CICLO

Tabla 67. Sumilla del curso: LECHERIA Y PRODUCCION DE GANADO BOVINO
i NOMBRE D 4 CURSO. !.ECHERfAY PRODUCCION DE GANADO BOViND ;

Ciclo: VI

Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teorfa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nembre del curso requisito: Manejo y
Produccién de Pastos en Zonas Tropicales |

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
= Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Creatividad para la generacién de ideas de | Genera proyectos deforma creativa e innovadora

proyectos. fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad. .
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LECHERIA'Y PRODUCCIONDE GANADO BOVINO

NOMBRE DEL CURSO:

Competencia Especifica:

s Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Realiza précticas de manejo de las especies. Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura, el estudiante comprende los principios fundamentales y las practicas
avanzadas relacionadas con la produccién lechera y el manejo del ganado bovino para aplicar técnicas
modernas de manejo nutricional, reproduccion, sanidad y bienestar animal en sistemas de produccién
lechera.

Contenido

Unidad I: Fisiologia y Manejo Reproductivo del Ganado Bovino
Unidad II: Nutricidn y Alimentacion del Ganado Lechero
Unidad Ill: Manejo de la Produccién Lechera

Unidad IV: Sanidad y Bienestar del Ganado Bovino

Referencia:

- Arias, R. A,, Mader, T. L., & Escobar, P. C. (2008). Factores climaticos que afectan el desempefio
productivo del ganado bovino de carne y leche. Archivos de medicina veterinaria, 40(1), 7-22.

_ Buxadé Carbg, C. (1996). Produccion vacuna de leche y carne. Zootecnia Tomo VI (Vol. 7).
Ediciones Mundi-Prensa.

- Sanchez, J. (2007). Utilizacién eficiente de las pasturas tropicales en la alimentacidn del
ganado lechero. XI Seminario de Pastos y Forrajes en sistemas de produccién animal.
Barquisimeto, Venezuela, 1-24.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 68. Sumilla del curso: PRODUCCION Y CRIANZA DE PORCINOS

() BH 1) RS Midaln 0 RiA A1) PO @
Ciclo: VII Cadigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Haoras Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Seguridad
Sanitaria en Produccién Animal

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
«  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Asociatividad para el emprendimiento. Genera proyectos de forma creativa e innovadora
fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:
« Sistemas De Produccion Pecuaria
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NOMBRE DEL CURSO; PRODUCCION Y. CRIANZA DE PORCINOS

Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 2

Implementa sistemas de produccién animal Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende la produccién porcina basado en los principios y
practicas de manejo y alimentacién de cerdos, evaluando las estrategias para optimizar la eficiencia
productiva y el bienestar animal.

Contenido

Unidad I: Situacién de la industria porcina y mejoramiento genético de la especie.
Unidad II: Seleccién y manejo de reproductores.
Unidad Ill: Manejo reproductivo porcino.
Unidad IV: Manejo de la cerda lactante.
Referencia:
- Gonzales Agurto, Y. Y. (2021). Sistema de crianza y produccién de los porcinos.
- Mamani, V. P. Crianza de porcinos. Cipca.
- Montero Lépez, E. M., Martinez Gamba, R. G., & Herradora Lozano, M. A (2015). Alternativas

para la produccién porcina a pequefia escala.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 69. Sumilla del curso: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

T 'NOMBRE DELCURSOi METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Ciclo: VIl ) ' coDIGO: '

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 3 Total: 5

Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito: Modelos
estadisticos

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
«  TRABAJO AUTONOMO
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Autogestién de aprendizaje. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:
e Investigacion, Desarrollo E Innovacién Pecuaria
implementa proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién pecuaria considerando el desarrollo

sostenible y la seguridad alimentaria. ¢

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Aplica los métodos de investigacion en la Implementa proyectos de investigacién aplicada,

produccion animal. tecnalégica y de innovacion en el dmbito de la
produccién animal, proponiendo soluciones
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NOMBREDEL CURSO: METODOLOGIA DE LA'INVESTIGACION

innovadoras que mejoren el avance sostenible del
sector pecuario,

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica métodos de investigacién y técnicas estadisticas,
garantizando la validez y |a representatividad de los datos,

Contenido

Unidad I: Epistemologia
Unidad Il: Enfoques de la investigacion cientifica
Unidad Ill: Técnicas e instrumentos de la investigacion.
Unidad IV: Aspectos éticos y administrativos

Citacién de las referencias bibliograficas segln el APA

Referencia:
- Arias Gonzéles, J. L., & Covinos Gallardo, M. (2021). Disefio y metodologfa de la investigacion.
Enfoques Consulting EIRL, 1, 66-78.
- Baray, H. L. A. (2006). Introduccién a la metodologia de la investigacién. Juan Carlos Martinez
Coll.
Fernandez, R., Herndndez, C., & Baptista, P. (2007). Fundamentos de metodologia de la
investigacion, Editorial MC Graw-Hill Interamericana, México, 100-354,

Fuente: Elaboracidn propia

__Tabla 70. Sumilla del curso: GESTION EMPRESARIAL EN GANADERIA
: NOMBREDECURSO: GESTION EMPRESARIALEN GANADERIA'

Ciclo: VI[ Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Tearia: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Economia

empresarial pecuaria

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonfa con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Innovacién y uso de las TIC. Genera proyectos de forma creativa e innovadora
fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:

o Gestién De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los hdbitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Planificacién de proyectos pecuarios. Gestiona proyectos pecuarios eficientes vy
sostenibles, poniendo en practica habilidades
técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante evalda los aspectos econdémicos, financieros, administrativos y
de marketing relacionados con la produccién animal.

Contenido
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NOMBREDEL CURSO! GESTION EMPRESARIALEN GANADERIA

Unidad I: Principios administrativos ganaderos
Unidad II: Planificacién administrativa ganadera
Unidad Ill: Organizacién y evaluacién administrativa ganadera
Unidad IV: Implementacién de una empresa pecuario.
Referencia:
- Abuabara, Y., Tobon, J., Pubiano, J., Bustamante, C., & liménez, G. (2018). Elementos de
gestién empresarial en la ganaderia bovina del trépico bajo colombiano.
- Allende, R, & Aguilar, C. (2007). GESTION EN SISTEMAS DE PRODUCCION DE BOVINAY OVINA
DE CARNE: HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES PARA DISENAR Y EVALUAR ESCENARIOS
PRODUCTIVOS. Archivos latinoamericanos de produccién animal, 15(1), 120-126.
- Ramfrez, A. C. (2002). Ganaderia de carne: gestion empresarial (Vol. 2). Euned.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 71. Sumilla del curso: BIOTECNOLOGIA REPRODUCTIVA I
Bl NOMEBREDELCURSO! BIOTECNOLOGIA RERRODUCTIVAII
Ciclo: VIl Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teoria: 2 Horas Préctica: 3 Total: 5

Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Biotecnologia
reproductiva |

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
«  EMPRENDIMIENTO
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente,

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Asociatividad para el emprendimiento. Genera proyectos de forma creativa e innovadora
fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:
s Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Impulsa el desarrollo sostenible en el ambito Aplica de manera eficiente y ética conocimientos
pecuario especializados y tecnologfas avanzadas en el

manejo reproductivo de especies animales, para
optimizar la eficiencia reproductiva y contribuir al
desarrollo sostenible en el ambito pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante evaltia los avances cientificas y tecnolégicas en el campo de la
biotecnologia reproductiva.
Contenida

Unidad I: Principios y técnicas de clonacién y transgénesis
Unidad II: Tecnologias de Edicién Genética
Unidad Ill: Reprogramaci6n Celulary Terapia Celular
Unidad IV: Aplicaciones Avanzadas en Biotecnologfa Reproductiva
Referencia:
- Marco liménez, F., & Vicente Anton, J. S. (2012). Biotecnologia de la reproduccion en especies
ganaderas. Coleccion Académica. Editorial UPV.
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NOMBRE DELCURSO: BIOTECNOLOGIA REPRODUCTIVAI
Moreno, L., Lemkow, L., & Lizén, A. (1992). Biotecnologia y sociedad. Percepcion y actitudes
publicas.
- palma, G. A. (2008). Biotecnologia de la reproduccién. Ciencia, tecnologia y sociedad.
Biotecnologia de la Reproduccién http://www.reprobiotec.com/libro_verde/cap_01.pdf.
Fuente: Elaboracién propia

Tabla 72. Sumilla de curso: NUTRICION DE NO RUMIANTES
"NOMBRE DEL CURSO' NUTRICI(.')N DENORUMIANTES

iclo: Vil B Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito:  Manejo Nutricional
Animal

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

s  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracién, consensos, adopcidn de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro,
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Toma de decisiones. Participa de forma activa en contextos de
diversidad, demostrando habilidades de liderazgo
resolviendo conflictos por consenso para la toma
de decisiones.

Competencia Especifica:
s+ Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Impulsa el desarrollo sostenible en el ambito Aplica de manera eficiente y ética conocimientos
pecuario. especializados y tecnologias avanzadas en el

manejo reproductivo de especies animales, para
optimizar la eficiencia reproductiva y contribuir al
desarrollo sostenible en el ambito pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica los principios y précticas de la nutricién y alimentacién en
animales no rumiantes para la formulacién de dietas balanceadas que promuevan un crecimiento
eficiente, la salud y el bienestar de los animales.

Contenido

Unidad I: Principios de anatomia v fisiologia de los monogdstricos
Unidad |l: Metabolismo de nutrientes en monogdstricos

Unidad Ill: Exigencias nutricionales de monogastricos

Unidad IV: Aditivos nutricionales

Referencia:
- Calsamiglia, S. (1997). Nuevas bases para la utilizacién de la fibra en dietas de rumiantes. XIlI
Curso de Especializacion FEDN, Madrid.
Martinez Marfn, A. L. (2008). Nutricion y calidad de |a carne de los rumiantes. §
Preston, T. R., & LENG, R. R. C. (1989). Ajustando los sistemas de produccién pecuaria a los
recursos disponibles: Aspectos basicos y aplicados del nuevo enfoque sobre la nutricion de
rumiantes en el trépico (No. 636.2 P926a Ej. 4). Circulo Impresores.

Fuente: Elahoracion propia

Pagina 72 de 116

R



Tala 73. Sumilla del curso: CONSERVACION DE PASTOS Y FORRAIJES
NOMBRE DEL CURSO; CONSERVACION'DE PASTOS'Y FORRAIES

Cicla: VI Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Manejo vy
Produccién de Pastos en Zonas Tropicales |

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

s Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Autogestion de aprendizaje. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:

s Sistemas De Produccién Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadaras de crianza para lograr |a
productividad sostenible.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Implementa sistemas de produccion animal Implementa sistemas de produccion animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econémica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar 1a asignatura el estudiante aplica métodos adecuados de conservacién, como el ensilado, el
heno vy el henolaje, para garantizar un suministro estable y de alta calidad de forraje durante todo el
afio.

Contenido

Unidad I: Microbiologfa anaerdbica.
Unidad II: Ensilado.

Unidad Ill: Heno

Unidad IV; Comercializacion.

Referencia:
- Diaz, E. C. G.(2013). Ensilado de pastos y forrajes como estrategia de conservacién alimenticia
para rumiantes. Manejo de Pastos y Forrajes Tropicales, 251.
- Esperance, M., & Ojeda, F. {1997). Conservacién de forrajes. Pastos y forrajes, 20(1).
- Ojeda, F., Esperance, M., & Luis, L. (1987). Ensilajes de pastos tropicales. Pastos y Forrajes,
10(3).

Fuente: Elaboracion propia

Tabhla 74. Sumilla del curso: FARMACOLOGIA VETERINARIA

OVIBRED RSO FARMACOLOGIA RINARIA

‘Ciclo: VI Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Préctica: 2 Total: 4 N

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: ~ Seguridad Sanitaria
en Produccién Animal
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OMBRED RSO ARMACOLOGIA DINARID

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracion, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro,

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Toma de decisiones. Participa de forma activa en contextos de
diversidad, demostrando habilidades de liderazgo
resolviendo conflictos por consenso para la toma
de decisiones.

Competencia Especifica:

o Medidas Sanitarias Para La Prevencién De Enfermedades
Aplica medidas sanitarias para prevenir y controlar enfermedades de importancia en salud animal
garantizando la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Aplica las normas internacionales de salud. Aplica estrategias sanitarias que contribuyan
a prevenir, controlar enfermedades en
poblaciones animales, de acuerdo con las
normas internacionales de salud,
garantizando la produccién sostenible y la
seguridad alimentaria.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios fundamentales de la farmacologia
aplicada a la medicina veterinaria para identificar y clasificar los diferentes tipos de farmacos utilizados
en el tratamiento y prevencién de enfermedades en animales.

Contenido

Unidad |: Generalidades de la farmacologia
Unidad II: Farmacologia sistémica

Unidad Ill: Farmacologia infecciosa

Unidad IV: Fitofarmacologia

Referencia:
- Fuentes Hernandez, V. 0. (2020). Farmacologia Veterinaria 2020.
- Aparicio Medina, J. M., & Paredes Vanegas, V. (2015). Farmacologia Veterinaria l.
- Sumano Lépez, H. S. (2017). Farmacologia Veterinaria-Libro Digital.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 75. Sumilla del curso: Seminario de Tesis |
e s NOMBRE DEL'CURSO: SEMINARIO DETESIST
Ciclo: VIl Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teoria: 2 Horas Prdctica: 4  Total:6

Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Metodologia de la
Investigacion

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o TRABAJO AUTOGNOMO
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsahilidad y con fundamentos
éticos.
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NOMBRE DEL CURSO: SEMINARIODE TESIS|

Descriptor de la Competencia:
Autogestion de aprendizaje

Nivel de logro: 3

Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:

s Investigacion, Desarrollo e Innovacién Pecuaria
Implementa proyectos de investigacién, desarrollo e innovacion pecuaria considerando el desarrollo
sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Implementacion de proyectos de investigacién | Implementa proyectos de investigacién aplicada,
especializados. tecnoldgica y de innovacién en el ambito de la

produccién  animal, proponiendo  soluciones
innovadoras que mejoren el avance sostenible del
sector pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante elabora el informe del proyecto de investigacion en base a la
normativa de la universidad.

Contenido

Unidad I; Exploracién de Temas de Investigacion
Unidad Il: Elaboracion del Marco Tedrico

Unidad IIl; Disefio Metodologico

Unidad IV: Presentacién del Proyecto de Investigacién

Referencia:
- Olmedo, M. E. M. Seminario de Tesis.
- Tafur, R, & lzaguirre, M. (2022). Cémo hacer un proyecto de investigacion. Alpha
Editorial.
. Torres, J. A. (2004). Didactica para seminario de tesis... El protocolo de la
investigacion. Univ. J. Autonoma de Tabasco.

Fuente: Elaboracian propia

OCTAVO CICLO

Tabla 76. Sumilla del curso: PRODUCCION DE AVES

) BRE U RSO PEROL 8 e B
Ciclo: VIl Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 4 Total:6
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Manejo
Nutricional Animal

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del
contexto en armonia con el ambiente.

0y

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Creatividad para la generacion de ideas de | Genera proyectos de forma creativa e
proyectos. innovadora fomentando la asociatividad

empresarial para contribuir al desarrollo de la

sociedad y su comunidad. .
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e Gestidn De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos
con bajo impacto en los habitat y ecosistemas.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Planificacién de proyectos pecuarios. Gestiona proyectos pecuarios eficientes y
sostenibles, poniendo en préctica habilidades
técnicas vy especializadas para garantizar el
éxito en todas las etapas del proyecto.

‘ NOMBREDEL CURSO: PRODUCCION DE AVES
Competencia Especifica:

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante analiza los principios, técnicas y practicas aplicados ala
produccién avicola, estrategias de manejo de las aves de corral para optimizar la eficiencia
productiva, la salud y el bienestar animal en sistemas avicolas.

Contenido

Unidad I: Introduccién a la Produccion Avicola

Unidad II: Disefio, construccién y manejo de instalaciones avicolas
Unidad Ill: Nutricién y Alimentacién de Aves

Unidad IV: Manejo Sanitario y Bioseguridad en Produccién Avicola

Referencia:
- Cuca, M. (1963). La alimentacién de aves de corral. Revista Mexicana de Ciencias
Pecuarias, (1), 50-56.
- Nicol, C. J., & Davies, A. (2013). Bienestar de las aves de corral en los paises en
desarrollo. Revision del desarrallo agricola.
Villanueva, C., Oliva, A., Torres, A., Rosales, M., Moscoso, C., & Gonzélez, E. (2015).
Manual de produccién y manejo de aves de patio. Serie técnica. Manual técnico.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 77. Sumilla del curso: PRODUCCION DE OVINOS Y CAPRINOS

1 ] (l 0 PROLU L PDEO @ APH )
Ciclo: VIII Cadigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teorfa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Manejo y
Produccién de Pastos en Zonas Tropicales

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s  :TRABAJO AUTONOMO
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Autonomia para la toma de decisiones. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos pérsonales y profesionales.

Competencia Especifica:

s Sistemas De Produccién Pecuaria
Implementa sistemas de produccion pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
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Nombre del'curso: PRODUCCION DE OVINOSY/.CARRINOS

Implementa sistemas de produccién animal.

Implementa sistemas de produccion animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios y técnicas aplicadas a la produccion
para optimizar la eficiencia productiva, la salud y el bienestar animal en sistemas ovinos y caprinos

Contenido

Unidad I: Situacién actual de la produccién de ovinos a nivel nacional y mundial
Unidad Il: Sistemas de produccion de ovinos

Unidad Ill: Gestién técnica de la produccién de ovinos

Unidad IV: Gestion econdmica y comercial

N

Referencia:

- Giler, E. V. C, Erazo, ). M. M,, Silva, R. A. V., Pereira, L. B. S., & Santana, K. D. (2019). La
produccién mds limpia en el sector porcino: Una experiencia desde la Amazonia ecuatoriana.
In Anales Cientificos (Vol. 80, No. 1, pp. 76-91). Universidad Nacional Agraria La Molina

- Montero Lopez, E. M., Martinez Gamba, R. G., & Herradora Lozano, M. A. (2015). Alternativas
para la produccién porcina a pequefia escala.
Zavala-Pineda, M. J,, Salas-Gonzalez, ]. M., Leos-Rodriguez, J. A, & Sagarnaga-Villegas, L. M.
(2012). Construccién de unidades representativas de produccion porcina y analisis de su
viabilidad econdmica en el periodo 2009-2018. Agrociencia, 46(7), 731-743.

iclo: VIl Cédigo:

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 78. Sumilla del curso: PRODUCCION DE VACUNOS DE CARNE
NOMBRE DEL CURSO: PRODUCCION DE VACUNOS DE CARNE

Fmhe

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 4 Total: 6

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Gestidn
Empresarial en Ganaderia

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonfa con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Creatividad para la generacién de ideas de | Genera proyectos de forma creativa e innovadora

proyectos. fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:

s Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Implementa sistemas de produccion animal. Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.
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NOMBRE DEL'CURSO: PRODUCCION DEVACUNOS DE CARNE
Resultado de aprendizaje:

Al finalizar |a asignatura el estudiante comprende los principios y técnicas aplicadas a la produccion de
vacunos, para optimizar la eficiencia productiva, la salud y el bienestar animal en sistemas bovinos.

Contenido

Unidad I: Introduccién a la Produccién de Vacunos de Carne

Unidad II: Principios de nutricién y alimentacién aplicados a los vacunos de carne
Unidad Ill: Seleccién de reproductores, la inseminacién artificial

Unidad IV: Gestién y administracién de una explotacion ganadera de carne

Referencia:
Barriada, M. (1995). Variables que determinan la calidad de |a canal y de la carne en vacuno.
Bovis, (66), 95-115.
- Crugz, J. (2002). El Libro blanco de |a carne de vacuno. Eurocarne, (106), 63-76.
- Swatland, H.J. (1995). Evaluacién de la carne en la cadena de produccién.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 79. Sumilla del curso: EXTENSION PECUARIA Y DESARROLLO RURAL

a a1y 1] RS{ @ = ARIA B ARKU U RURA
Ciclo: VIII Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Formulacién de
raciones balanceadas y manejo de plantas de
alimentos

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia Generual:
o Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Autogestion de aprendizaje. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:

«  Sistemas De Produccién Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Aplica principios de sostenibilidad ambiental. Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios y practicas de extension agraria

" « . = i i i
aplicados al sector pecuario y'al desarrollo rural, para disefiar, implementar y evaluar programas de

extensién pecuaria.

Contenido

Unidad I: Elementos de |a extensidn
Unidad II: El agente de extension
Unidad Ill: Comunicacidn y métodos de extension
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NOMBRE DEL'CURSO: EXTENSION PECUARIA'Y DESARROLLO RURAL

Unidad IV: La extension agropecuaria

Referencia:

- Barrantes-Bravo, C., Salinas-Flores, J., & Yaglie-Blanco, J. L. (2017). Factores que influencian el
acceso a la extension agropecuaria en Perl: buscando modelas més inclusivos. Agricultura,
sociedad y desarrollo, 14(2), 205-217.

- Berdegué, ). A., & Ramirez, E. (1995). Investigacién con enfoque de sistemas en la agricultura
y el desarrollo rural. RIMISP, Santiago, CL.

Ocampo, J. A. (2001). Agricultura y desarrollo rural en América Latina. En: Desarraollo rural en
América Latina y el Caribe: la construccion de un nuevo modelo-Santafé de Bogota:
CEPAL/Alfaomega, 2001-p. 1-40.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 80. Sumilla del curso: INGENIERIA GENETICA EN PRODUCCION ANIMAL
NOMBREDELCURSO: " INGENIERIA'GENETICA EN.RRODUCCION ANIMAL

Ciclo: VIl Cédigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teorifa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Biotecnologia
reproductiva Il

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestion del tiempo y efectividad. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:
s  Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Impulsa el desarrollo sostenible en el dmbito Aplica de manera eficiente y ética conocimientos
pecuario especializados y tecnologias avanzadas en el

manejo reproductivo de especies animales, para
optimizar la eficiencia reproductiva y contribuir al
desarrollo sostenible en el dmbito pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante analiza los principios fundamentales y las aplicaciones practicas
de laingenieria genética en el mejoramiento y la produccién animal para analizar y evaluar los avances
cientificos y tecnoldgicos en el campao de la genética animal.

Contenido

Unidad I Introduccidén a la Ingenieria Genética en Produccién Animal

Unidad'll: Técnicas y metodologias utilizadas en la ingenieria genética ¢
Unidad Ill: Mejora de caracteristicas productivas y sanitarias

Unidad IV; Bioética, la regulacién gubernamental

Referencia:
- Clement-Sengewald, A., Palma, G., & Brem, G. (1993). Biotecnologia en produccion animal.
Transferencia de embriones y biotecnologia de la reproduccion de la especie bovina, 13-24.
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NOMBRE DEL CURSO: INGENIERIA GENETICA EN'PRODUCCION ANIMAL

- Fujita, R. (2007). Gendmica y su aplicacién en produccién animal.
- Portilla, C. 5., & Galindo, C. R. (2008). Aplicaciones actuales y potenciales de genética en
produccién animal. Tendencias, 9(2), 109-129.

Fuente: Elaboracidn propia

Tabla 81. Sumilla del curso: MECANIZACION AGROPECUARIA
CURSO! MECANIZACION AGROPECUARIA
Ciclo: Vil Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito:  Fertilidad de suelos

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

s  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Innovacién y uso de las TIC. Genera proyectos de forma creativa e innovadora
fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:

s  Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccidn pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Aplica principios de sostenibilidad ambiental. Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios fundamentales de la magquinaria
Agropecuaria y su aplicacidn en la produccidn agropecuaria para analizar y seleccionar adecuadamente
equipos v tecnologias mecanizadas segln las necesidades de diferentes cultivos y sistemas de
produccion.

Contenido

Unidad I: Principios basicos de la mecanizacidon Agropecuaria

Unidad II: Seleccién y Operacién de Equipos Agropecuaria

Unidad lll: Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria Agropecuaria
Unidad IV: Tecnologias Avanzadas en Mecanizacién Agropecuaria
Referencia:

- Cortés, E., Alvarez, F., & Gonzalez, H. (2009). La mecanizacién agricola: gestion, seleccién y
administracién de la maquinaria para las operaciones de campo. CES Medicina Veterinaria y
Zootecnia, 4(2), 151-160. :

- Elverdin, P., Pifieiro, V., & Robles, M. (2018). La mecanizacion agricola en América Latina (Vol.
1740). Intl Food Policy Res Inst.

- Sanchez Mora, M. (2012). Maquinaria y Mecanizacion Agricola.

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 82. Sumilla del curso: JUICIO Y SELECCION DE ANIMALES
NOMBREDELCURSO: JUICIO Y SELECCIONIDE ANIMALES

Ciclo: VIII Cédigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Lecheria y
Produccién de Ganado Bovino

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Autogestion de aprendizaje. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:

e  Gestion De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Planificacidén de proyectos pecuarios. Gestiona proyectos pecuarios eficientes vy
sostenibles, poniendo en practica habilidades
técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica criterios objetivos y subjetivos para evaluar la
conformacién, la funcién y el rendimiento de animales de distintas especies para identificar y valorar
las caracteristicas fenotipicas deseables en funcién de los estandares de la raza y los objetivos de
produccién.

Contenido

Unidad |: Principios fundamentales del juicio y seleccién de animales
Unidad II: Evaluacion Morfoldgica y Funcional

Unidad Ill: Criterios de Seleccién y Mejora Genética

Unidad IV: Técnicas de Evaluacién y Pruebas Practicas

Referencia:

- Cabrera, D., Garcia, A., Acero, R., Castaldo, A, Perea, J., & Martos, J. (2004). Metodologia para
la caracterizacién y tipificacién de sistemas ganaderos. Universidad de Cérdoba Documentos
de trabajo produccion animal y gestidn.

- Garcia, M. R. P. (2004). La seleccién del estimulo: el efecto de bloqueo en los juicios predictivos
en una tarea de busqueda visual (Vol. 138). Universidad de Salamanca.

Martinez Shaw, C. (2006). Paquiro: seleccion de juicios. Revista de Estudios Taurinos, 21, 167-
187.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 83. Sumilla del curso: SEMINARIO DE TESIS 1l
' NOMBREDEL CURSO: SEMINARIO DETESIS i

Ciclo: IX Cadigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4
Horas Teoria: 2 Horas Practica: 4  Total:6
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" NOMBRE DEL CURSO: SEMINARIO DE TESIS I

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Seminario de Tesis |

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e Pensamiento Critico

Desarrolla el pensamiento critico en la resolucién de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacion que se plantea.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Resolucion de problemas. Resuelve situaciones complejas a través del
andlisis critico y reflexivo planteando alternativas
de solucién viables y pertinentes.

Competencia Especifica:

e Investigacién, Desarrollo e Innovacion Pecuaria
Implementa proyectos de investigacién, desarrollo e innovacidn pecuaria considerando el desarrollo
sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Implementacién de proyectos de investigacién | Implementa proyectos de investigacion aplicada,
especializados. tecnoldgica y de innovacion en el dmbito de la

produccion animal, proponiendo  soluciones
innovadoras que mejoren el avance sostenible del
sector pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante elabora el informe del proyecto de investigacién en base a la
normativa de la universidad.

Contenido

Unidad |: Estructura del trabajo de investigacion

Unidad |l: Citacién de las referencias bibliograficas segin el APA
Unidad I11: Redaccién del trabajo de investigacion

Unidad IV: Sustentacién del proyecto de investigacién

Referencia:
- Camacho, L. H. O. Seminario De Tesis li.
- Narvdez, D. 0., Seminario de Tesis, |. ., & Camacho, H. O. Introduccién investigacion Y

Herramientas.

- Ruiz, M. C. M., Seminario de Tesis, |., & Camacho, H. O. Proyecto de Investigacién Il

Fuente: Elaboracion propia

NOVENO CICLO

Tabla 84. Sumilla del curso: PRODUCCION DE BUFALOS
"NOMBREDELCURSO: PRODUCCION DEBUFALOS

Ciclo: IX Cdédigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teorfa: 2 Horas Practica: 4 Total:6

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Lecheria y
Produccién de Ganado Bovino

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e« Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en

armonia con el ambiente.
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'NOMBRE DEL/CURSO: PRODUCCION DE BUFALOS

Descriptor de la Competencia:
Asociatividad para el emprendimiento.

Nivel de logro: 3
Genera proyectos de forma creativa e innovadora
fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad. .

Competencia Especifica:

s  Sistemas De Produccién Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Realiza practicas de manejo de las especies. Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar |a asignatura el estudiante aplica estrategias para optimizar la eficiencia productiva, la salud
y el bienestar animal en sistemas bufalinos

Contenido

Unidad I: Manejo

Unidad Il: Nutricién y alimentacién
Unidad llI; Reproduccién

Unidad IV: Sanidad y mejora

Referencia:
- lunior, H. 5. (2006). Intensificacién de la produccién de bifalos por la utilizacion racional de
las pasturas. La experiencia brasilefia en el Pastoreo Voisin,
- Macias, A. A, (2020). Los bufalos de agua: un drea de oportunidad en América Latina.
Sociedades Rurales, Produccion y Medio Ambiente, 20(40), 6-6.
- Pérez, Y. A. (2007). El bufalo, una opcién de la ganaderia. REDVET. Revista electrénica de
Veterinaria, 8(8), 1-23.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 85. Sumilla del curso: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

PECUARIOS
NOMBRE DEL CURSO: FORMULACION Y.EVALUACIGN DE PROYECTOS PECUARIOS
Ciclo: IX . - o Codigo: o
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4
Horas Teorfa: 3 Horas Practica: 2 Total:5
Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Economia
empresarial pecuaria

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s« Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente. *

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Innovacion y uso de las TIC. Genera proyectos de forma creativa e innovadora
fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.
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NOMBRE DEL CURSO: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PECUARIOS

Competencia Especifica:
e  Gestion De Proyectos Pecuarios

Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologfas para la produccién de Alimentos con bajo

impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestién de proyectos pecuarios sostenibles. Gestiona proyectos pecuarios eficientes vy

sostenibles, poniendo en practica habilidades

técnicas y especializadas para garantizar el éxito

en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al concluir la asignatura el estudiante evalda proyectos productivos enfocados en la produccién animal,
identificando las opertunidades, para promover la rentabilidad, sostenibilidad y beneficios sociales.

Contenido

Unidad I: Conceptos basicos de la formulacién y evaluacién de proyectos pecuarios
Unidad Il: Métodos y técnicas para la identificacion y diagnéstico de proyectos pecuarios
Unidad Ill: Formulacion de Proyectos Pecuarios

Unidad IV: Evaluacién Econémica y Financiera de Proyectos Pecuarios

Referencia:
- Lozano, R. A. M. (2020). Formulacién y evaluacion de proyectos: enfoque para
emprendedores. Ecoe Ediciones.
- Montafiez, G. A. P. (2011). Formulacién y evaluacion de proyectos agropecuarios. Ecoe
Ediciones.
- Vivas Viachica, E. A. (2008). Guia para la formulacién y evaluacién de proyectos con énfasis en
el sector agrario.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 86. Sumilla del curso: ZOOCRIA

L) B ? RSL (3
Ciclo: IX Codigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teorfa: 2 Horas Practica: 2 Total: 4
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Formulacion de
raciones balanceadas y manejo de plantas de
alimentos

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
s Trabajo Autéhomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestién del tiempo y efectividad Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:

s Sistemas De Produccion Pecuaria
Implementa sistemas de produccién pécuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Implementa sistemas de produccidn animal. Implementa sistemas de produccién animal
eficientes y sostenibles garantizando el bienestar
de las especies para lograr la rentabilidad
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NOMBRE DEL CURSO: ZOOCRIA

econdmica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar |a asignatura el estudiante comprende los principios fundamentales y précticas aplicadas en
la cria de animales silvestres en cautiverio para identificar y evaluar las diferentes etapas del ciclo de
vida de los animales.

Contenido

Unidad I: Principios basicos de la seleccién y reproduccién
Unidad Il: Fundamentos de la genética aplicada a la Zoocria
Unidad Ill: Manejo reproductivo y nutricional de los animales
Unidad IV: Sanidad y Bienestar Animal en Zoocria

Referencia:
- Cifuentes, D.J. F. (1992). La Zoocria, una alternativa de desarrollo sostenible. Revista de la
Universidad de La Salle, 1992(19), 169-176.
- Duarte Cubides, A. M., & Gémez NUifiez, L. H. (2012). Guia practica para el desarrollo de la
Zoocria legal y sostenible.
- Moijica Figueroa, B. H. {2021). F IN 02 Proyecto Zoocria GAMAS 1-2021.

Fuente: Elaboracidn propia

Tahla 87. Sumilla del curso: TECNOLOGIAS DE TRANSFORMACION

ECUARIA
ANSFORMACIC UARIA

URR

Ciclo: IX Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3

Horas Teoria: 1 Horas Practica: 4 Total:5

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Lecheria y
Produccion de Ganado Bovino.

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Creatividad para la generacién de ideas de | Genera proyectosde forma creativa e innovadora

proyectos. fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
cormunidad.

Competencia Especifica:
e« Biotecnologia Pecuaria
Aplica la biotecnologia para la obtencién de alimentos de origen animal con alto valor nutricional.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Aplica el sentido de responsabilidad y ético. Aplica de manera eficiente y ética conocimientos
especializados y tecnologias avanzadas en el
manejo reproductivo de especies animales, para
optimizar la eficiencia reproductiva y contribuir al
: desarrollo sostenible en el ambito pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica los principios basicos y las técnicas fundamentales
utilizadas en la transformacion de productos de origen animal, para identificar y aplicar procesos de
transformacion tales como la elaboracidn de ldcteos, carnes procesadas, productos cérnicos curados,
entre otros.
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Contenido

Unidad I: Introduccidn a las Tecnologias de Transformacién Pecuaria

Unidad Il: Procesos utilizados en el pracesamiento de carne

Unidad |II: Tecnologias empleadas en el procesamiento de leche y la produccion de lacteos.
Unidad IV: Control de calidad aplicados a la transformacién pecuaria

Referencia:

- Casadiego, Y. A. S. (2021). Objetivos de Desarrollo Sostenible, Tecnologia e Innovacion para
los Agronegocios: Conocimiento tecnocientifico para la transformacion de nuestros
territorios. Notas de Campus, 1-72.

- Pinaya Cespedes, C. F. (2020). Procesos de transformacion de los sistemas de produccion
pecuaria en el Tropico de Cochabamba.

- Sesto, C. (2000). Tecnologia pecuaria y periodizacion: el refinamiento del vacuno en la
provincia de Buenos Aires entre 1856 y 1900. Un intento de re-periodizar, incorporando como
factor central de andlisis el empleo de una tecnaologfa de alta productividad.

Fuente: Elaboracién propia

Tbl88 Sumilla del curso: PASTURAS EN ZONAS ALTOANDINAS

NOMBRE DEL CURSO: PASTURAS ENZONAS ALTOANDINAS

Ciclo: IX Cédigo:

Nivel de ohligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito:  Extension pecuaria
y Desarrollo rural

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e  Trabajo En Equipo
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracion, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Integra la diversidad cultural y ling(istica. Participa de forma activa en contextos de
diversidad, demostrando habilidades de liderazgo
resolviendo conflictos por consenso para la toma
de decisiones.

Competencia Especifica:

e« Gestion De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologfas para la produccion de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Conocimiento del entorno considerando factores | Gestiona proyectos pecuarios eficientes y
pecuarios. sostenibles, poniendo en practica habilidades

técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprende los principios y practicas relacionadas con la
produccién y manejo de pasturas en amhientes de alta montafia, para identificar las especies forrajeras
mas adecuadas.

Contenido

Unidad I: Visién general de las pasturas en las zonas altoandinas
Unidad II: Especies forrajeras mds adecuadas para las zonas altoandinas
Unidad IIl: Précticas de manejo y conservacion de pasturas en las zonas altoandinas
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Unidad IV: Métodos y técnicas para la evaluacion y mejora de pasturas en zonas altoandinas

Referencia:
- Cano, R. M. Y., & Villanueva, M. C. (2013). Almacenamiento de carbono en pastos naturales
altoandinos. Scientia Agropecuaria, 4(4), 313-319.
- Farfan Loaiza, R. D., & Farfan Tenicela, E. R. (2012). Produccién de pasturas cultivadas y
manejo de pastos naturales altoandinos.
- Ruiz, J. (2022). Guia para la siembra y aprovechamiento de pastos cultivados y mejorados en
zonas altoandinas.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 89. Sumilla del curso: PODUCC]éN DE PECES EN CRIADERO
NOMBREDELCURSO: PRODUCCION DEPECES EN GRIADERO

Ciclo: 1X Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Electiva Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Cadigo: Nombre del curso requisito: Produccidén de
ovinos y caprinos

Articulacion con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
e TRABAJO EN EQUIPO
Participa de forma activa en diversos contextos generando la integracion, consensos, adopcion de
argumentos en las decisiones, mostrando respeto hacia al otro.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Consenso y Negociacion. Participa de forma activa en contextos de
diversidad, demostrando habilidades de liderazgo
resolviendo conflictos por consenso para la toma
de decisiones.

Competencia Especifica:
o GESTION DE PROYECTOS PECUARIOS

Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologfas para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestidn de proyectos pecuarios sostenibles. Gestiona proyectos pecuarios eficientes vy
sostenibles, poniendo en practica habilidades
técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante analiza disefios e instalaciones acuicolas incluyendo la
formulacién de dietas adecuadas, el manejo de sistemas de alimentacién y el control de |a calidad del
agua en relacién con la alimentacidn y los ciclos de vida para |a gestidn eficiente de piscigranjas.

Contenido

Unidad I: Sistemas de produccion de peces en criadero
Unidad II: Manejo del Ambiente Acuatico

Unidad IlI: Nutricién y Alimentacion de Peces

Unidad IV: Manejo Reproductivo y Genético

Referencia:
- Campos Alcaraz, G. (2016). Técnicas y gestion de la Produccién de Pec
Garcia Davila, C., Murrieta Morey, G., Davila Cardozo, N., Del Castillo Torres, D., Puertas

Meléndez, P. E., Mejia Carhuanca, K., ... & Garcia Ruiz, A. (2021). Primer Congreso
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'NOMBRE DEL CURSO: PRODUCCION DE PECES EN CRIADERO

Internacional sobre Amazonia Peruana: Investigacidn para el desarrollo, perspectivas y retos-

CONIAP 2020. Libro de Resiimenes.

- laxe, F. G, Lupin, H. M., & de la Cal, J. A. B. (2005). Acuicultura: produccién, comercio y
trazabilidad. Nethiblo.

Fuente: Elaboracion propia

‘Tabla 90. Sumilla del curso: CRIANZA DE ANIMALES EN ZONAS ALTOANDINAS

NOMBRE DEL CURSO; CRIANZA DE ANIMALES EN ZONAS ALTOANDINAS

Ciclo: IX Codigo:

Nivel de obligatoriedad: Electivo Créditos: 3

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 2 Total: 4

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Produccion de
ovinos y caprinos

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

o  Trabajo Auténomo
Desarrolla habilidades para autogestionar su aprendizaje con responsabilidad y con fundamentos
éticos.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Autonomia para la toma de decisiones. Emplea herramientas y recursos para gestionar
eficientemente su autoaprendizaje orientado al
logro de sus objetivos personales y profesionales.

Competencia Especifica:
s Sistemas De Produccién Pecuaria

Implementa sistemas de produccién pecuaria utilizando técnicas innovadoras de crianza para lograr la
productividad sostenible.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Aplica técnicas de innovacién en crianza de | Implementa sistemas de produccién animal
animales. eficientes y sostenibles garantizando el bienestar

de las especies para lograr la rentabilidad
econdémica y la sostenibilidad ambiental de los
sistemas pecuarios.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprender los desafios y oportunidades asociados con la
crianza de animales en ambientes de alta montafia, para identificar las especies animales mas
adecuadas para estas condiciones climaticas extremas y disefiar sistemas de manejo adaptados a las
necesidades especificas de la zona.

Contenido

Unidad |: Introduccién a la Crianza de Animales en Zonas Altoandinas
Unidad II: Seleccién de Especies y Razas Adaptadas
Unidad Ill: Manejo Alimenticio y Sanitario en Condiciones Extremas
Unidad IV: Técnicas Tradicionales y Modernas de Crianza
Referencia:
- Cayetano Velazco, A. E., Burgos Villanueva, A, Balvin Lozano, P. A, & Moran Paz, R. F. (2019).
Sistema de.control de temperatura para cobertizos en zonas altoandinas. f
- Santolalla Ruiz, S. H. (2016). Identificacién y recuperacion de pastos naturales para el
aprovechamiento sostenible en la crianza de alpacas de la Comunidad Campesina Ninacaca
de la Provincia y Region Pasco—2015.
- Pacheco, C. (2008). El mejoramiento genético de los camélidos en el Perd. Revista Quehacer,
(171), 80-88.

Fuente: Elaboracién propia
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DECIMO CICLO

Tabla 91. Sumilla del curso: TRABAJO DE INVESTIGACION
NOMBRE DEL CURSO: TRABAIO DE lNVES_ﬂGACIéN

Ciclo: X Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 8

Horas Teoria: 2 Horas Practica: 12 Total: 14

Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito: Seminario de Tesis I

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:

e Pensamiento Critico
Desarrolla el pensamiento critico en |a resolucién de problemas aplicando un conjunto de herramientas
acordes a la situacion que se plantea.
Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Resolucién de problemas. Resuelve situaciones complejas a través del
analisis critico y reflexivo planteando alternativas
de solucidn viables y pertinentes.

Competencia Especifica:

e Investigacion, Desarrollo e Innovacion Pecuaria
Implementa proyectos de investigacién, desarrollo e innovacidn pecuaria considerando el desarrollo
sostenible y la seguridad alimentaria.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Implementaciéon de proyectos de investigacién | Implementa proyectos de investigacion aplicada,
especializados. tecnoldgica y de innovacién en el dmbito de la

produccién animal, proponiendo soluciones
innovadoras que mejoren el avance sostenible del
sector pecuario.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante elabora el informe final de investigacién en base a la normativa
de la universidad.
Contenido

Unidad I: Asesoria y revision
Unidad Il: Informe final de tesis
Referencia:
- Alvarez, C. E. M. (2001). Metodologia: disefio y desarrollo del proceso de investigacion. Mc
Graw Hill.
- Arroyo-Hernandez, C. H., De la Cruz, W., & Miranda-Soberon, U. E. (2008). Dificultades para el
desarrollo de investigaciones en pregrado en una universidad publica de provincia, Perd.
Revista Peruana de Medicina Experimental y Salud Publica, 25(4), 448-448.
- De la Luz;, M. M. en C. Roberto Herndndez Sampieri (Doctoral dissertation, Instituto
Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey),

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 92, Sumilla del curso: GESTION DE POYCTOS PRODUCTIVOS
NOMBRE DELCURSO: GESTIONDEPROYECTOS PRODUCTIVOS

| ciclo: X Cédigo: '
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 3
Horas Teoria: 2 Horas Préctica: 4 Total:6
Requisito Cédigo: Nombre del curso requisito: Formulacién y
evaluacion de proyectos pecuarios
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NOMBREDELCURSO: GESTIONDE PROYECTOS PRODUCTIVOS

Articulacidn con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o COMUNICACION EFICAZ
Se comunica de forma oral y escrita demostrando claridad y coherencias en la organizacién de sus ideas
para interactuar con otras personas en diversos contextos.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
Integra la diversidad cultural y linglistica. Se comunica de forma verbal y no verbal
respetando las reglas, normas convencionales del

idioma, en contexto de diversidad cultural y
lingtiistica.

Competencia Especifica:
s  Gestidn De Proyectos Pecuarios

Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los hdbitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestion de proyectos pecuarios sostenibles Gestiona proyectos pecuarios eficientes vy
sostenibles, poniendo en practica habilidades
técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura, el estudiante aplica los principios y metodologias de gestién de proyectos en
el contexto de la produccién agropecuaria considerando aspectos técnicos, econdmicos, sociales y
ambientales.

Contenido

Unidad I: Conceptos bésicos de gestién aplicados a proyectos productivos
Unidad Il: Procesos de planificacidn y disefio de proyectos productivos
Unidad llI: Ejecucién y Control de Proyectos Productivos

Unidad IV: Evaluacién y Cierre de Proyectos Productivos

Referencia:

- Céceres Alejandro, H. E. (2023). Factores que inciden negativamente en la ejecucién de
proyectos productivos de inversién publica per modalidad de administracién directa en |a
municipalidad distrital de Puerto Bermldez.

- Miranda, J. l. M. (2010). Gestién de proyectos. MMEditores.

- Ortiz, M., & Sanchez, B. (2017). Propuesta de una metodologia para la gestién de proyectos

de infraestructura y socio productivos en una gerencia de desarrollo social. Espacios, 38(21),
29,

Fuente: Elahoracion propia

Tabla 93. Sumilla del curso: SISTEMAS DE PRODUCCION SILVOPASTORIL
NOMBRE DELCURSO: SISTEMAS DE PRODUCCION'SILVOPASTORIL.

Ciclo: X

Cadigo:
Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4
Horas Teoria: 2 Horas Préctica: 4 Total: 6
Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Produccién de
: vacunos de carhe

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia
Competencia General:
o Emprendimiento
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NOMBRE DELCURSO: SISTEMAS DE PRODUCCION SILVOPASTORIL

Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Innovacién y uso de las TIC, Genera proyectos de forma creativa e innovadora
fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:

e Gestién De Proyectos Pecuarios
Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestién de proyectos pecuarios sostenibles. Gestiona proyectos pecuarios eficientes y
sostenibles, poniendo en préctica habilidades
técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante comprender los principios y précticas relacionadas con la
integracion de drboles, pastos y animales en sistemas agropecuarios, para identificar y evaluar los
beneficios ambientales, econdmicos y sociales de los sistemas silvopastoriles.

Contenido

Unidad I: Introduccién a la ganaderia sostenible.
Unidad II: Aspectos técnicos, productivos y econdmicos de los sistemas silvopastoriles.
Unidad lll: Ordenamiento de |a ganaderia.
Unidad IV; Cambio cultural en el mundo ganadero.
Referencia:
- Russo, R. 0. (2015). Reflexiones sobre los sistemas silvopastoriles. Pastos y forrajes, 38(2),
157-161.
- Navas Panadero, A. (2010). Importancia de los sistemas silvopastoriles en la reduccion del
estrés caldrico en sistemas de produccion ganadera tropical. Revista de Medicina Veterinaria,
(19), 113-122.
- Mufioz Guerrero, D. A., Solarte Guerrero, J. G., & Navia Estrada, J. F. (2018). Practicas
silvopastoriles en fincas del sistema de produccién papa-pastos ganaderfa de leche en el
L trépico alto hacia la sostenibilidad del suelo y agua.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 94. Sumilla del curso: APICULTURA

NOMBRE DEL CURSO: APICULTURA

Ciclo: X Cadigo:

Nivel de obligatoriedad: Obligatorio Créditos: 4

Horas Teorfa: 2 Horas Préctica: 4 Total: 6

Requisito Codigo: Nombre del curso requisito: Tecnologias de
Transformacién Pecuaria

Articulacién con el perfil de egreso:

Nombre de la competencia ‘
Competencia General:
s  Emprendimiento
Genera proyectos de forma creativa e innovadora que respondan a las necesidades del contexto en
armonia con el ambiente.

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3
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NOMBRE DEL CURSO: APICULTURA

Creatividad para la generacién de ideas de | Genera proyectos de forma creativa e innovadora

proyectos. fomentando la asociatividad empresarial para
contribuir al desarrollo de la sociedad y su
comunidad.

Competencia Especifica:
s  Gestion De Proyectos Pecuarios

Gestiona proyectos pecuarios haciendo uso de tecnologias para la produccién de Alimentos con bajo
impacto en los habitat y ecosistemas

Descriptor de la Competencia: Nivel de logro: 3

Gestién de proyectos pecuarios sostenibles. Gestiona proyectos pecuarios eficientes vy
sostenibles, poniendo en practica habilidades
técnicas y especializadas para garantizar el éxito
en todas las etapas del proyecto.

Resultado de aprendizaje:

Al finalizar la asignatura el estudiante aplica las técnicas para el manejo y produccidn de abejas
meliferas y meliponas considerando los principios fundamentales de la apicultura, incluyendo la
gestién de colmenas, la produccién de miel y otros productos apicolas para las aplicaciones en la
produccion sostenible.

Contenido

Unidad |: Abejas y ambiente

Unidad II: Miel y productos de la colmena
Unidad IlI: Apicultura

Unidad IV: Meliponicultura

Referencia:

- Aranaluzcando, K. G., & Sdnchez Sanchez, S. D. (2010). Plan de negocios para la produccion y
comercializacién de derivados de miel de abeja a nivel nacional e internacional (Bachelor's
thesis, Quito: Universidad de las Américas, 2010).
Lastra Landa, D. E. O. (2017). Las estrategias familiares de pequefios productores y su
articulacién al mercado: el caso de las familias dedicadas a la caficultura y apicultura en el
distrito de San lgnacio, provincia de San Ignacio, Cajamarca.

- Pareja Ugarte, G. R. (2007). Apicultura y produccién de miel de abejas (apis mellifera L.) enlas
zonas del Huallaga central y bajo Mayo-regién San Martin.

Fuente: Elaboracién propia
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X. METODOLOGIA DE ENSENANZA

Las estrategias diddcticas que se proponen a continuacion para el programa de estudio
se alinean al modelo educativo de la universidad compartido con el equipo consultor,
cuyo fundamento pedagégico es el enfoque por competencias centrada en el
estudiante, considerando para ello metodologias activas que promuevan el aprendizaje
significativo, el pensamiento critico reflexivo, trabajo auténomo y colaborativo. En la
ilustracién siguiente se observan las estrategias didacticas priorizadas.

Ilustracién 5. Estrategias didacticas

e et
s Aprendizaje i

/ cooperative -..H"‘»s.x

Aprendizaje

Lidl; Aprendizaje -
duténomo

signlﬁ‘caﬁwo

g Pensamiento e
e critico reflexivo il

— =
. = o

Fuente: Elaboracién propia

A continuacién, en la tabla adjunta se detallan las estrategias que se sugieren utilizar
durante el proceso ensefianza y aprendizaje:

Tabla 95. Métodos de ensefanza

METODOS DE ENSENANZA

Definicidn Finalidad
Andlisis intensivo y completo de un | Adquisicién de aprendizajes
hecho, problema o suceso real con la | mediante el analisis de casos
finalidad de conocerlo, interpretarlo, | reales o simulados,
resolverlo, generar hipdtesis,
contrastar datos, reflexionar y, en
ocasiones, entrenarse en los posibles
procedimientos  alternativos de
solucién.
Situaciones en las que se solicita a los
estudiantes que desarrollen las | Ejercitar, ensayar y poner en
soluciones adecuadas mediante la | practica los conocimientos
ejercitacion de rutinas, la aplicacion | previos y conectarlos con los
de formulas o algoritmos, de | nuevos.
procedimientos, de transformacion

Estudio de Casos
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Resolucion de
Ejercicios y
Problemas

METODOSIDE ENSENANZA

Definicion

| de la informacién disponible y la

interpretacion de los resultados. Se
suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Finalidad

Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP)
(Problem Based
Learning) (ABP o
PBL)

Método de ensefianza-aprendizaje
cuyo punto de partida es un
problema identificado por el
estudiante que, mediante un disefio
planteard alternativas de solucion.
Integra trabajo colaborativo, v
planificacién.

Fomenta el trabajo en equipo
y el pensamiento critico.
Integra conocimientos
tedricos con aplicaciones
précticas.

Aprendizaje
orientado a
Proyectos (Project
Oriented,
POL/Project-Based
Learning, PBL)

Método de ensefianza-aprendizaje
en el que los estudiantes realizan un
proyecto en un tiempo determinado
para resolver un problema o abordar
una tarea mediante la planificacion,
disefio y realizacion de una serie de
actividades, y todo ello a partir del
desarrollo y aplicacion de
aprendizajes adquiridos y del uso
efectivo de recursos.

Desarrollar las competencias
asociadas a la gestion de
proyectos y los introduce a
los fundamentos del
emprendedurismo y  la
innovacion.

Aprendizaje

Cooperativo

(Cooperative
Learning)

Enfoque interactivo de organizacién
del trabajo en el aula en el cual los
alumnos son responsables de su
aprendizaje y del de sus compafieros
en una estrategia de
corresponsabilidad para alcanzar
metas e incentivos grupales. Es tanto
un método, a utilizar entre otros,
como un enfoque global

de la ensefianza, una filosofia.

Se fomenta la colaboracion
entre los estudiantes para
alcanzar objetivos comunes.
Pueden realizarse proyectos
de investigacién o actividades
practicas en grupos.
Contribuye al sentido del bien
comun.

Aprendizaje
Experiencial

Promueve el contacto directo con el
objeto de aprendizaje, que permita
observar, analizar, evaluar,
planteando soluciones.

Incluye experiencias practicas
como visitas a granjas,
laboratorios, y practicas en el
campo.

Los estudiantes aprenden a
través de la experiencia
directa y la aplicacion de
conceptos tedricos.

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 96. Técnicas de ensefanza

TECNICAS

Tecnica Descripcion
Se utilizan simulaciones para recrear situaciones del mundo real.
luegos de roles pueden ser empleados para que los estudiantes
practiquen habilidades de toma de decisiones y resolucién de
problemas.

Simulacionesy
juego de roles

La Gamificacién es una técnica que permite diversificar la forma de
aprender incluyendo “el juego” como parte del

proceso de aprendizaje del estudiante, para ello se pueden crear,
dindmicas donde se establezca actividades, tareas, que permitan
transmitir mensajes, contenidos y estos generan un cambio de
comportamiento. Creando experiencias significativas.

Los estudiantes desarrollan proyectos que integran conocimientos de
diferentes areas de la Zootecnia.

Esto promueve la aplicacidn préctica de |a teoria aprendida.

Uso de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC):

Proyecto Integrador | Integrar tecnologias como la realidad virtual, plataformas educativas
en linea, y simuladores para mejorar la experiencia de aprendizaje.
Pueden utilizarse recursos multimedia para explicar conceptos de
manera mds visual y atractiva.

Gamificacion

Los estudiantes aplican sus conocimientos y habilidades en proyectos
Aprendizaje que benefician a la comunidad.

Servicio: Esto fortalece la conexién entre la teoria y la practica, al tiempo que
promueve el servicio a la sociedad.

Es una técnica lo cual permite dentro generar ideas creativas,
novedosas a través de la participacién activa de los integrantes de la
sesion, enfocados en la solucion de un tema
determinado, caso o problema.

Fuente: Elaboracidn propia

El brainstorming

Xl. SISTEMA DE EVALUACION

La Universidad cuenta con sistema de evaluacidn establecido, sin embargo, a partir del
analisis realizado con el equipo gestor y docentes durante las reuniones se sugirié
fortalecerlo teniendo en cuenta aspectos claves que respondan al enfoque por
competencias.

Los cuatro conceptos clave relacionados con una evaluacién orientada al desarrollo de
competencias son: evaluacién auténtica, evaluacién continua, retroinformacion,
criterios claros y transparentes.

s La evaluacién es auténtica cuando la evaluacion se acerca lo mas posible a la
naturaleza de lo aprendido. Tiene que ver con priorizar situaciones de evaluacién
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que permitan que los estudiantes demuestren la complejidad de lo aprendido a
través de preguntas sobre conceptos, y de la exigencia de resolucién de casos,
analisis de situaciones, de poner en juego desempefios. Si se quiere evaluar si
saben disefiar, solicitarles que disefien (no que expliquen cémo se disefia)

e La evaluacién continua valora tanto el proceso como el resultado. Es importante
considerar, en la férmula de evaluacién y en la l6gica del disefio de los cursos, el
pedido de tareas progresivas y que estas sean evaluadas o calificadas para
abandonar la idea de la calificacién Unica con exdmenes parciales y finales. No se
trata de saturar a los estudiantes, pero si de elegir aquellas situaciones mas
representativas a lo largo de un curso que den cuenta de cémo va progresando el
aprendizaje en el curso.

s Retro informar, sefialar los aciertos y desaciertos, comentar a los estudiantes en
qué se equivocaron y qué hicieron bien, de manera especifica, es una excelente
estrategia para desarrollar competencias. Esto puede hacerse de manera oral o
escrita, de manera individual o grupal. Tiene un mejor efecto cuando esto se da de
manera inmediata al desempefio.

o Criterios claros y transparentes. La utilizacién de ribricas como instrumentos de
evaluacion tienen como objetivo hacer explicito qué se espera de un aprendizaje e

identificar qué aspectos de ese aprendizaje se lograron, cudles estdn en proceso y
cudles no. Esto permite distinguir a quienes sacandose la misma nota en el sistema
vigesimal (por ejemplo 16) pueden tener un desempefio distinto porgque algunos
acertaron mejor en algunos criterios que otros,

Se trata de plantear las orientaciones para la evaluacién de los aprendizajes en esta
actualizacién curricular del programa de estudios considerando las buenas practicas de
la universidad e incorporando novedades viables.

Las orientaciones para la evaluacidn deben considerar los tipos de evaluacién clasica:
diagnéstica (o de inicio), formativa (o de proceso) y sumativa (o de resultado) para las
recomendaciones sobre técnicas e instrumentos a utilizar que combinen una gama
amplia de opciones que salga del uso exclusivo de los examenes escritos para marcar.

A continuacién, planteamos algunas ideas de técnicas e instrumentos de evaluacién que
pueden dar ideas para las sugerencias a plantear:

Técnicas o actividades de evaluacién:

s Portafolios: Coleccién de trabajos, proyectos y evidencias de aprendizaje a lo
largo del tiempo para demostrar el desarrollo de competencias.

s Portafolios electrénicos: Uso de plataformas digitales para organizar y presentar
una coleccién de trabajos y logros. !

s FEvaluacién por pares: Los estudiantes evaltan el trabajo de sus compafieros,

promoviendo la autoevaluacion y la responsabilidad mutua.
e Fvaluacidon 360 grados: Recopilacién de comentarios de profesores, compafieros,
autoevaluacién y, cuando sea posible, de profesionales externos.
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e Estudios de caso auténticos: Evaluacion de la capacidad de aplicar conocimientos
y habilidades a situaciones del mundo real.

e Presentaciones orales y defensas de proyectos: Evaluacién de la capacidad de
comunicar eficazmente ideas y resultados.

e Entrevistas de evaluacién: Conversaciones estructuradas para evaluar el
razonamiento, la toma de decisiones y las habilidades interpersonales.

e Simulaciones: Evaluacién del desempefio en entornos simulados que imitan
situaciones reales.

e Evaluacion de proyectos: Evaluacidn del disefio, implementacion y resultados de
proyectos especificos.

e Autoevaluacion y reflexién: Los estudiantes evalian su propio progreso y
reflexionan sobre su aprendizaje.

o Pruebas de habilidades especificas: Evaluacion de habilidades practicas
especificas relacionadas con la disciplina o profesién.

o Evaluacién del desempefio en equipo: Evaluacién de la colaboracidn,
comunicacidén y contribucion individual al trabajo en equipo.

o Evaluacién de habilidades de investigacion: Evaluacion de la capacidad para
disefiar y realizar investigaciones eficazmente.

e Observacién directa: Evaluacién de habilidades en tiempo real mediante la
observacién de desempefio practico.

o Pruebas de aplicacion practica: Evaluacién de la capacidad para aplicar
conocimientos y habilidades en situaciones concretas.

e Evaluacion de actitudes y valores: Evaluacién de la disposicion del estudiante para
aplicar sus conocimientos de manera ética y profesional en situaciones simuladas.

Instrumentos de evaluacion:

o Rubricas: Descripciones detalladas de los criterios de evaluacién, con una escala
de calificacién numérica o descriptiva, facilitando la evaluacién objetiva y
proporcionando retroalimentacion especifica.

o Exdmenes practicos: Evaluacién de habilidades practicas y aplicaciéon de
conocimientos en escenarios especificos.

o Pruebas escritas contextualizadas: Preguntas que requieren la aplicacion de
conocimientos a situaciones practicas.

o Escalas de Likert: Conjunto de preguntas con opciones de respuesta que plantean

una escala, normalmente entre totalmente de acuerdo y totalmente en
desacuerdo. Para evaluar actitudes.

o Listas de cotejo: Listado de afirmaciones que representan conductas o situaciones
a ser observadas que tienen dos opciones: existe o ho existe, si 0 no, etc.

Las técnicas o métodos hacen uso de los instrumentos pertinentes. Aunque la rubrica
suele ser el instrumento mas utilizado por sus multiples beneficios, en algunos casos,
cuando se trata de validar un aprendizaje exacto, es mejor usa listas de cotejo. De la
misma manera, el uso de examenes escritos no es algo que vaya en contra de Ia
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formacion orientada a competencias, lo importante es elegir el tipo de preguntas de
modo que éstas soliciten a los estudiantes expresar habilidades mds complejas que
Unicamente la repeticién literal.
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o Valle, A., Cabanach, R. G., Rodriguez, S., Ndfiez, J. C., & Gonzalez-Pienda, J. A, (2006).
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12.2. Area Curricular de estudios especificos y de especialidad

PROYECTOS PECUARIOS
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Xil. ENFOQUES TRANSVERSALES

A continuacion, se definen los cuatro enfoques transversales de la propuesta de ajuste
curricular para el programa de estudios y las estrategias elegidas en la universidad para
incorporarse a la experiencia formativa universitaria.

13.1. Definicién de los Enfoques transversales que se estan

considerando en el Plan de estudios

Los cuatro enfoques transversales sobre interculturalidad, derechos, desarrollo
sostenible y territorio que se propone abordar de manera expresa en este programa
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formativo, pretenden contribuir con la formacién integral de las y los estudiantes para
que, junto con la formacién disciplinar y profesional especifica, respondan mejor a la
diversidad y complejidad del pafs, los desafios locales, regionales, nacionales y globales,
enriqueciendo su perspectiva sobre la identidad peruana, el sentido de responsabilidad
en las decisiones individuales y colectivas con el entorno para la blsqueda del bien
comun.

No se trata de afiadidos o temas que se suman a los tantos que ya existen en la
formacion, sino maneras de ver los temas que ya existen, lentes a través de los cuales se
enfocan ciertas problemdticas que afectan a todo profesional y que se abordan de
manera integrada como parte de la formacidn en la carrera. Los enfoques transversales
se pueden desarrollar desde la propuesta curricular de la universidad, a partir del
desarrollo de las competencias y malla curricular o desde los arreglos organizacionales
expresados en la cultura institucional y las actividades desarrolladas como pasantias,

——\intercambios culturales, convenios, alianzas estratégicas, entre otros.

| trabajo integrado de los enfoques transversales beneficia individualmente a los
estudiantes y promueve la colaboracién interinstitucional para desarrollar programas y
proyectos que aborden los desafios especificos de cada regién, brindando a los
estudiantes herramientas y perspectivas necesarias para participar en la vida social y
politica.

Enfoque de interculturalidad: Visibiliza los diferentes cddigos culturales, formas de
establecer relaciones comunicativas, la pluralidad de concepciones del mundo de las
personas en general y de uno/a mismo como persona y profesional, para comprender
que esto no representa una amenaza a lo propio sino una oportunidad para enriquecer
el valor personal, para cuestionar estructuras de poder que mantienen inequidades y
desigualdades y proponer un dialogo constructivo.

Enfoque de derechos: Sefiala que los derechos son inherentes a todos los seres
humanos, se fundan en el respecto de la dignidad de la persona humana y son
interrelacionados, interdependientes e invisibles. Este enfoque busca prevenir las
distintas formas de exclusién y discriminacion con la finalidad de garantizar los derechos
de todos y en particular de los grupos mas vulnerables.

Enfoque de desarrollo sostenible: Busca problematizar y buscar un equilibrio entre el
desarrollo econémico, la conservacién y relacién entre el hombre y la naturaleza y
procurar el bienestar social. Uno de los mayores desafios de la humanidad en el siglo XXI
es el equilibrio entre el crecimiento econdémico, los modelos de desarrollo y bienestar
expresados en patrones de consumo que generan un impacto negativo sobre la
biodiversidad y la naturaleza poniendo en riesgo el bienestar de las generaciones futuras.
Enfoque territorial: Busca incorporar la dimensién del territorio, sus oportunidades y
desafios como parte de la formacion profesional. Se entiende el territorio como un
espacio geografico socialmente construido en el que se tejen un conjunto de relaciones
sociales que moldean idiosincrasias particulares, la memoria, el sentido de pertenencia,
asi como los intereses y voluntades compartidas. La relacion entre la formacién superior
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y el territorio busca estrechar los vinculos entre la universidad con los procesos de
desarrollo local, regional y nacional.

13.2. Cémo se estd incorporando los Enfoques transversales en el

plan de estudios

La carrera de Ingenierfa Zootécnica va mas alld de simplemente ensefiar técnicas de
produccién animal; implica un compromiso con valores fundamentales que abarcan los
derechos humanos, la territorialidad, la interculturalidad y la sostenibilidad. Estos cuatro
enfoques son pilares esenciales en la formacion de futuros ingenieros zootécnicos, y su
comprensién y aplicacién son fundamentales para abordar los desafios actuales y
futuros en este campo.

ste enfoque implica reconocer y respetar los derechos de todas las personas
involucradas en la actividad, desde los trabajadores en toda la cadena productiva, de
ensefianza, etc. hasta las comunidades locales que se ven afectadas por las operaciones
zootécnicas. Los futuros ingenieros zootécnicos deben entender la importancia de
garantizar condiciones de trabajo justas y seguras, asi como el bienestar de los animales
y el respeto al medio ambiente en todas las etapas de la produccion animal.

El enfoque de derechos humanos promueve la equidad y la justicia social al asegurar que
las comunidades indigenas y rurales accedan equitativamente a los beneficios de la
produccién animal y no sean discriminadas o marginadas en el proceso.

La implementacién de proyectos zootécnicos en la selva peruana puede tener impactos
negativos en los derechos humanos de las comunidades locales, como la contaminacion
del agua, la degradacion del sueloy la pérdida de acceso a recursos naturales. El enfoque
de derechos humanos en la ingenieria zootécnica ayuda a prevenir y mitigar estos
impactos, asegurando que las précticas sean socialmente responsables y sostenibles,
promoviendo la participacién y consulta de las comunidades indigenas en todas las
etapas de planificacién, implementacion y evaluacién de proyectos. Esto garantiza que
las decisiones sean tomadas de manera transparente y democrética, respetando la
autodeterminacidn y los intereses de las comunidades locales.

Las empresas y organizaciones involucradas en la produccién animal en la selva peruana
tienen la responsabilidad de respetar los derechos humanos de las comunidades locales,
asi como de abordar cualquier impacto negativo generado por sus actividades. El
enfoque de derechos humanos en la carrera de ingenieria zootécnica promueve la
responsabilidad corporativa y la rendicién de cuentas, incentivando practicas
empresariales éticas y socialmente responsables.

La territorialidad es otro aspecto crucial en la formacién de ingenieros zootécnicos.
Significa comprender y adaptarse a las caracteristicas especificas de cada regién donde
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se lleva a cabo la actividad zootécnica. Esto incluye aspectos geogréficos, climaticos,
econémicos y socioculturales que influyen en las practicas zootécnicas. Los ingenieros
zootécnicos deben aprender a trabajar en armonia con el entorno natural y social de
cada regién, promoviendo el desarrollo local sostenible y respetuoso, en
correspondencia con los planes de desarrollo local y regional.

Nuestra selva peruana es Unica en clima, suelo, flora y fauna. El enfoque de
territorialidad permitird a los estudiantes comprender mejor estas particularidades y
adaptar las précticas zootécnicas a las condiciones locales, parte de sostenibilidad
ambiental de la selva amazdnica es una de las areas mas biodiversas del mundo y es vital
para la salud del planeta. Un enfoque de territorialidad en la ingenieria zootécnica
promueve practicas que respeten y preserven este ecosistema fragil.

Ademds, el enfoque de territorialidad permite integrarse con las comunidades indigenas
y rurales en la selva que dependen de la tierra y los recursos naturales para su
ubsistencia, fomentando la colaboracion y el entendimiento mutuo entre los
profesionales zootécnicos y estas comunidades, promoviendo un desarrollo sostenible
y respetuoso.

Hoy en dia el cambio climatico, estd llevando a la selva peruana a experimentar cambios,
como el aumento de las temperaturas y la deforestacién. Un enfoque de territorialidad
en la ingenierfa zootécnica puede ayudar a desarrollar sistemas de produccién animal
mds resistentes y adaptados a estos cambios ambientales.

El principal desafio para el desarrollo del enfoque de territorialidad en la carrera de
Ingenierfa Zootécnica en la selva peruana radica en la necesidad de abordar la
complejidad del ecosistema amazénico, involucrar a las comunidades locales, superar
limitaciones de infraestructura, adaptarse al cambio climatico y establecer politicas y
regulaciones adecuadas.

La interculturalidad es otro enfoque esencial en la formacién en ingenierfa zootécnica.
Dada la diversidad cultural de las comunidades involucradas en la actividad zootécnica,
es crucial promover el didlogo y el respeto entre diferentes tradiciones y conocimientos
locales. Los futuros ingenieros zootécnicos deben trabajar colaborando 'y
respetuosamente con personas de diferentes culturas, integrando saberes tradicionales
en su labor profesional y promoviendo la diversidad cultural como un valor enriquecedor
en la produccion animal.

La selva peruana alberga una gran diversidad de comunidades indigenas con
conocimientos ancestrales sobre la fauna, flora y manejo de los recursos naturales. El
enfoque de interculturalidad en la ingenieria zootécnica promueve el reconocimiento y
la valoracién de estos conocimientos locales, integrdndolos con las técnicas vy
conocimientos cientificos modernos, asi como las précticas y técnicas zootécnicas deben
adaptarse al contexto sociocultural de las comunidades indigenas y rurales de la selva.
La interculturalidad en la ingenierfa zootécnica permite comprender las necesidades,
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creencias y practicas de estas comunidades, facilitando la implementacion de soluciones
adecuadas y respetuosas con su cultura.

El enfoque de interculturalidad en la ingenierfa zootécnica promueve la inclusion de
diferentes perspectivas y conocimientos, fomentando un ambiente de respeto,
colaboracién y equidad entre los diferentes actores involucrados en el desarrollo rural
de la selva peruana, la combinacién de conocimientos cientificos con los saberes
tradicionales de las comunidades indigenas puede dar lugar a soluciones innovadoras y
sostenibles para los desafios zootécnicos y ambientales en la selva. El enfoque de
interculturalidad estimula la creatividad y el pensamiento critico, favoreciendo la
generacién de ideas y proyectos que beneficien a las comunidades locales y al medio
ambiente.

Las comunidades indigenas de la selva peruana han desarrollado sistemas de manejo de
recursos naturales basados en un profundo conocimiento de la biodiversidad local, en
donde el enfoque de interculturalidad en la ingenieria zootécnica contribuye a la
onservacion de esta biodiversidad al promover précticas de manejo sostenible y
respetuoso con el medio ambiente.

El principal desafio de interculturalidad en la selva peruana es construir relaciones de
confianza y respeto mutuo entre profesionales zootécnicos y las comunidades indigenas
locales, y superar barreras culturales para lograr una colaboracién efectiva y respetuosa.

Por (ltimo, desarrollo sostenible es un principio fundamental que debe guiar todas las
actividades en ingenierfa zootécnica. Los futuros ingenieros zootécnicos deben
comprender los impactos ambientales, sociales y econdmicos de sus acciones, y buscar
soluciones que minimicen los efectos negativos y promuevan practicas sostenibles a
largo plazo. Esto implica adoptar sistemas de produccién animal respetuosos con el
medio ambiente, gestionar de manera eficiente los recursos naturales y contribuir al
desarrollo de comunidades locales resilientes y présperas, participando y promoviendo
acciones de mitigacién y adaptacion al cambio climatico.

En resumen, la formacién en ingenierfa zootécnica debe integrar de manera holistica los
enfoques de derechos humanos, territorialidad, interculturalidad y sostenibilidad. Solo
asf se podran formar profesionales capacitados para abordar los desafios complejos y
multifacéticos que enfrenta el sector zootécnico, y contribuir al bienestar de las
personas, los animales y el medio ambiente en un sentido amplio.
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XIV. TABLAS DE PLAN DE ESTUDIOS

CICLO |
REQUISITO HORAS CREDITOS
copIGo CURSO COMPETENCIA
CODIGO | CURSO | TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Comunicacion y
1101 [ Redaccibnde | ... Ninguno 3 2 3 1 4 General
textos |
Fundamentos
B2 | coic g o | ewewss i ifi
11 de Quimica Ninguno 2 2 2 1 3 Especifico
1103 |Estratelas - Ninguno | 1 2 1 1 2 General
Académicas
Principios de ; :
1104 z Ninguno 2 4 2 2 4 Especifico
Zootecnia
F
1105 undam’e.ntos ....... Ninguno 1 4 1 2 3 General
Matematicos
Fundamentos
....... Ni ifi
1106 de Biologia inguno 2 2 2 1 3 Especifica
1107 |Inglés1 Ninguno % 2 1 1 2 General
TOTAL 12 9 21
CICLO 11
REQUISITO HORAS CREDITOS
CODIGO CURSO COMPETENCIA
cHDIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Comunicacién Comunicacion
1108 |y Redaccién 1101 |y Redaccién 3 2 3 1 4 Es'pecia[id'ad
de Textos |l de textos | ;
Quimica Fundamentos o
1 1102 2 2 i3 3
109 Analitica de Quimica 2 mebecliico
Habilidades Estrategias
320 Transferibles 230 Académicas % 4 1 2 3 Seperel
Ecologia y Principios de
1
1111 Biodiversidad 1164 Zootecnia A 2 2 3 General
Andlisis Fundamentos
1 4 1 2 3 |
1112 Matemdtico — Matematicos Sencra
, Fundamentos 1 -
1113 | Zoologia 1106 . P 2 2 2 1 3 Especialidad
de Biologia R
1114 |Inglésll 1107 |Inglés 1 1 2 1 1 2 General
TOTAL 12 9 21
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CICLO 11l

REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO COMPETENCIA
cODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Interculturali
Habilid
1115 |dady g | Dolidades 2 2 1 3 General
N . Transferibles
Diversidad
Bioquimica Quimica e
1116 Apllada 1109 Analitica 4 2 2 4 Especifico
siolof e
gy |Teonen yqoq | PHinciplosde 2 2 1 3 Especialidad
Animal Zootecnia
Anatomia de Ecologiay {
1118 | Animales de 1111 | Biodiversida 2 2 1 3 Especialidad
Granja d
Métodos
Matematicos Andlisis
1119 | Aplicadosa la 1112 ! . 4 1 2 3 Especifico
" Matematico
Ingenieria
Zootecnia
Microbiologia Fundamento o
101 2
1120 Aoplicaili 1106 SHEEickEs 2 1 3 Especifico
: Ecologiay =
1121 | Edafologia 1111 Biodiversidad 2 2 21 3 Especifico
TOTAL 13 9 22
CICLO IV
REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO COMPETENCIA
cODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Periiy Interculturalidad |
1115 . . 2 2
az Globalizacién y Diversidad 1 3 gen-ral
1123 | Genética 1116 |Dloquimica 2 2 1 3 Especifico
Aplicada
1124 Enfen:ne:fiades 1104 Prmmplc.as de 2 2 1 3 Esneciico
parasitarias Zootecnia
“Reproduccion Anatowla te
1125 P 1118 | Animales de 2 3 1 4 Especialidad
Animal :
Granja
Métodos
Matematicos
1126 | Estadistica 1119 | Aplicados ala 2 2 1 3 General
Ingenieria
s Zootecnia ‘
ilidad d :
1127 Ferllidad da 1121 | Edafologia 2 2 1 3 Especifico
Suelos
i
1128 ;:’Gp"g'a Y | 1121 |Edafologia 4 1 2 3 Espechfico
TOTAL 14 8 22
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CicLo Vv

REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO COMPETENCIA
cODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Eticay )
lidad
1438 | Respoisabiined | ey [ Diercalturelida 1 2 1 1 2 General
. y Diversidad
Social
Genética
Aplicada a la - ey
1130 -, 1123 | Genética 2 2 2 1 3 Especialidad
Produccion
Animal
Epidemiologia
1131 |d€ gy | Fniesmedades 1 4 1 2 3 Especifico
Enfermedades parasitarias
Animales
Ciencia de la “Rusraduca b
1132 | Nutricién 1125 P 2 2 2 1 3 | Especialidad
; Animal
Animal
1133 Mode'lo.s 1126 | Estadistica 2 4 2 2 4 General
Estadisticos
Araui
1134 |Arauitectura 1128 |TopografiaysiG | 2 2 2 1 3 Especifico
Pecuaria
Bienestar
11 4 E Ty
1135 Animal 28 | Topografiay SIG 1 1 2 3 specialidad
TOTAL 11 10 21
—
CICLO VI
REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO COMPETENCIA
cODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
N Genética
Biotecnologia Aplicada a la ;
1136 | Reproductiva 1130 P L. 1 4 1 2 3 Especialidad
| Produccidn
Animal
Seguridad Epidemiologia
Sanitaria en de
2
1137 Brodiisloi 1131 Enfericdadss 1 4 1 3 Especialidad
Animal Animales
Manejo Ciencia de la
1138 | Nutricional 1132 | Nutricidn 2 2 2 1 3 Especialidad
Animal Animal
Economia
1139 | Empresarial a3y |Modelos 2 2 2 1 3 Especifico
. Estadisticos
Pecuaria
Manejo y
Produccién de uaelibsckues )
1140 |Pastos  en| 1134 | € 2 2 2 1 3 Especialidad
Pecuaria
Zonas
Tropicales
: B
gy |Cavieultwa @ | ... | Dlehectar 2 2 2 1 3 Especialidad
Cunicultura Animal
TOTAL 10 8 18
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cicLo vl
REQUISITO HORAS CREDITOS
CODIGO CURSO COMPETENCIA
CODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Biotechalogh Biotecnologia
1145 |Reproductiva | 1136 i 2 2 2 4 Especialidad
i Reproductiva |
Eoi iologi
Producciény d]:ldemlc 9B
1146 cnan.za de 1131 Enfermedades 1 1 2 3 Especialidad
porcinos .
Animales
Formulacidn
de raciones :
balanceadasy Manejo
1147 . 1132 | Nutricional 2 2 1 3 Especialidad
manejo de A
Animal
plantas de
alimentos
Metodologia
1148 |dela yyyy [ PAodelos 2 2 2 4 General
< L T Estadisticos
investigacion
. Manejo y
Lerf)‘:izrclzi;n Produccién de
1149 |P 1140 Pastos en 2 2 1 3 Especlalidad
de ganado y
; Zonas
bovino .
Tropicales
Gestién Economia
1150 | empresarial 1139 | Empresarial 2 2 1 3 Especifico
en ganaderia Pecuaria
TOTAL 11 9 20
CICLO VIII
REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO COMPETENCIA
cODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Manejo y
Produccién Produccidn :
1154 | de ovinosy 1140 | de Pastosen 2 2 2 1 3 Especialidad
caprinos Zonas
Tropicales
Formulacién
Extension de raciones
i |
1155 |Pecuaray qq4y |PRlenceadasy| 2 2 1 3 Especialidad
desarrollo manejo de
rural plantas de
alimentos
Seminario de Metodologia
1156 t:sr?sl 1148 | dela 2 4 2 2 4 Especifico
investigacion
Produccidn hanefs
LET | s 1138 | Nutricional 2 4 2 2 4 Especialidad
de aves :
Animal
Produccién Gestién
1158 |de Vacunos 1150 | empresarial 2 4 2 2 4 Especialidad
de carne en ganaderia
TOTAL 10 8 18
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CICLO IX
REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO COMPETENCIA
cODIGO| CURSO | TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Tecnologias de Lecherfay
1162 transfo‘rmacmn 1149 produccién 1 a 1 2 3 Esdacitico
pecuaria de ganado
principios bovino
Formulacién
de raciones
1163 | Zoocria g4y |UAlaoeendas | 2 2 1 3 Especialidad
y manejo de
plantas de
alimentos
1164 | Seminario de 1156 | Seminario 2 4 2 2 4 Especifico
tesis Il de tesis |
Lecheriay
Produccion de produccion :
1165 R 1149 2 4 2 2 4 Especialidad
bifalos de ganado
bovino
Formulacién y -
evaluacién de Ecanania
1166 1139 | Empresarial 3 2 3 1 4 Especifico
proyectos %
i Pecuaria
pecuarios
TOTAL 10 8 18
CICLO X
REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO COMPETENCIA
cODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Tecnologias de
1170 | Apicultura 116 | transformacion )\, 4 2 2 4 Especialidad
pecuaria
principios
yagy |Pabelode | g4, | Seminasiode 2 12 2 6 8 Especifico
investigacion tesis Il
Sistemas de Produccién de
1172 | produccién 1158 | Vacunos de 2 4 2 2 4 Especialidad
silvopastoril carne
stin A
1173 | proyectos 1166 2 2 2 1 3 Especifico
3 proyectos
productivos : ;
pecuarios :
TOTAL 8 i 19
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CICLO VI - ELECTIVOS

REQUISITO HORAS CREDITOS
cODIGO CURSO - - > COMPETENCIA
cADIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Enfermedades jzldemiologla
1142 | Metabdlicasy 1131 2 2 2 1 3 Especialldad
: Enfermedades
Carenciales .
Animales
Agrotecnia Fertilidad de e
1143 Sostenible 1127 Suelos 2 2 2 1 3 Especifico
Nutricién de Glancia dé la
1144 - 1132 | Nutricién 2 2 2 1 3 Especialidad
Rumiantes . !
Animal
TOTAL 6 3 9
CICLO VII - ELECTIVOS
5 REQUISITO HORAS CREDITOS
CODIGO CURSO = = COMPETENCIA
CODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
Manejo y
Conservacion Produccién
1151 | de pastoy 1140 | de Pastos en 2 2 1 3 Especialidad
forrajes Zonas
Tropicales
i E Manejo
1157 |Nutriciénde |y a8 | Nutricional 2 2 1 3 Especialidad
no rumiantes ;
Animal
Seguridad
; Sanitari
1153 |Farmacologia |, 5, | Sanitariaen 2 2 1 3 Especialidad
veterinaria Produccidn
Animal
TOTAL 6 3 9
CICLO VIII - ELECTIVOS
- REQUISITO HORAS CREDITOS
CODIGO URSO COMPETENCIA
£ CODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL
]lieé:;i:zn Biotecnologia S
1159 |B » 1145 | Reproductiva 2 2 1 3 Especialidad
produccién I
animal
1160 Mecamzacu?n 1127 Fertilidad de 2 2 1 3 Eineitico
Agropecuaria Suelos
- Lecheriay
luldoy roduccion de
1161 | seleccién 1149 |P 2 2 1 3 Especialidad
. ganado
animal :
bovino
TOTAL 6 3 9
CICLO IX - ELECTIVOS
REQUISITO HORAS CREDITOS j
i = > > COMPET
caniao conen CODIGO CURSO TEORIA | PRACTICA | TEORIA | PRACTICA | TOTAL Ehela
Extension
Pasturas en ecuaria
1167 | zonas 1155 |P y 2 2 1 3 Especialidad
3 desarrollo
altoandinas
rural
Produccidn Produccién
1168 | de peces en 1154 | de ovinosy 2 2 1 3 Especialidad
criadero caprinos
C"i;::z? t:zn Produccién
1169 ::na: 8 1154 | de ovinosy 2 2 1 3 Especialidad
altoandinas caprinos
TOTAL 6 3 9
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RESUMEN DE ASIGNATURA SEGUN COMPETENCIA, NIVEL DE OBLIGATORIEDAD Y CREDITOS

COMPETENCIA NIVEL DE CREDITOS
CICLO | GENERAL | ESPECIFICO | ESPECIALIDAD | OBLIGATORIEDAD b
| 11 10 0 Obligatorio 21
I 11 3 y Obligatorio 21
1] 3 13 6 Obligatorio 22
IV 6 12 4 Obligatorio 22
v 6 6 9 Obligatorio 21
vi 0 3 15 Obligatorio 18
0 3 6 Electivo® 9
i 4 3 13 Obligatorio 20
0 0 9 Electivo 9
i 0 4 14 Obligatorio 18
0 3 6 Electivo 9
" 0 11 7 Obligatorio 18
0 0 9 Electivo 9
X 11 8 Obligatorio 19
TOTAL 41 82 113 236

* . ; ;
Los alumnos tienen que llevar obligatoriamente el curso

TABLA DE MODIFICACION DE LOS NOMBRES DE LAS ASIGNATURAS

NIVEL DE

cODIGO ANTES DESPUES CICLO | HBLIGATORIEDAD

1135 Confort térmico y
bienestar de animal
1160 Mecanizacion agricola | Mecanizacién

Bienestar animal | V Obligatorio

: VIII Electivo
agropecuaria
1171 | Tesis Trabajo de ) X Obligatorio
investigacion
1170 | Produccion de miel y Apicultura X Obligatorio

productos apicolas

Pagina 110 de 116



XV. TABLAS DE EQUIVALENCIAS

El programa de estudios no cuenta con una tabla de equivalencia, la propuesta parte de las asignaturas actuales definidas.

Tabla 97. Tabla de Equivalencias

PLANDEESTUDIOS 2017 i ~ PLANDEESTUDIOS 2024 = =
Gicla® | ICurso ' 3 Préﬁéduisito Créditos! Ciclo Curso EPie;requisilo Hords.  Creditos
| 1101 |Lengual Ninguno 3 | Canmunlcadinyitedaccinde Ninguno 5 4
textos |
| 1102 |Matematical Ninguno 4 | Fundamentos Matemdticos Ninguno S 3
| 1103 Me.todt?log.fa del Trabajo Ninguno 2 | Estrategias Académicas Ninguno 3 2
Universitario
| 1104 |Quimica General Ninguno 4 | Fundamentos de Quimica Ninguno 4 3
1105 |Introduccién a la Zootecnia |Ninguno 2 | Principios de Zootecnia Ninguno 6 4
1106 |Biologfia Ninguno 4 | Fundamentos de Biologfa Ninguno 4 3
1107 (Inglés| Ninguno 2 | Inglés | Ninguno 3 2
1108 |Lengua l st A " Comunicacién y redaccion de Comunicacién y redaccion 4
textos I de textos |
l 1109 [Matematicalll Matematica | 4 Il |Andlisis matemdtico Fundamentos Matematicos |5 3
|ﬂ 1110 |Antropologia Amazénica  |Ninguno 3 ll |Interculturalidad y diversidad Habilidades transferibles |3 2
Ill 1111 |Epistemologia Ninguno 3
‘H 112 Gloi?alizacién y Desarrollo biigiitie ) v |Perty globalizacion Wr?tem.JlturaI]dad % 3 N
Regional diversidad
Il 1113 |inglés |l Inglés | 2 Il |ingles I Inglés | 3 2
i} 1114 |Fisica General Ninguno 4 ;
11l 1115 |Quimica Organica Ninguno 4 Il |Quimica analitica Fundamentos de Quimica |4 3
W |1116  [Matematica i Matematica I 4 i [Mecadus matemdticos aplieados . | o it 5 3
la ingenieria zootecnia
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PLAN DEESTUDIOS 2017 _ PLAN DEESTUDIOS 2024 :
Ciclo’ " Cad. | Curso Prerrequisita Creditas' Ciclo Prerrequisito Créditos
Anatomia de los Animale ; ; : .
11l 1117 A s Ninguno 4 Il |Anatomia de animales de granja  |Ecologia y Biodiversidad 4 3
de Granja
ioclimatologfa y Bi Bi tar Ani
m 1ii8 Elolchma ologfa y Bienestar RifiiG 4 " ienestar Animal ropografiay SIG - s
Animal
1] 1119 |Inglés Técnico Inglés Il 2
Métodos matematicos
1\ 1120 |Estadistica Descriptiva Ninguno 3 IV |Estadistica aplicados a la ingenieria 4 3
zootecnia
v 1121 |Bioquimica Ninguno ul Il |Bioquimica Aplicada Quimica analitica 6 4
v 1122 [Fisiologia animal Ninguno Il |Fisiologia animal Principios de Zootecnia 4 3
|Topografia y Sistemas de i
\ 1123 3 v fiay SIG Edafologi 6 3
I Informacién Geografica Ninguho Topogratiay HIER
1124 |Edafologia Ninguno 3 Il |Edafologia Ecologia y Biodiversidad 4 3
1125 |Ecologia y Biodiversidad Ninguno 3 Il Ecologia y Biodiversidad Principios de Zootecnia 4 3
1126 |Lengua Nativa Ninguno 3 g
1127 |Estadistica Inferencial Estadistica Descriptiva |4 \V  [Modelos estadisticos Estadistica 5 4
1128  [Nutricién Animal Ninguno 4 \V  |Ciencia de la Nutricién Animal Repraduccion animal 4 3
1129 |Fertilidad de Suelos Ninguno 3 IV |Fertilidad de suelos Edafologia 4 3
Anatomia de animales d
1130 |Reproduccién Animal Ninguno 3 IV |Reproduccién animal i nimalesde g 4
1131 |Genética Ninguno 4 IV |Genética Bioguimica Aplicada 4 3
1132 [Microbiologfa General Ninguno 4 Il |Microbiologia aplicada Fundamentos de Biologla |4 3
1133 |[Trabajo de Investigacion|  |Ninguno 4 VIl |Metadologia de la Investigacion Modelos estadisticos S 4
VI 1134 |Métados Estadisticos Estadistica Inferencial |4 V  [Modelos estadisticos Estadistica 5 4
ICiencia de la Nutricié
VI 1135 |Alimentacién Animal Ninguno 3 VI |Manejo nutricional animal A:eil:::; eelrblulridon 4 3
VI 1136 |Mecanizacién Agropecuaria [Ninguno 3 VIl [*Mecanizacion Agropecuaria Fertilidad de suelos 4 3
VI 1137 [Enfermedades Parasitarias [Ninguno 3 IV |Enfermedades parasitarias Principios de Zaotecnia 4 3
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PLAN DEESTUDIOS 2017 : PLANDEESTUD{052024

Ciclo™ Cad. Curso Prefrequisito Créditos™ Ciclo Curso \Prerrequlsito iCréditos
Nutricion y Alimentacion A _— ; N . .
Vi 1138 e V_ Ninguno 3 VIl |*Nutricién de no rumiantes Manejo Nutricional Animal 3
de no Rumiantes
- ITrabajo de . . Metodologia de la
VIl 1139 |[Trabajo de Investigacion |l rabe} 5 4 VIl |Seminario de Tesis | - 0,0 g 6 4
Investigacidn | Investigacion
. Epidemiologia de En dad
VIl 1140 |Enfermedades Infecciosas |Ninguno 3 \Y p. g fermedades Enfermedades parasitarias (5 3
Animales
; . " . Genética Aplicada a la
VIl 1141 |Mejoramiento Ganadero  |Ninguno 3 VI [Biotecnologia reproductiva | a, B S 5 3
Produccion Animal
Produccién y Manejo d Manejo y Produccion de Past
Vil [1142 cconyManejode  \inguno 3 VI A0 racted] astosen | rquitectura Pecuaria 4 3
Pastos y Forrajes Zonas Tropicales
icultur. Produccién de Miel y Productos Tecnologias
i [i1ag [APiculturay Ninguno 3 X n de Miely Bcrologlas de _ 4
Meliponicultura Apicolas [Transformacion Pecuaria
Sisternas de praduccion Produccion de vacunos de
1144 [Sistemas Silvopastoriles  [Ninguno 3 X 08D on 4
silvopastaril carne
Formulacion de Raciones Farmulacién de raciones
1145 |Balanceadasy Manejode  |Ninguno 3 VIl |balanceadasy manejo de plantas  [Manejo Nutricional Animal |4 3
Plantas de Alimentos de alimentos
bajo d todologia de la
Vil [1146  [Tesis| stinipes 4 Vill [Serninario de Tesis | Metadologla 6 4
Investigacién It Investigacion
Vil 1147 |Practica Pre Profesional | [Ninguno 4
Metodologia de Redaccion [Trabajo d
Vil 1148 etol ogla- e Redaccion j (?‘ 5
del Informe Final Investigacion |l
i i : i : Ciencia de la Nutricid
VIl 1149  |Nutricién de Rumiantes Ninguno 3 VI [*Nutricién de rumiantes sl rictan 4 3
Extensién pecuaria y Desarrollo Fermuiacin-desaciones
I
VIl 1150 |Extension Agropecuaria Ninguno 3 VI rural P ¥ balanceadasy manejode |4 3
plantas de alimentos
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PLANDEESTUDIOS 204708 : PLANDEESTUDIOS 2024

'Cad. |Cursal Prerrequisito Créditos  Ciclo Clrso

.Prerrequisltb !

Seguridad Sanitaria en

Vil 1151 |Produccion de Porcinos Ninguno 3 VIl |Produccién y Crianza de Porcinos ,
Produccién Animal
Produccion de Cuyes Bienestar Anima
Vil 1152 i yesy Ninguno 3 VI |Caviculturay Cunicultura ¢ ! 4
Conejos
1X 1153 |Tesis |l Tesis | 4 IX |Seminario de Tesis Il Seminario de Tesis | 6
IX 1154 |Produccion de Aves Ninguno 3 VIl |Produccién de aves Manejo Nutricional Animal |6
’ i r Gestion Empresarial en
IX 1155  |[Produccion de Vacunos Ninguno 3 VIl |Produccidn de vacunos de carne ., presaria 6
Ganaderia
oroduccién de Animales Formulacién de raciones
O - o
X 1156 |, Ninguno 3 IX |Zoocria balanceadasy manejode |4
Silvestres i
plantas de alimentos
4 P : - . Lecheria y Produccién de
1157 |Produccion de Bufalos Ninguno 3 IX  |Produccién de bufalos my ; o
Ganado Bovino
Produccion de Ovinos 5 ; Manejo y Produccién de
1158 i 3 v Ninguno 3 VIl |Produccién de ovinos y caprinos anefoy X
Caprinos Pastos en Zonas Tropicales
1159 |Tesis I Tesis Il 6 X  [Trabajo de investigacion Seminario de Tesis Il 14
Practica Pr
1160 |Préctica Pre Profesional Il < Fre 4
Profesional |
Biotecnologias . ; ; Biotecnologia reproductiva
X 1161 _g Ninguno 3 VIl |Biotecnologia reproductiva Il & P
Reproductivas |
Formulacion y Evaluacién Formulacién y evaluacion de Economia empresarial
X 1167 |ormulaciony Evaluac Ninguno 3 X yavaluacon eemprRsl 5
de Proyectos Productivos proyectos pecuarios pecuaria
Pl de Negocios . Economia empresarial
X 1163 HES ) B ¥ . Ninguno 3 Vil |Gestién Empresarial en Ganaderia . P ’ 4
Marketing Agropecuario pecuaria
Industrias de la Leche Tecnologias de Transformacion Lecheria y Produccién de
X 1164 y Ninguno 3 I1X . & Y :
Carne Pecuaria Ganado Bovino
(*) Cursos electivos

Fuente: Elaboracién prepia
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XVIl. ANEXOS

Anexo 1. Cuadro con cambios planteados al plan de estudios vigente

Anexo 2. Malla curricular
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