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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 143-2026-UNAAA/CQ

Yurimaguas, 23 de abril de 2026.

[ISTO: Informe N° 026-2025-THU/UNAAA, de fecha 24 de noviembre de 2025; Oficio N° 104-2025-
NAAA/ CO-THU, de fecha 26 de noviembre de 2025; el Acta de Sesién Ordinaria de Comision
rganizadora N° 010-2025-UNAAA, de fecha 22 de abril de 2026, y; ;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, “La universidad es la
comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es autdnoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucicn y de las leyes”.

Asimismo, la Ley Universitaria — Ley N° 30220, en su articulo 8°, establece que el Estado reconcce la
utonomia universitaria. [.a autonomia inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo
stablecido en la Constitucién, la presente Ley v demds normativas aplicables. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: 7...) 8.4. Administrativo, implica la potestad auto determinativa
para establecer los principios técnicas y prdcticas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucidn
de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del escalafon de su
personal docente y administrativo(...)”. Y el articulo 29° de la citada norma, establece en el parrafo
segundo que: “Una vez constituida una Comision Organizadora, esta Comision tiene a su cargo la aprobacion
del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la Universidad, formulados
en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos
de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan”. Asimismo, establece en su articulo 75°
aue el Tribunal de Honor Universitario tiene como funcidn emitir juicios de valor sobre toda cuestion ética, en
la que estuviera involucrado algiin miembro de la comunidad universitaria, y propohe, segim eI caso, las,
sanciones correspondientes al Consejo Universitario, bo e

Mediante resotucion de Comisién organizadora N° (48-2022-UNAAA/CO, de fecha 28 de Marzo det~
2022, se aprob6 el Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas (version 3.10),
sefialando en el art. 3° “Autonomia Universitaria, la universidad es auténoma en el efercicio de sus
actividades, de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley Universitaria y demds normas

aplicables”;

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 255-2022-UNAAA/CO, de fecha 21 de
Octubre del 2022, se aprobd el Reglamento del Tribunal de Honor Universitario de la UNAAA;

Que, mediante Oficio N° 104-2025-UNAAA/CO-THU, de fecha 26 de noviembre de 2025, suscrito
por el Tribunal de Honor Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas,
remite a la Presidencia de la Comision Organizadora, €] Informe N° 026-2025-THU/UNAAA, de fecha
24 de noviembre de 2025, el cual concluye que: “1)En virtud de la documentacién obrante en el expediente,
existen indicios razonables de una presunta falta ética atribuible al Dr. Liasaca Calizaya, al haber mantenido
simulidneamente nombramientos de dedicacidn completa en la UNAM y en la UNAAA, conducta que vulnera
los deberes del docente y los principios de veracidad, probidad e idoneidad previstos en (0s términos normativos
aplicables al Fstatuto de la UNAAA (Art. 109, numeral b) y al Codigo de Etica de la Funcidn Piiblica (Art. 8,
Ley N.°27815). 2} Sepuidamente, de la informacion documentada se evidencia mediante boletas de pago, que
el docente percibic remuneraciones en ambas universidades durante el mismo periodo, pese a la imposibilidad
material de cumplir dos jornadas de 40 horas semanales sin superposicion horaria, configurdndose asi indicios
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Jupdados de vuineracicn a la obligacion de dedicacion exclusiva y una presunta doble percepcion de haberes

ecesar:as que permitan esclarecer los hechos y determinar la evemual responsabilidad del docente
involucrado.”,

Que, se tiene entonces gue los hechos denunciados, deben ser investigados preliminarmmente, conforme
lo previsto por el numeral 43.2, del articulo 43° del Reglamento del Tribunal de Honor Universitario, y
conforme a las funciones encomendadas a dicho tribunal, como es la prevista en el literal a) del articulo
28° del cuerpo normativo antes precisado, esto es, emitir juicios de valor sobre toda cuestion ética en
la que estuviera implicado algiin miembro de la comunidad universitaria y, proponer al Consejo
Universitario, segun sea el caso, las sanciones correspondientes, en concordancia con el numeral 43.4
del mismo dispositivo legal, €l cual establece que “El proceso de investigacidn serd escrito y sumario de
treinta (30) dias hdbiles, contados desde el dia siguiente a la fecha de inicio de proceso, hasta aquel en gue se
dicte la resolucicn correspondiente, pudiendo excepcionalmente prorrogarse el plazo por quince (15) dfas
habiles, siempre que exista una causa debidamente justificada”;

Que, se debe tener en cuenta que esta fase del procedimiento, como es, las investigaciones
administrativas prelirminares, tiene por finalidad recopilar los elementos de conviccidn tanto de cargo
como descargo, que permitan a los miembros del Tribunal de Honor de la UNAAA, emitir su
pronunciamiento respecto a los hechos denunciados, el cual solo tiene dos resultados posibles, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 43.2. del articulo 43° de! Reglamento del Tribunal de Honor de
la UNAAA, el primero; es que si se establece que existen indicios razonables de responsabilidad que
ameriten la apertura de un proceso de investigacion, se deberd emitir la respectiva resolucion de
apertura de investigacion; y_el segundo: ante la ausencia de elementos de conviccidn o ante la
atipicidad de la conducta presuntamente infractora, u otra que, mediante un informe debidamente
sustentado se deberd emitir la respectiva resclucion de archivamiento del caso;

En ese sentido, mediante Acta de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora N° 010-2025-UNAAA,
de fecha 22 de abril de 2026, la Comision Organizadora adopté el siguiente acuerdo: "APERTURAR
investigacion en contra del DOCENTE Dr. EHRLICH YAM LLASACA CALIZAYA, por los hechos sefialados
en el Informe N° 026-2025-THU/ UNAAA, asi como DISPONER que el Tribunal de Honor, proceda a efectuar
las investigaciones administrativas preliminares por el plazo de 30 dias habiles”;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Per,
fa Ley Universitaria — Ley N° 30220, la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, la
Resolucion Viceministerial N° 015-2025-MINEDU, el Estatuto v Reglamento Vigente: LA COMISION
ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS, en

uso de sus atribuciones:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APERTURAR investigacion en contra del DOCENTE Dr. EHRLICH YAM
LLASACA CALIZAYA, por los hechos sefialados en el Informe N° 026-2025-THU/UNAAA, emitido
por el Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Auténoma de Alte Amazonas.

ARTICULO SEGUNDQ. — DISPONER, a los sefiores miembros del Tribunal de Honor de la
Universidad Nacional Auténoma de Alte Amazonas, procedan & efectuar las investigaciones
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administrativas preliminares, por el plazo de 30 dias hébiles, debiendo de ser el caso realizar actos de
investigacién, que permitan recabar elementos de conviccidn que determine, en el informe final, sobre
la emisién de la resolucion de sancidn disciplinaria que concluya la Autoridad competente del
Procedimiento Administrativo Discipiinario (PAD) de la UNAAA.

ARTICULQ TERCERQ. — REMITIR la presente resolucion v los antecedentes en original al Tribunal
de Honor de la UNAAA, por ser el organo competente dentro de sus atribuciones que le confiere el
Reglamento del Tribunal de Honor de la UNAAA.

ARTICULQ CUARTQ. — PUBLICAR, la presente resolucién en el portal institucional de la Universidad
Nacional Auténoma de Alto Amazonas: www.unaaa.edu.pe para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

UNIVERSID& A

Dr, MARCO ANTONIQ ZAPATA CRU;
PRESIDENTE OE COMISION ORGANIZADORA

Abg. BRAIAN ALE A
4 ALY

DISTRIBUCION:

Fresidencia

Vicepresidencias

Oficina de Secretaria General
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Cficina de Tecnologia de la Informacion
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