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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 120-2026-UNAAA/CO

Yurimaguas, 20 de Abril de 2026.

e VISTO: El Oficio N° 0675-2026-UNAAA-DGA, de fecha 20 de abril de 2026, se remite el Oficio N°
£\ jowrs J 094-2026-UNAAA-DGA/URH, de fecha 17 de abril de 2026; El Oficio N° 0435-2026-UNAAA-OPP,
\f‘i,,{/,? / & de fecha 20 de abril de 2026, El Informe Técnico N° 043-2026-UNAAA/DGA/URH, de fecha 20 de
W :gb’/// abril de 2026; El Oficio N° 382-2026-UNAAA-CO/VPA, de fecha 20 de abril de 2026; El Informe N°

00080-2026-UNAAA-OAJ/BAMZ, de fecha 20 de abril de 2026; La Sesién Extraordinaria de Comision
Organizadora N° 018-2026-UNAAA, de fecha 20 de abril de 2026, y;

CONSIDERANDOQ:

De conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, “La Universidad es la comunidad
profesores, alumnos y graduados (...). Cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de
Abierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el
murco de la Constitucion y de las leyes”;

Asimismo, la Ley Universitaria — Ley N° 30220, en su articulo 8°, establece que el Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucion, la presente Ley y demds normativas aplicables. Esta autonomia se manifiesta
en los siguientes regimenes: “8.1. Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacion de normas
internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2. De Gobierno, implica la
potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a
su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. (...) 8.4.
Administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios técnicas y prdcticas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion universitaria, incluyendo
la organizacién y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo; (...)";

Mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 048-2022-UNAAA/CO, de fecha 28 de Marzo del
2022, se aprobo el Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas (version 3.10),
sefialando en el art. 3% “Autonomia Universitaria, la universidad es auténoma en el ejercicio de sus
actividades, de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley Universitaria y demds normas
aplicables”;

Con RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de Julio del 2021, se
resuelve en el articulo 2° Aprobar el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la
Constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en
proceso de constitucién”; asimismo, en el inciso d) del numeral 6.1.5. establece las funciones del
presidente de la Comisién Organizadora “Emitir resoluciones en los d&mbitos de su competencia”;

Es asi, que mediante RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 038-2026-MINEDU, de fecha 26 de
Marzo de 2026, se resuelve en su articulo 3°: RECONFORMAR la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas, la misma que quedara integrada por MARCO
ANTONIO ZAPATA CRUZ, en calidad de Presidente; NAZARIO AGUIRRE BAIQUE, en calidad de
Vicepresidente Académico, y JACINTO JOAQUIN VERTIZ OSORES, en calidad de Vicepresidente
de Investigacion;

Que, el articulo 95° del Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas - UNAAA,
estipula que: Son docentes de la UNAAA, los que realizan funciones de investigacion, mejoramiento
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ontinuo y permanente de la ensefianza, la proyeccion social y la gestion universitaria en los &mbitos

L\Q// Que, en el articulo 99° del Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas - UNAAA,

establece que: los docentes ordinarios, extraordinarios y contratados son los que ingresan a la carrera
docente universitaria mediante concurso publico de méritos, aptitud académica (clase magistral),
conforme a Ley y el reglamento respectivo. (...);

N~

Que, mediante el Oficio N° 0675-2026-UNAAA-DGA de fecha 20 de abril de 2026, el cual remite el
z\Oficio N° 094-2026-UNAAA-DGA/URH del 17 de abril de 2026, emitido por la Unidad de Recursos
umanos, se solicita la certificacién de disponibilidad presupuestal para la cobertura de la plaza dejada
or el ex docente Dr. Walker Diaz Panduro (AIRHSP N° 000003), categorizado como Docente
Principal; cabe precisar que dicho requerimiento contempla una afectacion mensual de S/ 8,969.32
por concepto de honorarios y S/ 798.28 por Essalud, ademas de los montos ocasionales de S/ 400.00
por escolaridad y S/ 600.00 por aguinaldo (JUL-DIC), informacién que debera ser derivada a la
Vicepresidencia Académica a fin de proseguir con las acciones administrativas correspondientes,
aprovechando la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion y estima
personal;

Que, a través del Oficio N° 0435-2026-UNAAA-OPP, de fecha 20 de abril de 2026, la Jefatura de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto comunica la disponibilidad del monto total solicitado para
financiar la cobertura de la plaza del ex docente, confirmando la existencia de recursos en la meta
presupuestal correspondiente para el afio académico 2026;

Que, mediante el Informe Técnico N° 043-2026-UNAAA/DGA/URH, de fecha 20 de abril de 2026, la
Unidad de Recursos Humanos concluye la existencia de disponibilidad de plaza y presupuesto bajo el
registro AIRHSP N° 000003, validando asi la viabilidad del Primer Concurso Publico para
Nombramiento Docente de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas; en tal sentido, se
recomienda a la Comisién Organizadora proceder con la aprobacion de las bases correspondientes y
la designacién, mediante acto resolutivo, del Comité AD-HOC, a quien le competeré la responsabilidad
exclusiva de conducir el referido proceso de seleccion de méritos, salvo mejor parecer de la autoridad
superior, y conforme a la normativa institucional vigente;

Que, mediante el Oficio N° 382-2026-UNAAA-CO/VPA, de fecha 20 de abril de 2026, el
Vicepresidente Académico remite la documentacion correspondiente y solicita la emision de la opinion
legal respectiva en torno a las Bases del Concurso Publico de Méritos para el Ingreso a la Carrera
como Docente Ordinario N° 001-2026-UNAAA, con la finalidad de garantizar la conformidad
normativa del citado proceso de seleccion en el marco de la Ley Universitaria y disposiciones
institucionales vigentes;

Que, a traves del Informe N° 00080-2026-UNAAA-OAJ/BAMZ de fecha 20 de abril de 2026, la Oficina
de Asesoria Juridica de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas concluye que resulta
legalmente favorable 1a aprobacion, mediante acto resolutivo, del Concurso Publico de Meéritos para el
Ingreso a la Carrera como Docente Ordinario N° 001-2026-UNAAA, incluyendo su cronograma de
seleccion y los anexos que forman parte integrante del mismo, con el fin de formalizar el proceso
administrativo bajo los principios de legalidad y transparencia institucional;

POEr 7 I W ey Ry e g
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Que, mediante Sesién Extraordinaria de Comision Organizadora N° 018-2026-UNAAA, de fecha 20 de
abril de 2026, se acordd por unanimidad APROBAR, BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS DE INGRESO A LA CARRERA COMO DOCENTE ORDINARIO N° 001-2026, DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Peru,
la Ley Universitaria — Ley N° 30220, la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, la
Resolucion Viceministerial N° 038-2026-MINEDU, el Estatuto y Reglamento Vigente: la COMISION
ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS, en
uso de sus atribuciones, POR UNANIMIDAD;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, LAS BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DE
INGRESO A LA CARRERA COMO DOCENTE ORDINARIO N° 001-2026, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS, a fojas Treinta y Tres (33) forman parte de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQO. — NOTIFICAR la presente resolucién a los miembros de la Comision
Organizadora, Direccion de la Oficina General de Administracién, Unidad de Recursos Humanos y
demas dependencias administrativas de la UNAAA, para su conocimiento y demas fines.

ARTICULO TERCERQO. —-PUBLICAR, la presente resolucién en el portal institucional de la
Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazona; www.unaaa.edu.pe para los fines correspondientes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

UNIVERai.., ACIONALAUTONO

- 4

UNiV Sl NACIONALA A YA
/
L &,
Dr. MARCO ANTONIg ATA CRUZ
PRESIDENTE DE COMISION ORGANIZADORA
Abg. Mi ND M ZEGARRA
SEARETAR'D AEMERAL
DISTRIBUCION:
Presidencia

Vicepresidencias

Oficina de Secretaria General

Direccion General de Administracion
Unidad de Recursos Humanos

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Tecnologia de la Informacion
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Aprobado con Resolucién Comision Organizadora N° 120 - 2026-UNAAA/CO, de fecha 20 de abril de
2026.

ABRIL - 2026
YURIMAGUAS



COMISION ORGANIZADORA

UNIVERSIL -
DE &

)

mC!ONALAUTbN A
IAMAZONAS |

Dr Marco Antonlo Zapata Cruz
| Presndente de la ision Organlzadora '

0869000000800

uaw:-:asm Er" CIONAL A ?énom

Vlcepres;dente de mvestlgac:lon



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
" DE ALTO AMAZONAS Fecha 20/04/2026
BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE .
Version: 1.00
MERITOS DE INGRESO A LA CARRERA
COMO DOCENTE ORDINARIO -
N°001-2026-UNAAA Pagina 03 de 33
PRIMERA CONVOCATORIA
CUADRO DE ELABORACION Y APROBACION DE DOCUMENTOS
DOCUMENTO: VERSION
‘BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DE INGRESO A LA CARRERA COMO 1.00 - 2026
DOCENTE ORDINARIO N° 001-2026-UNAAA : )
.~ RUBRO NOMBRES Y CARGO FRMA FECHA
Dr. Marco Antonio Zapata Cruz
Presidente de la Comisién %
Organizadora.
APROBADO POR: Dr. Nazario Aguirre Baique //XQZ;{Q
Vicepresidente Académico. / |
—
~ 7 & T
Dr. Jacinto Joaquin Vertiz Osor:
Vicepresidenta de Investigacion. ‘
//
Abog. Braian Alejandro
REVISADO POR: Max Zegarra
Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica (e).
Dr. Nazario Aguirre Bai 4
ELABORADO POR: Vice:r:srilc?enﬁeuAr;:dé?r:z;e L 06-04-2026




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA

DE ALTO AMAZONAS Fecha 20/04/2026

BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE

MERITOS DE INGRESO A LA CARRERA Version: 1.00

COMO DOCENTE ORDINARIO -
N°001-2026-UNAAA Pagina 04 de 33
PRIMERA CONVOCATORIA

oo

BASES DEL CONCURSO PUBLICO
PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE 2026 - PRIMERA CONVOCATORIA

OBJETIVO:

Seleccionar y nombrar como docentes umversﬂanos a profesmnales que cumplan
con los requisitos establecidos en la'Ley N° 30220, Estatuto, Reglamento General
y Reglamento del concurso para Nombramiento Docente de la Universidad
Nacional Auténoma de Alto Amazonas (UNAAA).

BASE LEGAL:
Constitucion Politica del Peru
Ley Universitaria N°30220
Ley N° 28044 Ley General de Educacion
Ley N° 29649 - Ley de Creacion de la UNAAA, modlflcada mediante D. U 036—
2019
Ley N° 31349 - Ley que autoriza el nombramiento de los docentes contratados de
las  universidades publicas.
Norma Técnica "Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de
Constitucion" aprobada por Resolucion Viceministerial 244-2021-Minedu.

. Resolucién Viceministerial N° 219-2021-MINEDU, de fecha 1 1 de julio de 2021,

se resuelve reconformar la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
Auténoma de Alto Amazonas — UNAAA.

. Resolucién de Comisiéon Organizadora N° 048-2022-UNAAA/CO, Estatuto de la

Universidad Nacional Autébnoma de Alto Amazonas.

Decreto Supremo N’ 033-2005-PCM-Aprobaciéon del Reglamento de la Ley del
Codigo de Etica de la Funcién Publica

Ley N°27815, Ley del Cédigo de Etica

. Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de

Presupuesto Publico.

Sentencia de Tribunal Constitucion de fecha 10 de noviembre de 2015 sobre
Demanda de inconstitucionalidad interpuesta contra diversos articulos de la Ley
Universitaria N° 30220.

. Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024

Ley N° 31954 Ley de equilibrio financiero del presupuesto del sector publico para
el afo fiscal 2024.

Ley N° 31955 Ley de endeudamiento del sector publico para el ano fiscal 2024.
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-
Ley del Procedimiento Administrativo General,
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g. Decreto Legislativo N°1496, Disposiciones en Materia de Educacién Superior
Universitaria en el Marco del Estado de Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional.

r. Ley N° 26771 y DS N° 021-2000-PCM prohibicion de ejercer la facultad de
nombramiento y contrataCIon de personal en el sector publlco en caso de
parentesco.

s. Ley N°29973, Ley de Personas con DlscapaC|dad

t. Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal que

presta servicios en instituciones educativas publlcas y privadas implicado en

_ diversos delitos; crea el Registro de personas condenadas o procesadas por los

delitos establecidos en la Ley N° 29988 y modifica los articulos 26 y 38 del Codigo
Penal", modificado por Decreto de Urgencia N° 019-2019.

u. Resolucién de Comisién Organizadora N° 093-2021-UNAAA/CO, aprueba del
CAP de la UNAAA.

v. Resolucién de Comisién Organizadora N° 366-2024-UNAAA/CO, aprueba el

reglamento del concurso publico para nombramiento docente.

%
%

‘\QEP REs,

SO A,

Q-
&
S

DE LOS REQUISITOS Y DOCUMENTOS:

El postulante a una plaza debe organizar su expediente con sus requisitos
minimos requeridos, hoja de vida documentada, debiendo acreditar cumplir con
los requisitos genéricos y especificos exigidos para la plaza a la que postula.

Todos los documentos deberan organizarse de acuerdo con el orden establecido
en los articulos 20°, 21°y 22° del Reglamento de Concurso Publico para Docentes
Ordinarios.

Los grados académicos Y titulos profesionales deberan contar con registro en la
SUNEDU. Cuando se trate de grados académicos o titulos profesionales
obtenidos en el extranjero deberan estar reconocidos por la SUNEDU conforme
a Ley.

Los postulantes que estén laborando o hayan laborado en la Universidad Nacional
Autdonoma de Alto Amazonas en calidad de nombrados o contratados,
presentaran una constancia emitida por el Coordinador de Registros y Archivos
Académicos, donde se consigne, no estar incurso en:

. Incumplimiento de la Directiva Académica

. En la no presentacion oportuna de: silabos, horario personal de labor lectiva
y no lectiva, informes de avance académico, de ingreso y/o entrega de notas.

. De no haber sido evaluado en forma negativa por encuesta estudiantil.

. De no haber firmado actas de notas en fechas establecidas.

. De no haber incurrido en faltas injustificadas y no recuperadas.
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a)

Iv.

La no presentacion de la constancia anterior descalifica al postulante.

REQUISITOS PARA POSTULAR:

Grado académico y experiéncia profesional mihima de acuerdo con la Ley 30220
y al articulo 19" del Reglamento del Concurso Publico para Nombramlento
Docente.

b) Adqumr la carpeta (Bases y Reglamento) del concurso para Nombramiento

Docente 2026.
Requisitos exigidos en los articulos 20°, 21°y 22° del Reglamento del Concurso
Publico para Nombramiento Docente.

PROCEDIMIENTO:

a) Bases'y registro de Participantes.

El postulante debera abonar S/. 100.00 (Cien y 00/100 soles) por derecho de
carpeta (Bases y Reglamento) y el pago de S/. 50.00 (Cincuenta y 00/100 Soles),
por derecho de inscripcion al concurso de nombramiento docente, en el Banco
de la Nacién, a la cuenta de la Universidad Nacional Autdnoma de Alto Amazonas,
N° Cta. Cte. 00525-022129; el recibo de pago escaneado y debidamente firmado
por el postulante (en archivo PDF) sera remitido a través de su correo personal
(de extensiéon Gmail) al correo de Mesa de Partes
(mesadepartesunaaa@unaaa.edu.pe). Una vez remitido los recibos de pago, el
postulante adquiere el derecho para recibir el Reglamento y bases de concurso
al e-mail empleado para la remision del recibo de pago. El horario de atencion
rige desde las 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas.

El derecho por adquisicion de carpeta (Bases y Reglamento) e inscripcién
del concurso no sera reembolsable.

b) De los participantes.

Podran participar en el presente concurso publico los profesionales que acrediten
cumplir los requisitos minimos (Titulo profesional, Grado académico y los
establecidos en el Art. 82 de la Ley Universitaria N° 30220), que presenten sus
documentos y la hoja de vida exigida para la plaza a la que postula, conforme a
lo establecido en los articulos 19°, 20°, 21° y 22° del Reglamento de Concurso
Publico para Nombramiento Docente de la UNAAA

Las plazas corresponden a las convocadas en las Bases del Concurso Publico
para Nombramiento Docente 2026, Primera Convocatoria.
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c) Interpretacion de las bases y sujecion ‘
La participacion de los postulantes implica la sujecion a estas bases, a las leyes
peruanas y a las normas legales citadas en el numeral Il del presente documento.

- d) De las consultas previas a la Publicacion de Postulantes
Los postulantes podran formular sus consultas verbales via telefonica al numero
de la UNAAA: 969 632 036, dentro del horario 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 -
horas, exclusivamente referente al concurso publico, al correo institucional de
Mesa de Partes (mesadepartesunaaa@unaaa.edu.pe), desde la etapa de venta
de bases, hasta el cierre de la etapa de inscripcion, conforme lo establece el
cronograma de la convocatoria.

e) De los requisitos minimos, documentos generales y curriculum vitae
Para postular a una plaza, el interesado debe adquirir las bases y organizar su
expediente en dos sobres:

Sobre 1: De los requisitos minimos y documentos generales.

Compuesto por:

. Recibo o voucher de depésito en el Banco de la Nacién por derecho de
carpeta y por derecho de inscripcion al concurso, escaneado y debidamente
firmado por el postulante.

. Una relacién de los documentos que constituyen los requisitos minimos (Art.
19°, 20°, 21° y 33° del Reglamento del Concurso Publico para Nombramiento
Docente 2026).

Sobre 2: Curriculum Vitae.
Compuesto por:
. Relacioén de los documentos que constituyen su curriculum vitae.
. Documentos adjuntos que acrediten el curriculum vitae, segun la tabla 3 (Art.
32" del Reglamento del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2026).

Cuando se trate de grados académicos o titulos profesionales obtenidos en el
extranjero, éstos necesariamente deberan estar reconocidos por la SUNEDU.

Los sobres deberan llevar el siguiente rotulado:

SOBRE 1 (Requisitos minimos y documentos generales) y SOBRE 2 (Curriculum
Vitae)
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CONCURSO PUBLICO DE NOMBRAMIENTO DOCENTE UNAAA - 2026 (Primera
Convocatoria)

Postulante (nombres y apellidos) ...........c..oooviiiiiiiii

NO de folios del expediente: ................. e e e s et S e ey DU

NOde Celular: ..........ccocovinii... .................

Correo electronico (Gmail): ..... S T S

Sefior

PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS

Calle Libertad N°1220 - Yurimaguas — Loreto

Los postulantes deben presentar su documentacion en Mesa de Partes, dirigida
al presidente de la Comisién Organizadora de la UNAAA, de acuerdo con el
Anexo 01: Solicitud de Inscripcion como postulante para optar plaza vacante de
docente nombrado, incluyendo los documentos descritos en el sobre 1y sobre 2
debidamente foliados, La inscripciéon se realiza en un solo acto y por lo tanto
queda terminantemente prohibido agregar documento alguno después de
realizado este acto. Vencido el plazo establecido en el cronograma para la
inscripcion de postulantes, no se aceptaran nuevas inscripciones

El secretario general al término de la fecha y hora fijada, procedera al cierre de
la inscripciéon suscribiendo el acta de cierre de inscripcién de postulantes.

'I secretario general hace entrega al presidente del Comité Ad Hoc para concurso
publlco de méritos para nombramiento docente los sobres lacrados de los postulantes
inscritos con una copia del acta de cierre de inscripcion. El comité Ad Hoc procede a
suscribir el acta de instalacion de inicio del proceso de evaluacion para concurso publico
de méritos para nombramiento docente.

El expediente se presentara foliado, partiendo desde la Gltima pagina hacia la primera.

| L
|

. v o
MODELO DE L I | o
FOLIACION:

ﬁ 01
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“Organizacion del Sobre 1: Requisitos minimos ylo documentos generales.

1) Recibo o voucher de depésito en el Banco de la Nacion por derecho de carpeta
y por derecho de inscripcion al concurso, debidamente firmado por el postulante

2) Solicitud dirigida al sefior presidente de la Comision Organizadora. '

3) Copia de Documento Nacional de Identidad (DNI) ‘

4) Requisitos Minimos: Titulo profesional, Grados Académicos y otros documentos
que acrediten el cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 82° y 83° de la Ley
Universitaria N°30220 (Requisitos para el ejercicio de la docencia universitaria)
y el Art. 33° del Reglamento del Concurso Publico para Nombramiento Docente.

5) Certificado de Habilitacion Profesional del Colegio Profesional respectivo.

6) Un (01) ejemplar de silabo de cada una de las asignaturas de la plaza a la que
postula, formulado de acuerdo con la sumilla oficial (disponible en la pagina web
institucional www.unaaa.edu.pe en la seccién INFORMACION ADICIONAL -
PLANES DE ESTUDIOS y formato correspondiente, que es proporcionado por
la Universidad en el presente documento.

7) Declaraciones Juradas indicadas en el Articulo 21° del Reglamento del
Concurso Publico para Nombramiento Docente de la Universidad Nacional
Auténoma de Alto Amazonas:

. NO estar incurso en ninguna de las incompatibilidades establecidas en la
Ley 30220, el Estatuto, Normas Administrativas o documentos de gestion de
la universidad.

- (Anexo 03)

. NO tener condena por delito Doloso, con sentencia Firme.

. NO estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por
Delitos Dolosos (REDERECI).

. NO contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judicial,
inscrita o no, en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y Despido.

. NO percibir simultaneamente remuneracién, pension u honorarios por
concepto de locacién de servicios, asesorias o consultorias, o cualquier otra
doble percepcion o ingresos del Estado, salvo por el ejercicio de la funcion
docente efectiva y a percepcion de dietas por anticipacion en uno (1) de los
directorios de entidades o empresas estatales o en tribunales
administrativos o en otros 6érganos colegiados (Anexo 04).

. NO tener parentesco hasta el cuarto grado de consanguidad, segundo de
afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con los
miembros de la Comision Organizadora y Comité Ad-hoc (Anexo 05).

. NO haber sido sancionado por el Instituto Nacional de Defensa de la
Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual (INDECOPI) por
plagio y otras faltas contra la propiedad intelectual (Anexo 06).

. NO tener antecedentes judiciales ni penales (Anexo 07).
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NO estar procesado judicialmente por los delitos de terrorismo, apologia del
terrorismo, violacién de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas Ley N ©
29988 (Anexo 08).

NO estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos, ni
tener pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya
cumplida (Anexo 09). - : :

Declaracién jurada de autenticidad de documentos (Anexo 10).

Declaracion jurada de conocer las Bases y Reglamento del Concurso
Publico de Nombramiento Docente y de someterse a lo estipulado a éstos
(Anexo 11). ’

. Organizacion del Sobre 2: Curriculum vitae

En este sobre se anexaran los datos generales, grados académicos, otros
titulos y/o estudios, capacitaciones, experiencia laboral, dominio de idiomas
extranjeros y/o nativos, publicaciones, entre otros documentos. Los grados
académicos o titulos profesionales necesariamente deben ser expedidos o
revalidados por universidades peruanas y reconocidos por la SUNEDU.

Los Grados Académicos y los Titulos Profesionales se acreditan mediante
CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS y presentados en el siguiente orden:

1) Curriculum vitae descriptivo segun el orden de la Tabla 03, Calificacion del
Curriculum Vitae.

2) Titulo Profesional, requiere estudios universitarios con una duracion
minima de cinco afios académicos (diez semestres regulares), la obtencién
previa del grado de bachiller respectivo y estar inscrito en el Registro
Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU.

3) Grados académicos de bachiller, maestro y/o doctor, los cuales deben estar
inscritos en el Registro Nacional de Grados y Titulos de la SUNEDU.

4) Titulo de Segunda Especialidad Profesional, deben estar antecedido por el
titulo profesional y tener una duraciéon minima de dos semestres
académicos y estar inscrito en el Registro Nacional de Grados y Titulos de
la SUNEDU.

5) Certificados de estudios de maestria, doctorado o de segunda especialidad
profesional, por semestre académico concluido, o titulo se segunda
especialidad profesional en el caso de no tener el grado correspondiente.
Los estudios de posgrado deben estar antecedidos por el grado académico
precedente.

6) Actualizacion (Diplomados sélo de los ultimos cinco afnos)
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7) Participacion en eventos académicos (organizador, expositor y/o asistente,
sé6lo de los ultimos cinco afios).

8) Publicacion de articulos cientificos en revistas cientificas indizadas;
constancias de investigaciones cientificas indirectas en condicién de
director y/o asesor de tesis universitarias sustentadas.

9) Participacion en proyectos de investigacion en el area y/o especialidad del
postulante, publicacién de libros de nivel universitario registrados en la
Biblioteca Nacional, autor/ coautor de folletos, guias de practicas,
separatas y material didactico con valor oficial, patentes y derechos de
autor registrados e INDECOPI, asesor de tesis de post grado y de
pregrado. '

10) Experiencia profesional no docente universitaria, calificable por afio
calendario a partir de la fecha de obtencion del Titulo Profesional, con
resoluciones, contratos, adendas, constancias y/o certificados de trabajo.
Los documentos sefialados deberan presentar fecha de inicio y fin y/o .
tiempo laboral; la experiencia profesional debe ser en su especialidad.

11) Experiencia en docencia universitaria, acreditada con Resolucion
Rectoral o constancia de trabajo.

12) Dominio de idioma, extranjero o nativo. Acreditado con certificados de
Institutos de Idiomas de nivel universitario, que precisen el nivel alcanzado
por el postulante.

13) Reconocimiento al mérito (I) dentro del sistema universitario, en los
siguientes rubros: Quinto y tercio superior de su promocion del pregrado;
Resoluciones Rectorales y/o Decanales de felicitacién. (Il) Otras
resoluciones, cartas, diplomas o constancias de felicitacion vy/o
reconocimiento otorgadas por entidades publicas.

f) Procedimiento de evaluacion y calificacion.

Una vez recepcionados los expedientes por el Comité Ad Hoc, la primera accion
del jurado sera verificar que cada postulante haya presentado de manera correcta
y completa la informacién solicitada por las bases y el reglamento del presente
concurso. Los postulantes, que no hayan cumplido con presentar toda la
informacién, y en el orden requerido en estas bases, seran automaticamente
descalificados.

El procedimiento de evaluacion de los postulantes, de acuerdo con las bases y el -
reglamento, comprende las siguientes etapas:

. Evaluacion de los requisitos minimos,
. Evaluacion del curriculum vitae.
. Evaluacion de la clase modelo y la entrevista personal.
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) Evaluacion de los requisitos minimos:

El postulante debe cumplir con presentar los requisitos minimos establecidos en

los articulos 19°, 20° y 21° del Reglamento de Concurso Publico para
“ Nombramiento Docente, asi como los documentos que acrediten el cumplimiento
“de lo dispuesto en el Art. 82° y 83° de la Ley Universitaria N° 30220 (Requisitos
. para el ejercicio de la docencia universitaria); y por excepcionalidad, lo establecido
" en el articulo 37° de dicho reglamento. Todos estos documentos se presentan en
el Sobre 01.

Eljurado publicara en la pagina web de la UNAAA (www.unaaa.edu.pe) la relacion
~ de los postulantes declarados aptos que cumplen los requisitos minimos.

Evaluacion del curriculum vitae.

~ Eljurado evalua el curriculum vitae de los postulantes aptos de conformidad con

" la tabla 3 de evaluacion y lo establecido en el articulo 22° del Reglamento del

. Concurso Publico para Nombramiento Docente. Estos documentos se presentan
en el Sobre 02.

Los puntajes minimos aprobatorios de la evaluacion del curriculum vitae son:

a) Para docente principal: 40 puntos.

b) Para docente asociado: 35 puntos.

c) Para docente auxiliar: 30 puntos.

Eljurado publicara en la pagina web de la UNAAA (www.unaaa.edu.pe) la relacion
de los postulantes declarados aptos, incluyendo el tema para la clase modelo,
indicando la fecha y hora, otorgandosele un plazo no menor de 24 horas para la
preparacion de su clase.

Evaluacion de la clase modelo y la entrevista personal

La clase modelo permitira al jurado evaluar el desempefio docente, medir la
actualizacion cientifica de la materia académica a la que concursa y la aptitud
docente el cual, estara basada en el tema del silabo (Anexo 02) presentado y cuyo
tiempo de presentacion y exposicion no excederd de 30 minutos. El postulante
dispondra de un plazo adicional maximo de veinte (20) minutos para absolver las
preguntas de la entrevista, que le sean formuladas por el jurado, Asimismo, el
postulante esta obligado a presentar el Plan de clase correspondiente al tema
asignado.

Durante su exposicion, el postulante puede hacer uso de las ayudas
audiovisuales que considere adecuadas, con la condicion de que hayan sido
preparadas por €l mismo.
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Una vez concluida la clase modelo el postulante sera sometido a una entrewsta
personal. :

La clase modelo y la entrevista personal se calificaran, considerando los
indicadores, niveles y puntajes especificados en las Tablas 1 y 2, siendo |a nota
minima aprobatoria de 14.00 puntos en ambos casos.

El postulante que obtenga menos del puntaje minimo requerido en la etapa de
clase modelo 'sera descalificado automaticamente del concurso.

Cuadros de Méritos »

El jurado consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente férmula:
Puntaje Total= Curriculum Vitae + Clase Modelo + Entrevista Personal y
elabora el cuadro de méritos respectivo.

Los puntajes finales minimos aprobatorios seran:

. Para docente principal: 68 puntos
. Para docente asociado: 63 puntos
2\ . Paradocente auxiliar: 58 puntos

Para declarar ganador a un postulante, se tendra en cuenta las condiciones
planteadas en el Reglamento de concurso publico para nombramiento de plazas
docentes, de acuerdo con el siguiente detalle:

. Cuando a una plaza en concurso se presenta solo un postulante, es declarado
ganador, solamente si obtiene el puntaje minimo establecido.

. Cuando a una plaza en concurso se presentan varios postulantes, es declarado
ganador el postulante que obtenga el mayor puntaje por encima del puntaje
minimo establecido.

. En caso de que los postulantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la
prioridad sera adjudicada al que tuviere el mas alto grado académico. Si persiste
el empate, al que tuviera mayor calificacion en la Clase Magistral. Si subsiste el
empate se tomara en cuenta la calificacion del curriculum vitae y finalmente, la
calificacion de la produccion intelectual e investigacion.

. En caso de que ningun postulante a una plaza obtenga el puntaje minimo se
declarara la plaza desierta.

g) De los ganadores del concurso.

Los postulantes ganadores de una plaza docente estan obligados a presentar los
originales de los documentos consignados en su expediente de postulacion
dentro de los treinta (30) dias habiles; de verificarse la presentacion de los
certificados o documentacion falsa, el ganador sera descalificado sin perjuicio de
la responsabilidad penal que pudiera corresponderle y se declarara ganador al
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postulante que sigue en el orden de mérito en la plaza; si no hubiera otro
postulante, la plaza sera declarada desierta.

Il. PUNTAJE DE CALIFICACION:
El puntaje en la calificacidn sera en la escala de 1 a 100, y el peso porcentual en
cada etapa del concurso, sera como sigue: ' ' ‘ ‘

Curriculum vitae 60 puntos

Clase modelo - 20 puntos

Entrevista personal 20 puntos
Para la postulacion por Excepcionalidad (Ley 30220, Art. 83.1), se establece que el
profesional debe cumplir con los siguientes criterios:

1. Trayectoria Profesional.

Por excepcioén, podran concursar sin haber sido docente asociado a esta categoria,
profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria
académica; con mas de quince (15) afos de ejercicio profesional para docente
principal, diez (10) afios de ejercicio profesional para docente asociado y cinco (5)
afios de ejercicio profesional para auxiliar.

 IV.PLAZAS CONVOCADAS A CONCURSO:

PLAZAS VACANTES PARA NOMBRAMIENTO POR CARRERA PROFESIONAL

IGO CARRERA DEPARTAMENTO
PLAZA PROFESIONAL ACADEMICO CATEGORIA | ASIGNATURA REQUISITOS MINIMOS
AIRHSP
Licenciado
Administracion,
. Administracién
A Turismo, Turismo,
£ Negocios
§ Internacionales y
4 a) Trabajo de | Turismo o afines, con
Investigacion grado académico de
1 Doctor en la
b) Paquetes y especialidad o afines.
Negocios Negocios Circuitos Con especializacién en
01 000003 Internacionales Internacionales y PRINCIPAL Turisticos turismo alternativo,
y Turismo Turismo c) Turismo gestion  de  turismo
Alternativo sostenible, marketing
d) Geografia turistico o} areas
Nacional e relacionadas, ademas de
Internacional experiencia en docencia
universitaria,
investigacion y
produccién cientifica y
formulacién de
proyectos.
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RONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE
2026 — PRIMERA CONVOCATORIA

=

7, /
%

\\ )

Ne | ACTIVIDAD LUGAR FECHA
CONVOCATORIA
1 | Aprobacion de la Convocatoria Sede principal UNAAA 12-05-2026
Portal web Institucional: www.unaaa.edu.pe
9 Publicacién de la Convocatoria. Portal web de Servir: 12-05-2026 al
N : https://www.servir.gob.pe/talentoperu/ 14-05-2026
\\\)\QNM {4
PSS o % . 'El postulante debera abonar S/. 100.00 (Cien
§§ g § y 00/100 soles) por derecho de carpeta
%%f/ .5 (Bases y Reglamento) y el pago de S/. 50.00
R, (Cincuenta y 00/100 Soles), por derecho de
T inscripcion al concurso de nombramiento
docente, en el Banco de la Nacién, a la cuenta
‘ Adquisicion de Reglamento y de la Universidad Nacional Auténoma de Alto 12-05-2026 al
7 é ‘Bases de| Concurso AmaZOHaS, No Cta Cte 00525'022129, 14_05_2026
" Los recibos de pago deberan ser enviados
4 escaneados al correo de mesa de partes -
’{;; (mesadepartes@unaaa.edu.pe). Estos
4 g } responderan al correo adjunto las bases y
5 reglamento del concurso.
A~ . .
AEANSCRIPCION Y POSTULACION
Mesa de partes — UNAAA
2 | Presentacion de expedientes Horario: 08:00 -13:00 h 1?23:%2 6al
y 14:00-17:00 h
3 Publicacion de relacion  de Portal web de la universidad 18-05-2026
postulantes. www.unaaa.edu.pe
DECLARATORIA DE POSTULANTES APTOS Y NO APTOS
4 | Evaluacioén de requisitos minimos. Sede principal UNAAA 19-05-2026
53| Publicacion ;de _resuliados .de Fﬂ?faﬁ XV'Z'S I:edlz I:nti{/r:rsidad 19-05-2026
postulantes aptos y no aptos. y
www.unaaa.edu.pe
Presentacién de reclamos a los Mesa de partes — UNAAA
6 resultad?s de’ppstulantes aptos 'y Horario: 08:00 -13:00 h 19-05-2026
no aptos” en fisico. En horario de 14:00-17:00 h
atencion al publico. § Rl
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Publicacién de la absolucién de Lugar visible de la UNAAA
7 | reclamos a los ‘“resultados de y Portal web de la universidad 19-05-2026
postulantes aptos y no aptos” www.unaaa.edu.pe
EVALUACION DE LA PRIMERA FASE: CALIFICACION DEL CURRICULUM VITAE
Evaluacion y calificacion . de .
3 qurriculum Vitae. , Sede principal UNAAA 20-05-2026
o S ; . Lugar visible de la UNAAA
]\ Publicacién de ‘“resultados de Co
)/ evaluacion de curriculum vitae” y Portal web de la universidad ECISUEs
SV ‘ ' www.unaaa.edu.pe
resulagos  de_evaluadion de Mesa de partes - UNAAA
curriculum vitae” en fisico, ' en Horar|o:'08:00'-13:00 h 21-05-2026
horario de atencion al publico. y 14:00-17:00 h
Publicacion de la absolucion- de :
reclamos a los ‘“resultados de Lugar visible de la UNAAA
evaluacion de curriculum vitae” y y Portal web de la universidad 21-05-2026
publicacién, hasta las 12 www.unaaa.edu.pe
meridiano. o -
' Publicacién de postulantes aptos Lugar visible de la UNAAA
' para la clase magistral y entrevista y Portal web de la universidad 21-05-2026 -

person’al. wwyv.unaaa.edu.ge
“EVALUACION DE LA SEGUNDA FASE: CALIFICACION DE LA CLASE MODELO Y ENTREVISTA
PERSONAL
Sorteo de temas para la clase Sede principal UNAAA
modelo, hasta las 12 meridiano. 22-05-2026
 Publicacion de la programacion de Lugar visible de la UNAAA
!la Clase Modelo y Entrevista y Portal web de la universidad 22-05-2026
Personal www.unaaa.edu.pe
glearzgnal Modelo y Entrevista Sede principal UNAAA 26-05-2026
P> ., Lugar visible de la UNAAA
Wi | Publicacion resultados de Clase 9 S
| (Q; 4 Modelo y Entrevista Personal y Portal web de la universidad 27-05-2026
b ] www.unaaa.edu.pe
j@ULTADOS FINALES DE LA EVALUACION
S| Publicacion de “resultados finales o
AAE‘/W del Concurso Publico de Méritos Ilsugtarl V'SIEIS dle i dad £8-05-2026
de Ingreso a la Carrera como ¥ RO WER GBS at:jmver& 4
Docente Ordinario’. www.unaaa.edu.pe
APROBACION DE RESULTADOS FINALES
18 | Aprobacion de resultados finales | Comisién Organizadora - UNAAA 29-05-2026

*)Cta. Cte. 00-525-022129 - Banco de la Nacion

V. DISPOSICIONES FINALES

a. Los resultados se publicaran en el portal web de la UNAAA. www.unaaa.edu.pe

LOS ASPECTOS NO PREVISTOS SERAN RESUELTOS POR EL COMITE AD-HOC. SUS

DECISIONES SON INAPELABLES.
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TABLAS
/’\‘abla 1. Calificacién de la clase modelo. Indicadores, niveles y puntajes.
sl INDICADORES bl R| B | MB
i 2 f“\% Motiva y mantiene el interés durante el proceso de . ) ) i :
‘T%// f/} ensefianza y aprendizaje
’77‘ | N . A A .
b , |Recupera conocimientos previos, los problematiza y los 1 5 3 4
relaciona con los nuevos saberes
Demuestra dominio didactico en entornos virtuales y
\\g{o,;a,,, 3 |presenciales (métodos, técnicas, estrategias, herramientas | 1 2 3 4
§‘§i“”" . |virtuales y materiales didacticos) | |
25 £Z |Hace uso de conocimientos actualizados y tiene dominio
2.7 & 1 2 3 4
W, ot del tema. _ ,
i Logra los aprendizajes previstos y promueve la 1 2 3 4
retroalimentacion en el tiempo estimado.

VELES: D= deficiente, R= regular, B= bueno, MB= muy bueno

la 2. Calificacion de entrevista personal, indicadores, niveles y puntajes.

INDICADORES D R B MB

Responde a las preguntas acerca del rol de universidades | 1 2 3 4
en la formacién profesional.

2 | Relaciona los avances cientificos y técnicos vinculados al 1 2 3
tema desarrollado en la clase modelo.

3 | Contextualiza la problematica regional, nacional mundial | 1 2 3 4
a la formacién profesional.

4 | Demuestra capacidad comunicativa serenidad | 1 2 3 4
autocontrol emocional.

5 | Demuestra capacidad autocritica responsabilidad éticaen | 1 2 3 4
su desempeno.

NIVELES: D: deficiente, R: regular, B: bueno, MB= muy bueno




grado de doctor)

UNNERSAZ’:?_.?: gﬁ:;éNpAUSTONOMA Fecha 20/04/2026
BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE Version: 1.00
MERITOS DE INGRESO A LA CARRERA T
COMO DOCENTE ORDINARIO -
N°001-2026-UNAAA Pagina 18 de 33
PRIMERA CONVOCATORIA
abla 3. Calificacion del Curriculum Vitae.

CRITERIOS PUNTAJE
===l Curriculum Vitae 60 PUNTOS
Qooagal Titulos y Grados 20 puntos

5 G En.1 Titulo Profesional Universitario 5 puntos
\% = ﬂzfl .2 Grados (se calificara el grado mas alto)
~11.2.2. Maestria en la especialidad 6 puntos
12.3. Maestria en otras especialidades 5 puntos
1.24. Doctor en la especialidad 13 puntos
1.2.5. Doctor en otras especialidades 12 puntos
x| 1.3. Titulo de Especialidad
W .3.1. Titulo de Segunda Especialidad Profesional 2 puntos
I Actualizaciones 10 puntos maximos
y2.1. Posdoctorado (Calificable-para el que ostente-el | 1 puntos

Estudios de especializacion (certificado de
estudios)

0.3 puntos/por semestre

Estudios de doctorado (certificado de estudios)
(En caso de no contar con el grado)

0.3 puntos/por semestre

Estudios de otra maestria (certificado de
estudios)

0.3 puntos/por semestre

Diplomado (Maximo 3 en los ultimos 5 afos)

1 punto/por diploma

Participacion en eventos académicos (maximo
2 solo de los ultimos 5 afos)

revistas indizadas de alto impacto (Scopus,
Web of Science, Wiley, IEEE Xplore) maximo 3
articulos.

26.1. Internacionales

a Organizador 0.5 puntos/por evento
b Ponente 0.9 puntos/por evento
c Asistente 0.3 puntos/por evento
2.6.2. Nacionales

a Organizador 0.5 puntos/por evento
b Ponente 0.3 puntos/por evento
c Asistente 0.1 puntos/por evento
M. Investigaciones y Publicaciones 13 puntos maximo
3.3. Autor y coautor de articulos cientificos en 3 puntos/articulo
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Autor y coautor de articulos cientificos en
revistas indizadas (solo Scielo, Redalyc,
Latindex, Alicia) maximo 2 articulos.

2 puntos/articulo

Autor y coautor de articulos cientificos en
revistas sin indizaciéon (maximo 3 articulos).

0.5 punto/articulo

Investigado principal o Coinvestigador en
proyectos concursables nacional o internacional
(maximo dos proyectos)

2p‘untos/inVestigacic'>n

Investigador principal en proyectos
institucionales

1.5puntos/investigacion

Coinvestigador en proyectos de investigacion
institucionales

1 puntos/investigacion

"Autor/coautor de libros universitarios indizados

2 punto/libro

Autor/coautor de libros universitarios registrado
en la biblioteca nacional

1.5 puntos/libro

Autor/coautor de folletos, guias de practicas,
separatas y material didaticos com valor oficial.

1 punto ¢/u (max 3 unidades)

Propiedad Intelectual (Patentes y Derechos de
autor) registrado en INDECOPI

1.5 punto c/u (max. 3 unidades)

Asesor de Tesis de Posgrado

1.5 punto c/u (max. 3 unidades)

Asesor de Tesis de Pregrado

1 punto c/u (max. 4 unidades)

Experiencia profesional docente y no docente

12 puntos

Experiencia en Docencia Universitaria

7 puntos maximo

Docente Principal a Tiempo Completo

1 punto/afio

Docente Asociado a Tiempo Completo

0.5 puntos/afio

Docente Auxiliar a Tiempo Completo

0.3 puntos/afio

Docente a Tiempo Parcial

0.25 punto/afo

Experiencia Profesional no Docente
Universitaria

5 puntos

Calificable a partir de la obtencion del titulo
profesional, en el area de su profesion

0.5 puntos/afio

Idiomas aparte del espariol

2 puntos maximo

Avanzado 2 puntos
Intermedio 1.5 puntos
Basico 1 puntos

Reconocimiento al mérito y participacion en
acciones de extension cultural y proyeccion
social.

3 puntos maximo
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v ' ﬁj. | Resolucién rectoral de Reconocimiento 1 punto c/u
Gl (méaximo 3 resoluciones)
\ ﬁZ | Resolucién de decanato de Reconocimiento 0.5 punto c/u
57 (maximo 4 resoluciones) : :
N UNARK 2
=7 6.3. | Otras resoluciones de felicitaciones o 0.25 punto/resolucién

reconocimiento (maximo 4 resoluciones)

6.4. Acciones de responsabilidad social, proyeccién social o extension cultural.

6.4.1. Responsable u organizador 1

6.4.2. Ponente 0.3

$4.3. | Asistente . 0.2

[~
ey -A%abla 4. Resumen de puntajes

INDICADORES ' PUNTAJES PUNTAJE

. . PARCIALES TOTAL
Curriculum Vitae 60.00
7)
5;:’7. Grados y titulos 20.0
é’; / ctualizaciones 10.0
%II. Investigaciones y publicaciones 13.0
IV. Experiencia profesional 12.0
V. Idiomas (extranjero o nativo) 2.0
VI. Reconocimiento al mérito y participacion en acciones de 30
extension cultural y proyeccion social '
Clase modelo y entrevista personal 40.00
Clase modelo 20.0
Entrevista personal 20.0
PUNTAJE TOTAL 100.0 100.0




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA

DE ALTO AMAZONAS Fecha 20/04/2026

BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE

MERITOS DE INGRESO A LA CARRERA Version: 1.00

COMO DOCENTE ORDINARIO -
N°001-2026-UNAAA
PRIMERA CONVOCATORIA

Pagina 21 de 33

ANEXOS
‘”Anexo 01. SO|IC|tud dlrlglda al presidente de la Comision Organlzadora

en Ia Ley 30220, el Estatuto Normas Admlnlstratlvas o documentos de gestlon de la umverS|d,ad
conexas.

Anexo 04. Declaracién Jurada de no tener condena por delito doloso, con sentencia firme; NO estar
inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por delitos dolosos (REDERECI), NO contar
con inhabilitacién o suspension vigente administrativa o judicial, inscrita o no, en el Registro Nacional
e Sanciones de Destitucion y Despido, NO percibir simultdneamente remuneracién, pensiéon u
onorarios por concepto de locacién de servicios, asesorias o consultorias o cualquier otra doble
: Jercepcion o ingresos del Estado, salvo por el ejercicio de la funcion docente efectiva y la percepcion
\"%. Npp.\" de dietas por participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresas estatales o en
tribunales administrativos o en otros 6rganos colegiados.

Procesos del Estado, salvo por el ejercicio de la funcion docente efectiva y la percepcion de dletas por
participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresas estatales o en tribunales
administrativos o en otros érganos colegiados. ’

Estado, salvo por el ejercicio de la funcion docente efectiva y la percepcion de dietas por participacion
uno (O de los directorios de entidades o empresas estatales o en tribunales administrativos o en

% R 5€ undo de afinidad, vinculo conyugal de convivencia o unién de hecho con los miembros de Ia
{« \ omisién Organizadora y Comité Ad-hoc.
Anexo 06. Declaracion Jurada de no haber sido sancionado por el Instituto Nacional de Defensa de la
Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual (INDECOPI) por plagio y otras falsas contra
la propiedad intelectual.
Anexo 07. Declaracion Jurada de no tener antecedentes judiciales ni penales.
Anexo 08. Declaracion Jurada de no estar procesado judicialmente por los delitos de terrorismo,
apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas Ley N°29988.
Anexo 09. Declaracion Jurada de no estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos,
ni tener pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.
Anexo 10. Declaracion Jurada de autenticidad de documentos.
Anexo 11. Declaracién Jurada de conocer las Bases y Reglamento del Concurso Publico de
Nombramiento Docente y de someterme a lo estipulado en éstos.
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ANEXOS

ANEXO N° 01

SOLICITUD DE INSCRIPCION

YO o e ,
f z}s \dentificado con DNI N° ..................... ,con domiCilio €N ... , del
S latrito de ............ ceeee, PrOVINCIA , region ... , ante

<2 . :

R\

sted, con el debido respeto me presento y expongo:

Que ante la convocatoria de la UNAAA para el concurso Publico de Nombramiento Docente 2026,
SOLICITO se me considere como postulante en la plazaN°.................. , para docente en la categoria
Cde ........, para lo cual acompafio mi curriculum vitae'y demas documentos exigidos,
debidamente foliados en numero de .......... Hojas, asi como el recibo de pago correspondiente para
participar en este concurso. ‘ ‘
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1.1
1.2

ANEXO N° 02

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS

FACULTAD DE........ccooeiiiniiniiinniinn e,
PROGRAMA DE ESTUDIOS ...........ccoiiuiiiinnnnnn,

SiLABO

DATOS GENERALES:

Asignatura
Cadigo

Ciclo

Créditos

Duracién

Horas de Teoria
Horas de Practica
Area de formacién
Requisito
Modalidad
Docente

Correo electrénico
Coordinador

v. LOGROS DE APRENDIZAJE

V. PLANIFICACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD I:

Recursos
didactico
estrategias s

Contenid | Actividades
o I
tematico

Herramienta
s

Producto de
aprendizaje

Instrumento
de
evaluacion

VL. LA DIDACTICA, LA METODOLOGIA Y LA TECNOLOGIA A APLICARSE EN EL DESARROLLO DE LAS

CLASES

6.1 Método didactico
6.2 Técnica didactica
6.3 Medios didacticos
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Vil

Vil
IX.

XI.

EVALUACION Y CALIFICACION

1.1 Instrumentos y criterios de evaluacién

" 1.2 Sistemas de calificacion a usarse

CONSULTORIA
BIBLIOGRAFiA REFERENCIAS PERTINENTES
INVESTIGACIONES DE REFERENCIA

ENLACES A INTERNET
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA N°01

>, Spor el presente documeNnto, YO ..........oeiii i identificado (a) con
umn”/copia DNI N ....domiciliado en ... ST , distrito de

............................... , brovincia e, EQION
DECLARO BAJO JURAMENTO Ilo siguiente:

NO, estar en ninguna de las incompatibilidades establecidas en la ley 30220, el
Isstatuto, Normas Administrativas o documentos de gestion de la universidad.

Yurimaguas, .......... de.....ccooviiiiiii, del




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE ALTO AMAZONAS Fecha 20/04/2026
BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE Version: 1.00
MERITOS DE INGRESO A LA CARRERA on: 1.
COMO DOCENTE ORDINARIO - _
N°001-2026-UNAAA Pagina 26 de 33
PRIMERA CONVOCATORIA
ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA N° 02
Ror el presente documento, yo ............ ST
entificado (a) con DNIN° ........ R EREes e e AT s R mne , domiciliadoen ........ ST
/4SO . ISHTIRO n iims o5 ncimsis s .provincia.............. e

region............ b o ol e e i e
DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

e NO tener condena por delito Doloso, con sentencia firme

NO estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por
Delitos Dolosos (REDERECI) | |

NO contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judicial,
inscrita o no, en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y Despido.
NO percibir simultaneamente remuneracién, pensién u honorarios por concepto
de locacién de servicios, asesorias o consultorias, o cualquier otra doble
percepcion o ingresos del estado, salvo por el ejercicio en la funcién docente
efectiva y la percepcion de dietas por anticipaciéon en uno (1) de los directorios

de entidades o empresas estatales o en tribunales administrativos o en otros

6rganos colegiados.
e Que, me comprometo a presentar los documentos que acrediten
fehacientemente la veracidad de la informacién proporcionada.

Asi mismo, de considerarlo presente, la entidad podra realizar las investigaciones

_—._ correspondientes para constatar la veracidad de esta informacién y ese caso de no ser

NN ) . } )
' &‘;fcfo iA (ﬁf{a eraz o correcta o presentar inconsistencias, proceder a desvincularme del proceso de

NED
<
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA N° 03

- Por el presente documento, YO ...................... i nih St o mmaain TR
entificado (a) con DNIN° ........... R RS A B R e , domiciliadoen ........... e

....... [(=To 1] o P
DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

O, tener parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, vinculo conyugal
&k convivencia o unién de hecho con los miembros de la Comisién Organizadora y Comité Ad — Hoc.

NOMBIE: oo e
DNI: oo,
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ANEXO N° 06

DECLARACION JURADA N° 04
......... ... .identificado (a)conDNI
domiciliado BN,
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‘ ANEXO N° 07
T
(k7 ' DECLARACION JURADA N° 05
A \i ;;gyPor el pfesente documento yo eme s s s g5 T e e nie g e identificado (a) con DNI ‘
N e S, . domiciliado en........... L e e ey
QIS0+ oo L PrOVINGIA. .. ... regioNn.....,. oo
DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:
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ANEXO N° 08
DECLARACION JURADA N° 06 :
.................................................................. identificado (a) con DNI
domiciliado L T
, ProvINCia.......coovi i ,TGION. ..o
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ANEXO N° 09

DECLARACION JURADA N° 07

N estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos, ni tener pendiente del pago una
gparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.
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ANEXO N° 10

A DECLARACION JURADA N° 08
Jf}/%/?or el'presente documentoyo......... A T ETT S identificado (a) con DNI

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

X2

e\ £ g .
’;‘;Que, todos los documentos que presento a este concurso son auténticos y los originales que obran en
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ANEXO N° 11

DECLARACION JURADA N° 09

Por el presente documento yo ‘ ,
1 AT PP — domiciliado en

distrito............oi L, ProVINCia... ..o region




