= o UNIVERSIDAD NACIONAL AUTGNOMA DE ALTO AMAZONAS
| lM‘\ Ley de creacion N° 29649
' UNIVERSIDAD LICENCIADA

ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 063-2026-UNAAA/CU

Yurimaguas, 24 de Agosto de 2026.

VISTO: El Informe N° 075-2026-UNAAA-R-DGA/URH, de fecha 19 de agosto de 2026; el Informe N° 00383-2026-
UNAAA-R/DGA, de fecha 19 de agosto de 2026; la Sesidon Ordinaria N°® 003-2026-UNAAA-CU, de fecha 21 de
agosto de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Asimismo, la Ley Universitaria — Ley N° 30220, en su articulo 8°, establece que e/ Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente Ley y demds normativas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: “8.1. Normativo, implica
la potestad autodeterminativa para la creacidn de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién
\universitaria. 8.2. De Gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion
universitaria, con atencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo.
(...) 8.4. Administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios técnicas y prdcticas de sistemas
de gestion, tendientes a facilitar la consecucidn de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la organizacién y
administracion del escalafon de su personal docente y administraiivo, (...)";

Que, mediante Resohicién de Comisién Organizadora N° 048-2022-UNAAA/CO, de fecha 28 de marzo del 2022, se
aprobé el Estatuto de la Universidad Nacional Autdonoma de Alto Amazonas (version 3.10), sefialando en el art. 3
“Autonomia Universitaria, la universidad es auténoma en el ejercicio de sus actividades, de conformidad con lo establecido en
la Constitucion, la Ley Universitaria y demds normas aplicables”;

Que, el Comité Electoral Universitario, en estricto cumplimiento de las disposiciones de su reglamento interno, el
Estatuto Universitario v la Ley Universitaria N° 30220, otorgd las credenciales que proclama en sus respectivos cargos
al PhD. Enrique Arévalo Gardini como Rector, al Dr. Fred William Chu Koo como Vicerrector Académico, y al Dr. Luis
Alberto Navarro Hospinal como Vicerrector de Investigacion de la Universidad Nacional Autonoma de Alto Amazonas,
validando de este modo la legitimidad democratica del proceso eleccionario para la conduccién de los drganos de
gobierno institucional;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS),
establece un marco normativo orientado a sistematizar y garantizar la vinculacion laboral temporal en las entidades de
la administracion publica, teniendo como finalidad medular promover la eficacia y eficiencia del aparato estatal;
asimismo, posee por objeto tutelar de manera estricta los principios de mérito, capacidad, transparencia, igualdad de
oportunidades y profesionalismo, asegurando que el acceso a la funcién publica universitaria responda de forma iddnea
a las necesidades operativas de la entidad;

Que, de acuerdo al numeral 6.2 del Articulo 6° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, sefiala que "el acto administrativo puede motivarse mediante la declaracion de conformidad
con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a
condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan parte integrante del respectivo
acto".

Que, respecto, el numeral 3.1 del Artfculo 3 de la citada norma, dispone que, para suscribir un contrato administrativo
de servicios las entidades publicas deben observar un procedimiento que incluye las siguientes etapas: Preparatoria,
Convocatoria, Seleccion y Suscripcion y registro del contrato.

Que, en ese sentido, la etapa 4 - Suscripcién y registro del contrato, al que hace referencia la normativa citada en el
parrafo precedente, dispone que dicha etapa "comprende la suscripcion del contrato dentro de un plazo no mayor de
cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de los resultados. Si vencido el plazo el
seleccionado no suscribe el contrato por causas objetivas imputables a él. se debe declarar seleccionada a la persona

que ocupa el orden de mérito inmediatamente siguiente, para que proceda a la suscripcion del respectivo contrato
dentro del mismo plazo. contado a partir de la respectiva notificacién. De no suscribirse el contrato por las mismas
consideraciones anteriores, la entidad convocante puede declarar seleccionada a la persona que ocupa el orden de

mérito inmediatamente siguiente o declarar desierto el proceso”.
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Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 029-2026-UNAAA/CU, de fecha 22 de junio de 2026, se acordo
conformar el Comité de Seleccién encargado de la conduccion, desarrollo y evaluacién de la Primera Convocatoria
bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS TRANSITORIO N° 001-2026-UNAAA de la
Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 030-2026-UNAAA/R, de fecha 30 de junio de 2026, se aprobaron las Bases,
los Perfiles de Puestos y el Cronograma correspondientes a la Primera Convocatoria del Proceso de Seleccion bajo la
modalidad de Contratacién Administrativa de Servicios - CAS TRANSITORIO N° 001-2026-UNAAA, destinado a la
incorporacion de dieciocho (18) plazas de personal administrativo;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 048-2026-UNAAA/CU, de fecha 04 de agosto de 2026,
se aprabo en todos sus extremos el Informe Final N° 001-2026-CAS TRANSITORIQO N° 001-2026-UNAAA, de
fecha 03 de agosto de 2026, emitido por el Comité de Seleccion, declarandose la adjudicacion de dieciseis (16)
plazas administrativas y la condicion de desiertas de dos (02) plazas del Proceso de Seleccion CAS Transitorio
N° 001-2026-UNAAA, adjudicandose, entre otras, la plaza con Cédigo N° 509 al sefior Enil Torres Mera;

Que, mediante Informe N° 075-2026-UNAAA-R-DGA/URH, de fecha 19 de agosto de 2026, la Unidad de
Z|'Recursos Humanos informa que no se suscribid el contrato correspondiente al Codigo N° 509 por causas
objetivas imputables al ganador de la plaza, sefior Enil Torres Mera, recomendando declarar no suscrito dicho
contrato y declarar seleccionado al postulante que ocupa el orden de mérito inmediatamente siguiente, segun la
némina oficial del Portal Web Institucional, recayendo dicha condicion en el sefior Fernando Alberto Del Aguila
Castillo;

Que, a través del Informe N° 00383-2026-UNAAA-R/DGA, de fecha 19 de agosto de 2026, la Direccién General
de Adrinistracién eleva los actuados y solicita la emisién del acto resolutivo que declare no suscrito y sin efecto
el vinculo contractual con el sefior Enil Torres Mera para la plaza Cédigo N° 509, y disponga declarar
seleccionado al sefior Fernando Alberto Del Aguila Castillo, a fin de garantizar la continuidad del servicio y la
cobertura de la plaza administrativa convocada;

Que, mediante la Sesién Ordinaria N° 003-2026-UNAAA-CU, de fecha 21 de agosto de 2026, el Pleno del Consejo
Universitario acordd® por unanimidad: MODIFICAR PARCIALMENTE LA RESOLUCION DE CONSEJO
UNIVERSITARIO N° 048-2026-UNAAA/CU, DE FECHA 04 DE AGOSTO DE 2026,

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica del Pert, la Ley Universitaria
— Ley N° 30220, el Estatuto Universitario y el Reglamento General de la institucion, y en uso de las atribuciones
conferidas por los acuerdos adoptados en la Sesién Ordinaria N° 003-2026-UNAAA-CU, de fecha 21 de agosto de

2026;

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE ALTO AMAZONAS;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — MODIFICAR parcialmente la Resolucién de Consejo Universitario N° 048-2026-
UNAAA/CU, de fecha 04 de agosto de 2026, en el extremo referido a la adjudicacion de la plaza administrativa
identificada con Codigo N° 509, dejandose sin efecto la adjudicacién otorgada al sefior ENIL TORRES MERA y
declarando NO SUSCRITO el correspondiente contrato por causas objetivas imputables a su persona.

ARTICULO SEGUNDQ. — DECLARAR SELECCIONADO Y ADJUDICAR en la plaza administrativa con Codigo N°
509 del Proceso de Seleccion CAS Transitorio N° 001-2026-UNAAA al sefior FERNANDO ALBERTO DEL AGUILA
CASTILLO, por corresponderle el orden de mérito inmediatamente siguiente, conforme a los resultados oficiales
publicados.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR a la Direccién General de Administracion y a la Unidad de Recursos Humanos
de la Universidad Nacional Auténoma de Alto Amazonas la realizacion de las acciones correspondientes para la
formalizacién y suscripcion del contrato respectivo.

ARTICULO CUARTO. — NOTIFICAR la presente resolucién al Rectorado, a los Vicerrectorados, a la Direccién
General de Administracion, a la Unidad de Recursos Humanos, al Comité de Seleccién encargado de la conduccion,
desarrollo y evaluacion de la Primera Convocatoria bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios -
CAS TRANSITORIO N° 001-2026-UNAAA, v a las dependencias universitarias pertinentes.

ARTICULO QUINTO. - PUBLICAR, la presente resolucién en el portal institucional de la Universidad Nacional
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
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